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ขอมูลสวนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวมขอมูลสวน

บุคคลแตละประเภท

การใชหรือเปดเผยตามมาตรา 27 วรรคสาม สิทธิและวิธีการเขาถึงขอมูลสวนบุคคล รวมทั้ง

เงื่อนไขเกี่ยวกับบุคคลที่มีสิทธิเขาถึงขอมูลสวน

บุคคลและเงื่อนไขในการเขาถึงขอมูลสวนบุคคลนั้น

ระยะเวลาการเก็บรักษาขอมูล

สวนบุคคล

คําอธิบายเกี่ยวกับมาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัยตาม

มาตรา 37 (1)

ในกรณีที่ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคลใชหรือเปดเผย

ขอมูลสวนบุคคลที่ไดรับยกเวนไมตองขอความ

ยินยอมตามตามมาตรา 24 หรือมาตรา 26

https://www.ratchakitcha.soc.go.th/DATA/PDF/2565/E/1

40/T_0028.PDF
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11.1 สิทธิ 11.2 วิธีการเขาถึงขอมูลสวนบุคคล 13.1 ขอมูลสวนบุคคล 13.2 ระยะเวลา 13.3 หมายเหตุ 14.1 สิทธิของเจาของขอมูล 14.2 วิธีการใชสิทธิ

ชื่องาน หรือหนาที่ ชุดขอมูลสวนบุคคล วัตถุประสงคการใชขอมูลสวนบุคคล ฐานประมวลผล (ตามมาตรา 24, มาตรา 26) สิทธิการเขาถึง เงื่อนไขในการเขาถึงขอมูลสวนบุคคล กลุมขอมูล ระยะที่สามารถจัดเก็บได เงื่อนไขรายละเอียด สิทธิของเจาของขอมูล  มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัย ตามมาตรฐานขั้นต่ําที่

คณะกรรมการประกาศกําหนด

1 การบริหารจัดการประชุมคณะกรรมการประจํา

สถาบันฯ

- ขอมูลสวนบุคคลเบื้องตนเพื่อประกอบการ

พิจารณาในที่ประชุม (เชน ขอมูลผูถูกเสนอชื่อ/ผูรับ

รางวัล/เชิดชูเกียรต)ิ

- ขอมูลสวนบุคคลที่ไดรับจากเจาของขอมูล 

(ภายหลังจากมติที่ประชุม)

- เพื่อเสนอพิจารณาในที่ประชุม

- เพื่อสงขอมูลไปยังหนวยงานที่มอบรางวัล

เพื่อประโยชนโดยชอบดวยกฎหมายของผูควบคุม

ขอมูลสวนบุคคล หรือของบุคคลหรือนิติบุคคลอื่นที่

ไมใชผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล

1. งานนโยบายและแผนเขาถึงขอมูล และดึง

ขอมูลออกมาจัดทํารางเสนอในที่ประชุม

2. งานนโยบายและแผนเขาถึงขอมูล เปลี่ยนแปลง

 และแกไขขอมูลได

3. รองผูอํานวยการฝายบริหาร และอาจารยผู

ประสานงาน (เชน รองผูอํานวยการฝายวิจัยและ

นวัตกรรม รองผูอํานวยการฝายการศึกษาและ

เครือขาย ประธานหลักสูตรฯ อาจารยประจํา

สถาบันฯ) เขาถึงและสงตอขอมูลงานนโยบายและ

แผน

เขาถึงการรับสงขอมูลทางอีเมล และ Google Drive 

(Share drive)

ขอมูลผูถูกเสนอชื่อ ตลอดไป 1. สิทธิในการขอเขาถึงและขอสําเนาขอมูลสวน

บุคคล

2. สิทธิในการแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง

3. สิทธิในการลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล

4. สิทธิในการขอใหระงับการประมวลผลขอมูล

สวนบุคคล

5. สิทธิในการคัดคานการประมวลผลขอมูลสวน

บุคคล

6. สิทธิในการขอรับหรือโอนยายขอมูลสวนบุคคล

7. สิทธิในการถอนความยินยอม

ระบบ Data subject access request 

management

 (https://rdsr-pdpa.mahidol.ac.th/) 

1. กําหนดควบคุมสิทธิการเขาถึง

2. กรณี Google Drive ดวย Share drive หากมีสิทธิเขาถึง 

อาจจะจํากัดสิทธิในการแกไข (viewer)

ลงชื่อ

(น.ส.จันทรัตน หิรัญกิจรังษ)ี

หัวหนางานบริหารทั่วไป

ลงชื่อ

(ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม)

รองผูอํานวยการฝายบริหาร

การบันทึกรายการของกิจกรรมการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล Record of Processing Activity (RoPA)

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล

งานบริหารและอํานวยการ

# 1. กระบวนงาน 2. ขอมูลสวนบุคคลที่มีการเก็บรวบรวม (ชุด

ขอมูล)

4. วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม แตละ 

field/ชุด field ของขอมูล

5.ฐานในการประมวลผล (Lawful Basis) ของ

แตละ field/ชุด field ของขอมูล

11. สิทธิและวิธีการเขาถึงขอมูลสวนบุคคล

(เงื่อนไขเกี่ยวกับบุคคลที่มีสิทธิเขาถึงขอมูลสวนบุคคลและเงื่อนไขในการเขาถึงขอมูลสวนบุคคล)

20. มาตรการรักษาความมั่นคงปลอดภัย

เพื่อปองกันการสูญหาย/เขาถึง ใช เปลี่ยนแปลง แกไขหรือ

เปดเผยโดยมิชอบ

13. ระยะเวลาการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคล 14. สิทธิของเจาของขอมูล
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