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	 สวััสดีีท่่านผู้้�อ่่านทุุกท่่านครัับ  จุุลสารนวััตกรรมฉบัับที่่� 81 เป็็นฉบัับต้้อนรัับปีีใหม่่ 2569 และส่่งท้้ายผม 

ในฐานะ บก. ของจุุลสารนวััตกรรมครัับ เน่ื่�องจากผมจะหมดวาระการเป็็นผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� 

วาระที่่� 2 ในวัันที่่� 1 พ.ค. 2569 ที่่�จะถึึงนี้้�ครัับ   ในโอกาสนี้้� ผ มขออาราธนาคุุณพระศรีีรััตนตรััยและสิ่่�งศัักดิ์์�สิิทธิ์์� 

ในสากลโลกโปรดดลบัันดาลให้้ผู้้�อ่่านทุุกท่่านมีีสุุขภาพแข็็งแรง มี ความสุุขมาก ๆ คิิด หวัังสิ่่�งใดที่่�เป็็นมงคลขอให้้ 

สมดัังปรารถนาทุุกประการครัับ

	 สำหรัับฉบัับนี้้� ท่่านจะได้้พบกัับ คอลััมน์์ศึึกษาปริิทััศน  เรื่่�อง “เทคโนโลยีีกัับการแก้้ไขปััญหาความทุุกข์ ์

ของนัักเรีียนในยุุคดิิจิิทััล” ซึ่่�งเป็็นเรื่่�องที่่�ทัันสมััยที่่�น่่าติิดตามสำหรัับนัักเรีียนในยุุคสมััยนี้้�ครัับ นวััตกรรมจาก 

สถาบััน เรื่่�อง “จำลองพลศาสตร์์ของไหลเชิิงคำนวณ (CFD) สำหรัับกัังหัันลมแกนตั้้�ง” เรื่่�องที่่�สอง “การรัับรูู 

ของนัักเรีียนประถมศึึกษาต่่อการบููรณาการกิิจกรรมการเขีียนโปรแกรมแบบอัันปลั๊๊�กและแบบใช้้คอมพิิวเตอร์์ร่่วม

กัับกลยุุทธ์์การตั้้�งคำถามด้้วยตนเองเพื่่�อการจััดการขยะมููลฝอย” และเรื่่�อง “การพััฒนาทัักษะการคิิดเชิิงขั้้�นตอน 

วิิธีีผ่่านกิิจกรรมแบบไม่่ใช้้อุุปกรณ์์ในปััญหาทางทฤษฎีีกราฟ”    ซึ่่�งล้้วนเป็็นนวััตกรรมน่่าสนใจมากครัับ  ในสาระน่่ารู้้�  

ท่่านจะได้้พบกัับเรื่่�องที่่�น่่าสนใจหลายเร่ื่�อง เช่่น “ยุุค AI กับการกลัับมาของมนุุษยศาสตร์์” และ“การประสานงาน

วิิจััยอย่่างมืืออาชีีพ: ศิิลปะที่่�ซ่่อนอยู่่�ในงานสนัับสนุุนวิิจััย” ในฉบัับนี้้� มีีข�าววิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยีีศึึกษา และ 

คอลััมน์์ IL  Activities ทีีมีีภาพข่่าวสำคััญ ๆ จำนวนมาก เข้้าร่่วมกิิจกรรมโดยอาจารย์์และบุุคลากรของสถาบัันฯ 

ดัังเห็็นได้้จากภาพข่่าวภายในเล่่ม  

	 เป็็นที่่�น่่ายิินดีีอย่างยิ่่�งที่่�คณาจารย์สถาบันัฯ ได้้รับัการรัับรอง Senior Fellow (SFHEA จาก Advance HE 

สหราชอาณาจักัรเพิ่่�มขึ้้�นรวมเป็น็จำนวน 9 ท่า่น รวมผมด้้วยเป็็น 10 ท่า่น ซึ่่�งเป็น็นิิมิิตรที่่�บ่ง่บอกถึงึความก้้าวหน้้าและ

การได้้รัับการยอมรัับมาตรฐานของอาจารย์์ในการจััดการเรีียนการสอนในระดัับโลก นอกจากนี้้� ยั ังได้้มีีการพััฒนา

หลัักสููตรปรัชัญาดุุษฎีีบััณฑิิต สาขาวิิชานวััตกรรมการเรีียนรู้้� (หลัักสููตรนานาชาติิ) (แบบทางไกลทางอิินเตอร์์เน็็ต) 

หลัักสููตรใหม่่ พ.ศ. 2569 ซึ่่�งคาดว่าน่่าจะผ่่านการอนุุมััติิจากสภามหาวิิทยาลััยมหิิดลในราวเดืือนเมษายน 2569 นี้้� 

เป็็นหลัักสููตรที่่�รองรับัการเปลี่่�ยนแปลงทั้้�งทางด้้านนวััตกรรมการเรียีนรู้้� การประยุกุต์์ AI และเทคโนโลยีทีี่่�ทันัสมัยัต่่าง ๆ   

รวมทั้้�งการประยุุกต์์ทฤษฎีีการเรีียนรู้้�ทางประสาทวิิทยาศาสตร์์อยากขอเชิิญชวนให้้ติิดตามและลงทะเบีียน 

ในหลัักสููตรในอนาคตอัันใกล้้นี้้�ครัับ เพื่่�อเป็็นการประเดิิมทดลองเรีียนบางส่่วน สถาบัันฯ ได้้เปิิดหลัักสููตรอบรม

ระยะสั้้�น เร่ื่�อง การออกแบบการฝึึกอบรมบนฐานการทำงานของสมองสำหรัับ HRD และวิิทยากรมืืออาชีีพ (Brain-

Based Training Design for HRD &Professional Trainers)” วัันที่่� 27-28 เมษายน 2569 ที่่ �โรงแรม S31 

สุุขุุมวิิทครัับ สนใจติิดตามได้้ที่่� https://il.mahidol.ac.th/th/brain-based-training-hrd-1/ สวััสดีีครัับ

รองศาสตราจารย์์ ดร. นายแพทย์์ชััยเลิิศ  พิิชิิตพรชััย

ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้�
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  จุลสารนวัตกรรม     5    

เทคโนโลยีกีับัการแก้้ไขปััญหาความทุกุข์์
ของนักัเรียีนในยุคุดิจิิทิัลั

	 ในศตวรรษที่่� 21 นี้้� เทคโนโลยีีดิิจิิทัลได้้เปลี่่�ยนแปลงวิิถีีชีีวิิตของมนุุษย์์ไปอย่่างมาก โดยเฉพาะในบริิบทที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ 

การศึึกษาด้้านนัักเรีียนด้้วยแล้้ว      ในยุุคปััจจุุบัันนัักเรีียนก็็ล้้วนเติิบโตขึ้้�นในท่่ามกลางแห่่งสภาพแวดล้้อมที่่�เต็็มไปด้้วยสื่่�อออนไลน์ ์

เครืือข่่ายสัังคม และข้้อมููลข่่าวสารจำนวนมหาศาล แต่่ตามที่่�ปรากฎให้้เห็็นกัันโดยทั่่�วไป สิ่ �งอำนวยความสะดวกเหล่่านี้้�ก็็หาได้้ 

ทำให้้เกิิดความสุขุที่่�แท้้จริิงกับัผู้้�ใช้้หรืือนักัเรียีนไม่ ่   กล่า่วคืือ    ถึงึแม้้เทคโนโลยีจีะช่ว่ยเพิ่่�มโอกาสทางการเรียีนรู้้�ให้้กับันักัเรียีนได้้ก็ต็าม 

แต่่มัันก็็สร้้างแรงกดดัันและความทุุกข์์ในรููปแบบใหม่่ ๆ  ขึ้้�นมาด้้วย ดังจะเห็็นได้้จากรายงานขององค์์การอนามััยโลก (WHO, 2021) 

ที่่�กล่่าวไว้้ว่่า ปัญหาสุุขภาพจิิตในเด็็กและวััยรุ่่�นเพิ่่�มสููงขึ้้�นอย่่างต่่อเนื่่�อง โดยประมาณร้้อยละ 10–20 ของเยาวชนทั่่�วโลกประสบกัับ 

ปััญหาด้้านสุุขภาพจิิต ในขณะเดีียวกััน เทคโนโลยีีก็็ทำให้้เกิิดปััจจัยสำคััญของความทุุกข์์ในนัักเรีียนร่่วมด้้วย ได้้แก่่ ความเครีียด

จากการเรีียน ความกดดัันทางสัังคม และการใช้้สื่่�อดิิจิิทััลมากเกิินไป ดัังนั้้�น การศึึกษาถึึงบทบาทของเทคโนโลยีีในการแก้้ไขปััญหา

ความทุุกข์์ของนัักเรีียนจึึงเป็็นประเด็็นสำคััญทั้้�งในเชิิงการศึึกษาและจิิตวิิทยาได้้อย่่างแน่่นอน

ที่่�มา: ภาพจาก Canva

เรื่่�อง : ดร.มนััสวีี มนต์์ปััญญาวััฒนา
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ลัักษณะของความทุุกข์์ในนัักเรีียนยุุคดิิจิิทััล

	 1. ความเครีียดจากการแข่่งขัันทางการศึึกษา ได้้แก่่ นอกจากที่่�เทคโนโลยีีทำให้้นัักเรีียนมีีความทุุกข์์แล้้ว ปัญหาประการ

ต่่าง ๆ ที่่�มีีความสััมพัันธ์์กัับเทคโนโลยีีก็็ทำให้้เกิิดความลำบากได้้อย่่างมากมาย ดังจะเห็็นได้้จากผลงานวิิจััยที่่�สรุุปไว้้ว่่า มีีนัักเรีียน

จำนวนมากกำลัังเผชิิญกัับความเครีียดจากการแข่ง่ขัันทางวิิชาการและความคาดหวังัของครอบครัวั ซึ่่�งความกดดันดัังกล่่าวได้้ส่งผล 

ต่่อการเกิิดภาวะซึึมเศร้้า ความวิิตกกัังวล และความรู้้�สึึกด้้อยคุุณค่่าไปพร้้อมกัันด้้วย

	 2. ความโดดเดี่่�ยวทางสัังคม ได้้แก่่ เทคโนโลยีีนอกจากก่่อให้้เกิิดปััญหาหรืือความทุุกข์์ดัังกล่่าวในข้้างต้้นแล้้ว ก็็ยัังพบว่่า

เทคโนโลยีีได้้เป็็นช่่องทางในการเพิ่่�มการสื่่�อสารออนไลน์์ จ นทำให้้เกิิดความสััมพัันธ์์แบบผิิวเผิินขึ้้�น แต่่ความสััมพัันธ์์ดัังกล่่าวก็็ไม่่

สามารถหาความจริิงใจหรืือความตรงไปตรงมาได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม ซ่ึ่�งเป็็นการชี้้�ให้้เห็็นว่่า การใช้้สื่่�อสัังคมออนไลน์์ที่่�มากเกิินไปนั้้�น 

สััมพัันธ์์กัับระดัับความโดดเดี่่�ยวและภาวะซึึมเศร้้าที่่�สููงขึ้้�นในวััยรุ่่�นได้้

	 3. ภาวะข้้อมููลล้้นเกิิน ได้้แก่่ ในขณะที่่�เทคโนโลยีีได้้ทำให้้เกิิดความสะดวกสบายในการเข้้าถึึงข้้อมููลที่่�นัักเรีียนต้้องการได้้

อย่างรวดเร็็วทัันใจ แต่่ในขณะเดีียวกััน นัักเรีียนก็็ต้้องเผชิิญกัับปััญหาด้้านจำนวนของข้้อมููลที่่�ต้้องการเลืือกใช้้ก็็มีีอยู่่�อย่่างมากมาย

มหาศาล จนส่่งผลให้้เกิิดความเครีียดทางการรัับรู้้� (Cognitive overload) ในนัักเรีียนและทำให้้เกิิดผลไม่่ดีีจากการขาดสมาธิิและ

มีีปััญหาด้้านสุุขภาพจิิต (Sweller, 2011) ร่่วมด้้วย

วิิธีีการเทคโนโลยีีเพื่่�อเสริิมสุุขภาวะทางจิิตใจของนัักเรีียน

	 1. แอปพลิิเคชัันสุุขภาพจิิต ได้้แก่่ การนำเทคโนโลยีีที่่�ผลิิตขึ้้�นมาได้้มาช่่วยในการดููแลสุุขภาพจิิตของนัักเรีียนให้้มี ี

ความสุขุในการเรียีนรู้้� ดังจะเห็น็ได้้จากที่่�กระทรวงหรืือโรงเรียีนต่่าง ๆ  ล้้วนมีนีโยบายในการผลิิตแอปพลิิเคชันัด้้านสุขุภาพจิิตขึ้้�นมาใช้้ 

ส่ง่เสริิมการเรียีน เช่น่ โปรแกรมการฝึกสติิและการจัดการอารมณ์์จนสามารถช่่วยลดความเครีียดและเพ่ิ่�มความตระหนัักรู้้�ทางอารมณ์์ 

ได้้ของนัักเรีียนได้้อย่่างมีีคุุณภาพนั่่�นเอง (Firth et al., 2017)

	 2. ปััญญาประดิิษฐ์์เพืือการให้้คำปรึึกษา ได้้แก่่ การนำปััญญาประดิิษฐ์์หรืือ AI มาใช้้ในการแบ�งเบาการใช้้กำลัังคนมา

แก้้ไขปััญหาในนัักเรีียน ซึ่่�งตามที่่�ปรากฏให้้เห็็นกัันโดยทั่่�วไปแล้้ว จำนวนนัักเรีียนกัับครููผู้้�ให้้บริิการให้้คำแนะนำหรืือปรึกษา 

เรื่่�องชีีวิิตและการเรีียนนั้้�นยัังมีีจำนวนไม่่เพีียงพอเลย ดั ังนั้้�น การใช้้  AI นี้้ �ก็็สามารถช่่วยคััดกรองความเสี่่�ยงด้้านสุุขภาพจิิตและให้้

คำแนะนำในเบื้้�องต้้นแก่่ผู้้�เรีียนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพประสิิทธิิผลมาก (Inkster et al., 2018)

	 3.   เทคโนโลยีการฝึึกสมาธิ ิ   ได้้แก่ ่     การใช้้เทคโนโลยีมีาช่ว่ยในการปรัับปรุงุพัฒันาบุคุลิิกภาพในนักัเรียีนให้้เอื้้�อต่อ่การเรียีนรู้้� 

ดัังจะเห็็นได้้จากที่่�ผ่่านมาได้้มีนัักเรีียนฝึึกสติิผ่านแพลตฟอร์์มดิิจิิทััลแล้้วสามารถลดความเครีียดและเพิ่่�มสมาธิิในนัักเรีียนได้้ 

อย่างมีีนััยสำคััญเลยทีีเดีียว (Goyal et al., 2014)

เทคโนโลยีกัับการพััฒนาการเรีียนรู้้�ที่่�ลดความเครีียด

	 1. การเรีียนรู้้�แบบปรัับตััว (Adaptive Learning) ได้้แก่่ การเรีียนรู้้�ของนัักเรีียนที่่�จะมาพร้้อมกัับการใช้้เทคโนโลยีีนั้้�น

ต้้องเป็็นไปอย่่างเหมาะสมกัับวััยด้้วย จึ ึงจะถืือว่่าเป็็นไปอย่่างถููกต้้องและก่่อให้้เกิิดประโยชน์์มาก กล่่าวคืือสัังคมต้้องรู้้�จัักวิิธีีการ 

นำเทคโนโลยีีมาใช้้ปรัับเนื้้�อหาให้้เหมาะสมกัับระดัับความสามารถของผู้้�เรีียน ซึ่่�งถ้้าทำได้้เช่่นนี้้�แล้้วไซร้้ เทคโนโลยีีก็็จะสามารถ

ช่่วยลดความกดดัันและเพิ่่�มแรงจููงใจในนัักเรีียนได้้อย่่างไม่่ต้้องสงสััย (Pane et al., 2015)

	 2. การประยุุกต์์ใช้้เกมเพื่่�อการเรีียนรู้้� (Gamification) ได้้แก่่ การนำเทคโนโลยีีมาช่่วยในการออกแบบกลไกและ 

รปแบบการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในนัักเรีียนให้้เกิิดความน่่าสนใจและไม่่ให้้น่่าเบื่่�อหน่่าย กล่่าวคืือการใช้้เกมมาช่่วยเป็็นเครื่่�องมืือ 

ในการเรีียนจนทำให้้นัักเรีียนเกิิดความสนุุกสนาน เพลิิดเพลิิน และลดความเครีียดในเนื้้�อหาที่่�เรีียนได้้ (Deterding et al., 2011)

	 3. การเรีียนรู้้�แบบยืืดหยุ่่�น ได้้แก่่ เทคโนโลยีีนอกจากทำให้้เกิิดประโยชน์์ในการเรีียนรู้้�หลายอย่่างดัังกล่่าวมาแล้้ว 

เทคโนโลยียีังัช่ว่ยเป็น็เครื่่�องมืืออำนวยความสะดวกในการเรียีนรู้้�ด้้วย      โดยมักัเป็น็ระบบออนไลน์ท์ี่่�มาช่ว่ยให้้นักัเรีียนจัดัการกับัเวลา 

และวิิธีีการการเรีียนได้้อย่่างเหมาะสม (Means et al., 2013) 
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เทคโนโลยีกัับการสร้้างความสััมพัันธ์์ทางสัังคม

	 ตามที่่�กล่า่วถึงึเรื่่�องการนำเทคโนโลยีีมาใช้้กับัการแก้้ไขปััญหาความทุุกข์ข์องนัักเรีียนในยุุคดิิจิิทัลผ่า่นรููปแบบและวิิธีการต่าง      

ก็็จะเห็็นได้้ว่่าเทคโนโลยีีนั้้�นเป็็นอะไรได้้หลายอย่าง โดยอาจเป็็นส่ิ่�งที่่�มีีประโยชน์์และมีีโทษก็็ได้้  แต่่ถ้้าหากได้้นำเทคโนโลยีีต่่าง ๆ 

มาใช้้ในการศึึกษาของนัักเรีียนและเป็็นองค์์ประกอบในการดำเนิินชีีวิิตอย่่างเหมาะสมแล้้วก็็ย่่อมสามารถสร้้างเครืือข่่ายการเรีียนรู้้� 

และการสนับัสนุนุทางสังัคมผ่า่นชุมุชนออนไลน์ไ์ด้้ พร้้อมทั้้�งเทคโนโลยียีังัสามารถช่ว่ยตรวจจับัพฤติิกรรมเสี่่�ยงได้้    เช่น่   การกลั่่�นแกล้้ง 

กัันในโลกออนไลน์์ (Livingstone & Smith, 2014) ดัังนั้้�น เทคโนโลยีีนั้้�นจึึงมีีความสััมพัันธ์์กัับความเป็็นไปในสัังคมได้้อย่่างชััดเจน 

โดยเป็็นได้้ทั้้�งเครื่่�องมืือส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในนัักเรีียนได้้อย่่างรวดเร็็ว  สะดวกสบาย พร้้อมทั้้�งทำลายข้้อจำกััดหรืืออุุปสรรคในอดีีต 

ที่่�ผ่่านมาไปในขณะเดีียวกัันด้้วย

การอภิิปรายผล

	 จากผลการศึึกษาวิิเคราะห์์มาทั้้�งหมดได้้ชี้้�ให้้เห็็นถึึงความสำคััญของเทคโนโลยีีว่่าเป็็นเครื่่�องมืือที่่�จะสามารถช่่วยนัักเรีียน

แก้้ไขปััญหาหรืืออุปสรรคที่่�เกิิดขึ้้�นในการศึึกษาเล่่าเรีียนตั้้�งแต่่เริ่่�มต้้นยัันจบการศึึกษาได้้อย่่างเป็็นรููปธรรม ได้้แก่่ เทคโนโลยีีได้้ช่่วย 

ให้้นัักเรีียนมีีความสุุขและมีีความสะดวกสบายในการเข้้าถึึงองค์์ความรู้้�ใหม่่ที่่�น่่าสนใจได้้อย่่างไร้้ขีีดจำกััด ดั งนั้้�น เทคโนโลยีีนี้้�จึึงมีี 

ศัักยภาพในการแก้้ไขปััญหาความทุุกข์์ของนัักเรีียนได้้อย่่างครอบคลุุมทั้้�งในด้้านจิิตใจ ด้้ านวิิธีีการเรีียนรู้้� และด้้านการอยู่่�ร่่วมกััน 

ในสัังคมได้้อย่างแน่่นอน แต่อ่ย่างไรก็ต็าม การใช้้เทคโนโลยีีในด้้านต่่าง ๆ  รวมทั้้�งด้้านการศึกษาด้้วย ก็ต้้องใช้้มันัควบคู่่�ไปกับการพัฒนา 

ทัักษะการใช้้สื่่�ออย่างรู้้�เท่่าทัันและมีีคุุณธรรมจริิยธรรมร่่วมไปด้้วย จึึงจะถืือว่่าถููกต้้อง เหมาะสม และมีีประโยชน์์อย่่างมากมาย

บทสรุุป

	 กล่า่วโดยสรุปุแล้้ว เทคโนโลยีีนี้้�ย่อ่มเป็็นเครื่่�องมืือสำคัญัในการแก้้ไขปัญัหาความทุกุข์ข์องนักัเรีียนในยุคุดิิจิิทัลัได้้อย่า่งชััดเจน 

ที่่�สุุด พร้้อมทั้้�งมีีความรวดเร็็วและเหมาะสมกัับยุุคสมััยเป็็นอย่่างยิ่่�ง แต่่การใช้้เทคโนโลยีีนี้้�ก็็ต้้องใช้้อย่่างผู้้�รู้้�เท่่านั้้�นจึึงจะได้้ประโยชน์์ 

อย่า่งเต็ม็ที่่� โดยเฉพาะหากนำมาใช้้เทคโนโลยีใีนการศึกึษาเล่า่เรียีนของนักัเรียีนด้้วยแล้้วก็จ็ะต้้องใช้้อย่า่งบููรณาการอย่า่งเหมาะสม 

คืือใช้้เทคโนโลยีีอย่่างมีีกฎ กติิกา ข้้อบังคัับและมีีสติิในการใช้้ด้้วย ก็จะกลายเป็็นเคร่ื่�องมืือส่่งเสริิมสุุขภาวะทางจิิตใจ ลดความเครีียด 

และสร้้างสัังคมการเรีียนรู้้�ในนัักเรีียนได้้อย่่างยั่่�งยืืน
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การจำลองพลศาสตร์์ของไหลเชิิงคำนวณ (CFD)
สำหรัับกัังหัันลมแกนตั้้�ง

โดย ผศ.ดร.เจษฎาภรณ์์ ปริยดำกุลุ1, บารมีี เมืืองพุทุธ1, ศิิรวิทิย์์ นามจันัทรา1, Thet Zin1, ดร.ติิณณภพ แพงผม2, 

ผศ.ดร.วััชรพงษ์์ ชููแก้้ว1, รศ.ดร.ชาคริต สุวุรรณจำรััส1, ผศ.ดร.มชิิมนต์์ธรณ์์ พรหมทอง1 
1 ภาควิชาวิศิวกรรมเครื่่�องกล คณะวิศิวกรรมศาสตร์์ มหาวิทิยาลัยัมหิดิล,2สถาบัันนวัตักรรมการเรียีนรู้้� มหาวิทิยาลัยัมหิดิล

	 การศึึกษานี้้�มุ่่�งเน้้นการวิิเคราะห์์สมรรถนะทางอากาศพลศาสตร์์ของกัังหัันลมแกนตั้้�ง (VAWTs) โดยใช้้การจำลองเชิิง

พลศาสตร์์ของไหลเชิิงคำนวณ (CFD) ร่วมกัับ เทคนิิค transient dynamic mesh เพื่่�อจัับพฤติิกรรมของกระแสหมุุนวนด้้านข้้าง 

(lateral vortices) และตััวเลขสโตรฮาล (Strouhal number) ที่่�มีีบทบาทสำคััญต่่อประสิิทธิิภาพการผลิิตพลัังงาน แต่่ยัังไม่่ค่่อย

มีีการศึึกษาเชิิงลึึกมาก่่อน วิิธีีวิิจััย คืือการใช้้ซอฟต์์แวร์์ ANSYS Fluent ทำการจำลองสามมิิติิของกัังหัันลม 3 แบบ ได้้แก่่ 1. กัังหััน

ซาโวนิิอุสแบบ 2 ใบพััด 2. กัังหัันซาโวนิิอุุสแบบเกลีียว (Helical) และ 3. กัังหัันเกลีียวที่่�ติิด end plate 

รููปที่่� 1 ภาพนี้้�เป็็น การตั้้�งค่่าพื้้�นที่่�จำลอง (Simulation domain) สำหรัับการวิิเคราะห์์การไหลของอากาศรอบกัังหัันลมด้้วย

โปรแกรม ANSYS Fluent โดยใช้้วิิธีการ Computational Fluid Dynamics (CFD) โดยกำหนดขอบเขตการไหลด้้านซ้้ายเป็็น 

Inlet ซึ่่�งอากาศไหลเข้้าสู่่�พื้้�นที่่�ด้้วยความเร็็วที่่�กำหนด และด้้านขวาเป็็น Outlet เพื่่�อให้้อากาศไหลออกจากโดเมนอย่่างอิิสระ พื้้�นที่่�

จำลองมีีความยาวรวม 16 เมตร โดยเว้้นระยะจากจุุด Inlet ถึงกัังหััน 4 เมตร (ประมาณ 8 เท่่าของเส้้นผ่่านศููนย์์กลางกัังหััน) และ

จากกัังหัันถึึง Outlet อีีก 12 เมตร (24D) เพื่่�อให้้การไหลพััฒนาเต็็มที่่�และสามารถสัังเกตการเกิิด wake หรืือกระแสปั่่�นป่่วนด้้าน

หลัังได้้อย่่างชััดเจน นอกจากนี้้�ยัังเว้้นความกว้้างและความสููงของโดเมน 2.5 เมตร (5D) เพื่่�อหลีีกเลี่่�ยงผลกระทบจากผนัังขอบเขต 

การตั้้�งค่่าลัักษณะนี้้�ช่่วยให้้การจำลอง CFD มีีความถููกต้้องและสะท้้อนพฤติิกรรมการไหลรอบกัังหัันได้้ใกล้้เคีียงความเป็็นจริิงมาก

ที่่�สุุด
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รููปที่่� 2  ผลการจำลองการไหลของอากาศ (CFD Simulation) รอบกัังหัันลมแกนตั้้�งแบบ Savonius โดยใช้้โปรแกรม ANSYS Fluent 

ซึ่่�งนำเสนอทั้้�ง การกระจายความเร็็ว  (Velocity vectors) และ ค่ ่าประสิิทธิิภาพการผลิิตพลัังงาน (Coefficient of Perfor-

mance: CoP) ภาพด้้านบนและด้้านล่่าง (a) และ (b) แสดงทิิศทางการไหลของอากาศในช่่วงที่่�กัังหัันสร้้างแรงบิิดสููงสุุด (25.830 

วิินาทีี) และแรงบิิดต่่ำสุุด (26.090 วิินาทีี) ที่่�ความเร็็วลมขาเข้้า 11 m/s จะเห็็นได้้ว่่ามีีการเกิิดกระแสหมุุนวน (vortex) ขนาดใหญ่่ 

ด้้านหลัังใบพััด ส่่งผลต่่อการแปรผัันของแรงบิิดและสมรรถนะการผลิิตพลัังงาน ขณะที่่�กราฟด้้านล่่าง (Fig. 9) เปรีียบเทีียบค่่า CoP  

ของกัังหัันแบบ 2 ใบพััดและแบบเกลีียวในช่่วงเวลา 0–30 วิินาทีี พบว่่ากัังหัันแบบ 2 ใบพััดมีีค่่า CoP ที่่�คงที่่�และสููงกว่่า ขณะที่่�กัังหััน

เกลีียวมีีการแกว่่งตััวมากกว่่า แสดงให้้เห็็นถึึงความแตกต่่างเชิิงพลศาสตร์์การไหลและประสิิทธิิภาพการแปลงพลัังงานของกัังหััน 

แต่่ละประเภท

	 การจำลองพิิจารณาความเร็็วลมขาเข้้าช่่วง 5–14 m/s โดยใช้้แบบจำลองความปั่่�นป่่วน k-  SST และ dynamic mesh 

เพื่่�อเก็็บรายละเอีียดการหมุุนเวีียนของกระแสอากาศและแรงยก-แรงต้้านรอบใบพััด

	 ผลการศึกษา ผลการวิิจััยพบว่่า กังหัันลมแบบ 2 ใบพััดมีีประสิิทธิิภาพสููงสุุด สร้้างแรงบิิดได้้ถึึง 5.5 Nm และมีีความเร็็ว

ปลายใบ 19.1 m/s ที่่�ความเร็็วลม 11 m/s ซึ่่�งดีีกว่่ากัังหัันเกลีียวที่่�ได้้เพีียง 2.5 Nm และ 13.3 m/s การติิดตั้้�ง end plate 

บนกัังหัันเกลีียวช่่วยเพิ่่�มแรงบิิดได้้อีีก 24.1% แสดงถึึงความสำคััญของการปรัับโครงสร้้างใบพััด ส่ ่วนค่่า Strouhal number  

อยู่่�ที่่� 0.05–0.130 สำหรัับกัังหััน 2 ใบพััด และ 0.040–0.070 สำหรัับกัังหัันเกลีียว โดยลดลงเหลืือ 0.028–0.052 เมื่่�อมีี end plate 

ช่่วยควบคุุมกระแสหมุุนวนและเพิ่่�มเสถีียรภาพ

	 โดยสรุุป การใช้้ CFD กับ Transient dynamic mesh เป็็นวิิธีีที่่�มีีประสิิทธิิภาพในการวิิเคราะห์์การไหลรอบกัังหััน VAWT 

และเป็็นแนวทางสำคััญในการออกแบบกัังหัันรุ่่�นใหม่่ที่่�ใช้้พลัังงานลมได้้ดีีย่ิ่�งขึ้้�น เหมาะกัับการประยุุกต์์ในพื้้�นที่่�เมืืองและชายฝั่่�ง 

เพื่่�อเพิ่่�มศัักยภาพด้้านพลัังงานหมุุนเวีียนในอนาคต
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เอกสารอ้้างอิิง

Priyadumkol, J., Muangput, B., Namchanthra, S., Zin, T., Phengpom, T., Chookaew, W., Suvanjumrat, C., & Promtong, M.* (2025). CFD modelling 

	 of vertical-axis wind turbines using transient dynamic mesh towards lateral vortices capturing and Strouhal number. Energy Conversion 

	 and Management: X, 26, 101022. https://doi.org/10.1016/j.ecmx.2025.101022

	 การประยุุกต์์ใช้้ในการศึึกษา: การบููรณาการ  CFD และงานวิิจััย VAWT ในสถาบัันนวััตกรรมเรีียนรู้้� (IL) งานวิิจััยนี้้�เป็็น

แพลตฟอร์มที่่�หลากหลายสำหรับัการยกระดัับการเรียีนรู้้� โดยเฉพาะอย่างย่ิ่�งในหลัักสููตรที่่�เน้้น “เทคโนโลยีีเกิิดใหม่่สำหรับัการเรียีนรู้้�” 

เช่่น วิิชา ILSE617 Emerging Technology for Learning สอนเกี่่�ยวกัับ Simulation ที่่�สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� โดยแสดง

ให้้เห็็นอย่่างชััดเจนว่่า Computational Fluid Dynamics (CFD) เป็็นเครื่่�องมืือการจำลองที่่�ทรงพลััง นั ักศึึกษาในหลัักสููตร 

ILSE617 สามารถทำความเข้้าใจเชิิงปฏิิบัติิได้้ว่่าแบบจำลองทางคณิิตศาสตร์์ที่่�ซัับซ้้อน (เช่่น สมการต่่อเนื่่�อง, โมเมนตััม, และ 

ความปั่่�นป่่วน) ถูู กแปลงเป็็นข้้อมููลภาพและเชิิงปริิมาณเพื่่�อแก้้ไขปััญหาในโลกแห่่งความเป็็นจริิงได้้อย่่างไร  ซึ่่�งตอบสนองโดยตรง

ต่่อแง่่มุุมของ “การจำลอง” ที่่�มีีความสำคััญมากกว่่าการสอนเชิิงทฤษฎีีทั่่�วไป

	 การเช่ื่�อมโยงกัับเป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืน (SDGs) งานวิิจััยนี้้�มีีส่่วนช่่วยโดยตรงต่่อเป้้าหมายการพััฒนาที่่�ยั่่�งยืืนหลาย

ประการของสหประชาชาติิ (SDGs) ซึ่่�งตอกย้้ำถึึงผลกระทบในวงกว้้างต่่อสัังคม และเป็็นจุดุเน้้นในการขัับเคล่ื่�อนงานในปััจจุบุััน:

	 • SDG 7 พลัังงานสะอาดที่่�เข้้าถึึงได้้และราคาไม่่แพง: ด้้วยการปรัับปรุุงการออกแบบและประสิิทธิิภาพของ VAWTs การ

ศึึกษานี้้�สนัับสนุุนโดยตรงเป้้าหมายในการ เพิ่่�มสััดส่่วนพลัังงานหมุุนเวีียน

	 • SDG 9 อุตสาหกรรม นวััตกรรม และโครงสร้้างพื้้�นฐาน: การใช้้ แบบจำลอง CFD ขั้้�นสููงสำหรัับการปรัับประสิิทธิิภาพ

การออกแบบ และการพััฒนากัังหัันลมที่่�มีีประสิิทธิิภาพมากขึ้้�น แสดงถึึง นวััตกรรมในกระบวนการอุุตสาหกรรมและการพััฒนา

โครงสร้้างพื้้�นฐาน

	 • SDG 11 เมืืองและชุุมชนที่่�ยั่่�งยืืน VAWTs โดยเฉพาะแบบขนาดเล็็ก เหมาะสำหรัับการติิดตั้้�งใน สภาพแวดล้้อมในเมืือง, 

ไมโครกริิด, บนหลัังคา และอาคารที่่�อยู่่�อาศััย งานวิิจััยนี้้�มีีส่่วนช่่วยในการพััฒนากัังหัันลมแนวตั้้�งที่่�มีีประสิิทธิิภาพและเสถีียร เพื่่�อ

สนัับสนุุนการผลิิตไฟฟ้้าแบบกระจายศููนย์์

	 • SDG 13 การรัับมืือการเปลี่่�ยนแปลงสภาพภููมิิอากาศ: ด้้วยการเพิ่่�มประสิิทธิิภาพและความเป็็นไปได้้ของพลัังงานลมใน

ฐานะแหล่่งพลัังงานหมุุนเวีียน งานวิิจััยนี้้�มีีส่่วนช่่วยในการ ลดการปล่่อยก๊๊าซเรืือนกระจก จากการผลิิตไฟฟ้้า
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การรัับรู้้�ของนัักเรีียนประถมศึึกษาต่่อการบููรณาการ
กิิจกรรมการเขีียนโปรแกรมแบบอัันปลั๊๊�กและแบบใช้้
คอมพิิวเตอร์์ร่่วมกัับกลยุุทธ์์การตั้้�งคำถามด้้วยตนเอง

เพื่่�อการจััดการขยะมููลฝอย

โดย Bahareh Taghizadeh Kamalabadi, ผศ.ดร.มนต์์อมร ปรีีชารััตน์์ 

สถาบัันนวัตักรรมการเรีียนรู้้� มหาวิทิยาลัยัมหิดิล

	 ในยุุคที่่�เทคโนโลยีีมีีบทบาทสำคััญต่่อการศึึกษา การพััฒนาทัักษะการคิิดเชิิงคำนวณ (Computational Thinking: CT) 

ในผู้้�เรียีนระดับัประถมศึกึษาเป็็นสิ่่�งสำคััญอย่า่งยิ่่�ง งานวิิจัยันี้้�นำเสนอเครื่่�องมืือการเรียีนรู้้�ที่่�บููรณาการ CT และทักัษะการรู้้�คิิดระดับัสููง 

(Metacognitive Skills) ผ่่านกิิจกรรมการเขีียนโปรแกรมแบบอัันปลั๊๊�ก (เกมกระดาน) และแบบใช้้คอมพิิวเตอร์์ (Scratch) ภายใต้้ 

บริิบทของการจััดการขยะมููลฝอย โดยใช้้กลยุุทธ์การตั้้�งคำถามด้้วยตนเอง (Self-Questioning Strategies) เพื่่�อเสริิมสร้้าง CT 

ทัักษะการรู้้�คิิดระดัับสููง และความรู้้�ด้้านสิ่่�งแวดล้้อมแก่่นัักเรีียนชั้้�นประถมศึึกษาปีีที่่� 3 ถึึง 5 เพื่่�อเตรีียมความพร้้อมด้้านการแก้้ปัญหา 

ในสถานการณ์์จริิง ประสิิทธิิผลของแนวทางนี้้�ได้้รัับการประเมิินผ่่านแบบสอบถามการรัับรู้้�และการสััมภาษณ์์นัักเรีียน

	 ผลการวิิจัยชี้้�ให้้เห็็นว่า่นัักเรียีนได้้รับัประโยชน์จากการเรียีนรู้้�ที่่�มีโีครงสร้้างชััดเจน โดยเข้้าใจเรื่่�องการแตกปััญหาเป็น็ส่่วนย่่อย 

(Decomposition) และอัลักอริิทึมึ (Algorithms) ได้้ดี ีนักัเรียีนส่ว่นใหญ่เ่ห็น็ว่า่เกมมีคีวามน่า่สนใจและมีปีระสิิทธิิภาพต่อ่การเรียีนรู้้� 

และการแก้้ปััญหา อย่ ่างไรก็็ตาม บางคนต้้องการการสนัับสนุุนเพิ่่�มเติิมเพ่ื่�อให้้เข้้าใจมากขึ้้�น การสััมภาษณ์์ยัังสอดคล้้องกัับงาน

วิิจัยก่่อนหน้้าที่่�เน้้นถึึงประโยชน์์ทางการศึึกษาของการเรีียนรู้้�โดยใช้้เกมและการเรีียนรู้้�แบบสหวิิชา นั ักเรีียนสนุุกกัับกิิจกรรมและ

สามารถเข้้าใจแนวคิิดของ CT และการจััดการขยะมููลฝอย (Solid Waste Management: SWM) ได้้ดีี อีีกทั้้�งยัังแสดงความสนใจ

ที่่�จะนำวิิธีีการเรีียนรู้้�เหล่่านี้้�ไปประยุุกต์์ใช้้กัับวิิชาอื่่�น ๆ อีีกด้้วย

	 โดยงานวิิจััยฉบัับนี้้�สอดคล้้องกัับ SDG11 หัวข้้อ เมืืองและถิ่่�นฐานมนุุษย์์อย่่างยั่่�งยืืน (Sustainable cities and  

communities) เป้้าหมาย 11.6 การลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อมจากเมืือง ภายในปีี พ.ศ. 2573 ลดผลกระทบต่่อสิ่่�งแวดล้้อม 

ต่่อหััวประชากรในเมืือง โดยให้้ความสำคััญเป็็นพิิเศษกัับคุุณภาพอากาศและการจัดการขยะมููลฝอยในระดัับเทศบาลและอื่่�น ๆ

รููปที่่� 1 กิิจกรรมแบบอัันปลั๊๊�กแนะนำแนวคิิดการแตกปััญหาเป็็นส่่วนย่่อยและการจดจำรููปแบบ
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ที่่�มา/ Source: อ้้างอิิง

Source: Kamalabadi, B. T. & Precharattana, M.(2025). Elementary School Students’ Perception of Integrating Unplugged and Plugged 

	 Coding Activities with Self-Questioning Strategies for Solid Waste Management (SDG11). 10th International STEM Education 

	 Conference (iSTEM-Ed), Pattaya, Thailand, 2025, pp. 1-6, doi: 10.1109/iSTEM-Ed65612.2025.11129389.

รููปที่่� 2 ตััวอย่่างกิิจกรรมแบบใช้้คอมพิิวเตอร์์: เกมรีีไซเคิิลด้้วย Scratch ที่่�นัักเรีียนปรัับแก้้โค้้ด 

และโต้้ตอบกัับวััตถุุเพ่ื่�อแยกส่ิ่�งของลงถัังที่่�ถููกต้้อง
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การพััฒนาทัักษะการคิิดเชิิงขั้้�นตอนวิิธีีผ่่านกิิจกรรม
แบบไม่่ใช้้อุุปกรณ์์ในปััญหาทางทฤษฎีีกราฟ

โดย Haymann Maung, ผศ.ดร.วรารััตน์์ วงศ์์เกี่่�ย, อ.ดร.ปรเมศวร์์ เหล่่าสิินชัยั, ผศ.ดร.น้้ำค้้าง ศรีีวััฒนาโรทััย  

สถาบัันนวัตักรรมการเรีียนรู้้� มหาวิทิยาลัยัมหิดิล

	 ปััจจุุบัันมีีความสนใจเพิ่่�มมากขึ้้�นเกี่่�ยวกับการพััฒนาการคิิดเชิิงขั้้�นตอนวิิธีี (Algorithmic Thinking: AT) ซ่ึ่�งหมายถึึงความ

สามารถในการแก้้ปัญหาแบบเป็็นลำดัับขั้้�นตอน เหมืือนกัับวิิธีีที่่�คอมพิิวเตอร์์ทำงาน อย่างไรก็็ตาม ยังมีีงานวิิจััยไม่่มากนัักที่่�ศึึกษา

เกี่่�ยวกัับการใช้้ กิิจ กรรมแบบไม่่ใช้้อุุปกรณ์์ (Unplugged Activities) หรืือกิิจกรรมที่่�ใช้้การลงมืือทำโดยไม่่ต้้องใช้้คอมพิิวเตอร์์ 

เพื่่�อช่่วยให้้นัักเรีียนพััฒนาทัักษะ AT โดยเฉพาะในปััญหาทางทฤษฎีีกราฟ (Graph Theory)

	 การศึึกษานี้้�ได้้ออกแบบกิิจกรรมแบบไม่่ใช้้อุุปกรณ์์ โดยใช้้แนวคิิดเรื่่�อง Minimum Spanning Tree (MST) ซ่ึ่�งเป็็นปััญหา

ในทฤษฎีีกราฟที่่�มัักใช้้ในการออกแบบเครืือข่่าย นักเรีียนได้้แก้้ปััญหาที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับ MST หลากหลายรููปแบบที่่�ช่่วยนำทางการแก้้

ปััญหา (รููปที่่� 1) กิิจกรรนี้้�สอดคล้้องกัับ SDG 4: Quality Education และ SDG 10: Reduced Inequalities เนื่่�องจากช่่วย

ส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ที่่�เท่่าเทีียมและครอบคลุุม โดยเปิิดโอกาสให้้นัักเรีียนได้้พัฒนาทัักษะการคิิดเชิิงคำนวณโดยไม่่จำเป็็นต้้องพึ่่�งพา

เทคโนโลยีีขั้้�นสููง ผ ลการศึึกษาพบว่่ากิิจกรรมเหล่่านี้้�ช่่วยให้้นัักเรีียนสามารถหาวิิธีีแก้้ปััญหา MST ได้้ด้้วยตนเอง และยัังค้้นพบ

แนวทาง 2 แบบ คืือ Kruskal’s Algorithm และการผสมระหว่่าง Kruskal’s และ Prim’s Algorithm

รููปที่่� 1 ชุุดปััญหา MST
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	 อย่างไรก็ตาม นัักเรีียนยัังคงพบความยากลำบากในการอธิิบายวิิธีีแก้้ปััญหาให้้เป็็นลำดัับขั้้�นตอนที่่�ผู้้�อื่่�นสามารถทำตามได้้

อย่่างชััดเจน ดัังนั้้�น ในการวิิจััยขึ้้�นต่่อไป คณะผู้้�วิิจััยจะเพิ่่�มกิิจกรรมแบบบล็็อกคำสั่่�ง (Block-based Command Tasks) ที่่�คล้้าย

กัับ Scratch หรืือบล็็อกคำสั่่�งเขีียนโปรแกรม เพื่่�อช่่วยให้้นักเรีียนถ่่ายทอดความคิิดเชิิงขั้้�นตอนวิิธีีได้้ง่่ายขึ้้�น และพััฒนาทัักษะ AT 

ให้้แข็็งแรงยิ่่�งขึ้้�น

รููปที่่� 2 ชุุดปัญหา MST และกิิจกรรมบล็็อกคำสั่่�ง

ที่่�มา/ Source: อ้้างอิิง

Maung, H., Wongkia, W., Laosinchai, P. & Sriwattanarothai, N. (2025). Enhancing algorithmic thinking through graph-theoretic unplugged 

	 activities. The 2025 10th International STEM Education Conference (iSTEM-Ed), Pattaya, Thailand, 2025, pp. 1–6, doi: 10.1109/iSTEM-

	 Ed65612.2025.11129443. 
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ยุุค AI กัับการกลัับมาของมนุุษยศาสตร์์

	 ตามที่่�ทราบกัันทุุกฝ่่ายอยู่่�แล้้วว่่า การพััฒนาอย่่างรวดเร็็วของปััญญาประดิิษฐ์์ (Artificial Intelligence: AI) ในช่่วง 

ทศวรรษที่่�ผ่่านมา ได้้เปลี่่�ยนแปลงโครงสร้้างของเศรษฐกิิจ สัังคม และตลาดแรงงานอย่่างมีีนััยสำคััญ  กล่่าวคืือจากการที่่� 

เทคโนโลยีีต้้องอาศััยทัักษะเฉพาะด้้านของมนุุษย์์ เช่่น การเขีียนโปรแกรม การวิิเคราะห์์ข้้อมููล หรืือการประมวลผลเชิิงตรรกะ 

แต่่กลับัถููกแทนที่่�หรืือสนัับสนุุนด้้วย AI ที่่�มีคีวามสามารถสููงขึ้้�นอย่างต่่อเน่ื่�อง แต่อ่ย่า่งไรเสีีย ถึงึแม้้ว่ากระแสการเติิบโตของเทคโนโลยีี 

จะเป็็นที่่�ต้้องการของสัังคมก็็ตาม ก็็ได้้ทำให้้เกิิดปรากฏการณ์์ “การกลัับมาของมนุุษยศาสตร์์” ในฐานะทัักษะที่่�ตลาดแรงงาน 

ต้้องการเป็็นอย่่างยิ่่�ง ดังจะเห็็นได้้จากกรณีีของบริิษััทเทคโนโลยีี AI ในประเทศจีีนที่่�เสนอค่่าตอบแทนสููงเพื่่�อดึึงดููดผู้้�ที่่�จบการศึึกษา 

สายมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ เข้้าสู่่�ตำแหน่่งงานใหม่่ ๆ ในอุุตสาหกรรม เช่่น ผู้้�ประเมิินคุุณภาพโมเดลภาษา นัักออกแบบ 

การเล่่าเรื่่�องสำหรัับ AI หรืือผู้้�ฝึึกสอนระบบ AI ซึ่่�งล้้วนต้้องการทักษะด้้านภาษา การตีความ และความเข้้าใจบริิบททางสัังคม 

ที่่�เป็็นผู้้�เชี่่�ยวชาญที่่�มาจากสายมนุุษยศาสตร์์มากกว่่าสายเทคนิิคแบบดั้้�งเดิิมนั่่�นเอง

	 สำหรัับสาเหตุุสำคััญที่่�ทำให้้เกิิดแนวโน้้มดัังกล่่าวก็็คืือข้้อจำกััดของ AI เอง ด้้ว ยว่่าแม้้  AI จ ะสามารถประมวลผลข้้อมููล

จำนวนมหาศาลและสร้้างเนื้้�อหาได้้อย่่างรวดเร็็ว  แต่่ก็็ยัังขาด  “ความเข้้าใจเชิิงมนุุษย์์” (human understanding) อย่ างลึึกซึ้้�ง 

เช่่น การตีีความความหมายเชิิงนััยยะ ความละเอีียดอ่่อนทางวััฒนธรรม หรืือการตััดสิินเชิิงจริิยธรรม ดังนั้้�น มนุุษย์์ที่่�มีีพื้้�นฐานด้้าน

เร่ื่�อง : ดร.มนััสวีี มนต์์ปััญญาวััฒนา

ที่่�มา: ภาพจาก Canva
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มนุุษยศาสตร์์จึึงเข้้ามามีีบทบาทสำคััญในการทำหน้้าที่่�ตรวจสอบ กำกัับ และเติิมเต็็มสิ่่�งที่่� AI ยังไม่่สามารถทำได้้อย่่างสมบููรณ์์ ดังจะ 

เห็็นได้้จากมิิติิในการทำงานตามปกติิทั่่�ว  ๆ ไปนั้้�น มนุุษยศาสตร์์ไม่่ได้้เป็็นเพีียงศาสตร์์ที่่�ศึึกษาอดีีตหรืือวรรณกรรมอีีกต่่อไปแต่่ได้้ 

กลายเป็็น “เครื่่�องมืือสำคััญในการออกแบบอนาคต”  กล่่าวคืือผู้้�ที่่�มาจากสายมนุุษยศาสตร์์มัักมีีความสามารถในการคิิดเชิิงวิิพากษ์ ์

วิิเคราะห์์ความหมาย และเข้้าใจมนุุษย์์ในระดัับลึึกได้้จนสามารถกำหนดทิิศทางของเทคโนโลยีีให้้ตอบสนองต่่อความต้้องการของ

สัังคมได้้อย่่างเหมาะสม เรีียกว่่าบทบาทมนุุษยศาสตร์์ได้้เปลี่่�ยนมนุุษย์์ที่่�เคยเป็็นผู้้�ปฏิิบััติิงานเชิิงเทคนิิคไปเป็็นผู้้�กำกัับความหมาย

และคุุณค่่าของเทคโนโลยีีได้้อย่่างลงตััว

	 แต่่อย่่างไรก็็ตาม การกลัับมาของมนุุษยศาสตร์์ในยุุค AI ไม่่ได้้หมายความว่่าความรู้้�ทางวิิทยาศาสตร์์และเทคโนโลยี ี

จะหมดความสำคััญไปเสีียทีเีดียีว ตรงกัันข้้าม ในอนาคตเร็ว็        นี้้� ตลาดแรงงานจะขึ้้�นอยู่่�กับความสามารถในการบููรณาการข้้ามศาสตร์์  

(interdisciplinary integration) มากกว่่า โดยเฉพาะเกี่่�ยวกัับการผสานความเข้้าใจระหว่่างมนุุษย์์กัับเทคโนโลยีี ซึ่่�งผู้้�ที่่�สามารถ 

เช่ื่�อมโยงสองโลกนี้้�เข้้าด้้วยกันัได้้ก็จ็ะเป็็นกำลังัสำคัญัของสังัคมในอนาคตอย่า่งแน่น่อน ดังจะเห็น็ได้้จากการจัดัการศึกึษาที่่�มีีแนวโน้้ม 

ให้้ความสำคััญกัับหลัักสููตรและกระบวนการเรีียนรู้้ �เพื่่�อพััฒนาทัักษะที่่�สอดคล้้องกัับโลกยุุคใหม่่ ไม่่ว่่าจะเป็็นการคดเชิิงวิิพากษ์์ 

การสื่�อสาร  การเข้้าใจความหลากหลายทางวััฒนธรรม และความรู้้�พื้้�นฐานด้้าน AI หรืือเทคโนโลยีีดิิจิิทััล ฉะนั้้�น การเรีียนรู้้� 

ที่่�เหมาะสมตามยุุคสมััย จึึงเป็็นการเปิิดพื้้�นที่่�การเรีียนรู้้�แบบบููรณาการอย่่างเป็็นรููปธรรมเท่่านั้้�น

	 สรุุปแล้้ว การเจริิญเติิบโตของ AI ไม่่ได้้ทำให้้สายมนุุษยศาสตร์์ล้้าสมััยตามที่่�หลาย ๆ คนหวาดกลััวเสีียเลย หากแต่่ทำให้้

มนุุษยศาสตร์ก์ลับัมามีคีวามสำคัญัมากยิ่่�งขึ้้�น ในฐานะศาสตร์ท์ี่่�ช่ว่ยให้้มนุษุย์เ์ข้้าใจตนเอง เข้้าใจผู้้�อื่่�น และกำหนดทิิศทางของเทคโนโลยี ี

อย่า่งมีีจริิยธรรมและความรับัผิิดชอบนั่่�นเอง ฉะนั้้�น สิ่่�งที่่�จะทำให้้มนุษุย์ย์ังัคงมีีคุณุค่า่อยู่่�ต่อไปในโลกที่่�เคร่ื่�องจักัรมีคีวามฉลาดมากขึ้้�น 

เรื่่�อย ๆ จึงอาจไม่่ใช่่แค่่ความสามารถในการคำนวณ แต่่กลัับเป็็นความสามารถในการเข้้าใจความหมายของการเป็็นมนุุษย 

อย่่างลึึกซึ้้�งที่่�เป็็นเป้้าหมายสููงสุุดมากกว่่า
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	 ในโลกของการวิิจััย มั ักจะให้้ความสำคััญกัับผลงานที่่�เป็็นรููปธรรม เช่่น บทความวิิชาการ สิิทธิิบั ัตร  นวััตกรรม หรืือ 

องค์์ความรู้้�ใหม่่ที่่�เกิิดขึ้้�น แต่่สิ่่�งที่่�มัักถููกมองข้้ามคืือ บทบาทของเจ้้าหน้้าที่่�วิิจััยและผู้้�ประสานงาน ที่่�ทำงานอยู่่�เบื้้�องหลััง การบริิหาร

จััดการโครงการ การรวบรวมเอกสาร การติิดตามงาน และการประสานงานกัับหน่่วยงานที่่�เกี่่�ยวข้้อง ล้้วนเป็็น “ศิิลปะที่่�ซ่่อนอยู่่�” 

ที่่�ช่่วยให้้งานวิิจััยดำเนิินไปอย่างราบรื่่�นและประสบความสำเร็็จ

	 การประสานงานวิิจััย (Research Coordination) คืือ  กระบวนการจััดการและอำนวยความสะดวกให้้นัักวิิจััยและทีีม

งานสามารถดำเนิินการได้้ตามแผนที่่�วางไว้้ ครอบคลุุมตั้้�งแต่่การเตรีียมข้้อเสนอโครงการ การจัดทำเอกสาร การติิดต่อประสานกัับ

ผู้้�ให้้ทุน หน่่วยงานกำกัับดููแล หรืือสถาบััน ไปจนถึึงการเผยแพร่่ผลการวิิจััย ซึ่่�งกล่่าวได้้ว่่า ผู้้�ประสานงานวิิจััยเป็็น สะพานเชื่่�อม 

ระหว่่างนัักวิิจััย ทุุนวิิจััย และสถาบััน

ศลปะของการประสานงานที่่�มืืออาชีีพควรมีี

	 •      การสื่่�อสารอย่างมีปีระสิิทธิิภาพ สามารถถ่่ายทอดข้้อมููลที่่�ซับัซ้้อนให้้เข้้าใจง่า่ย รับัฟังัและตีีความความต้้องการของนัักวิิจัยั 

และหน่่วยงาน รวมถึึงใช้้ภาษาที่่�เหมาะสมกัับแต่่ละกลุ่่�มผู้้�มีีส่่วนได้้ส่่วนเสีีย

	 •       การจัดัการเวลาและลำดับัความสำคัญั มีกีารกำหนดตารางเวลาและติิดตามกำหนดส่ง่งาน สามารถบริิหารหลายโครงการ 

พร้้อมกัันโดยไม่่เกิิดความล่่าช้้า

	 • ความละเอีียดรอบคอบในการจััดทำเอกสาร  สามารถตรวจสอบความครบถ้้วนของข้้อเสนอโครงการ  ใบเบิิกจ่่าย 

รายงานความก้้าวหน้้า รวมถึึงเก็็บรัักษาข้้อมููลอย่่างเป็็นระบบและโปร่่งใส

	 •      การแก้้ปัญัหาเชิงิสร้้างสรรค์ ์สามารถให้้ข้้อเสนอแนะในเบื้้�องต้้นหาทางเลืือกเมื่่�อโครงการเผชิญิข้้อจำกัดั เช่น่ งบประมาณ 

ล่่าช้้า หรืือบุคลากรไม่่เพีียงพอ และประสานความร่่วมมืือกัับหน่่วยงานอื่่�นเพื่่�อหาทางออก

บทบาทสำคััญของเจ้้าหน้้าที่่�ประสานงานวิิจััย

	 •  ผู้้�จััดการข้้อมููล (Information Manager) ดููแลข้้อมููลโครงการวิิจััยทั้้�งในรููปแบบเอกสารและดิิจิิทัล

	 •  ผู้้�สนัับสนุุน (Supporter) อำนวยความสะดวกให้้ทีีมวิิจััยมีีเวลาโฟกััสที่่�เนื้้�อหาทางวิิชาการ

	 •  ผู้้�เชื่่�อมโยง (Connector) โดยสร้้างเครืือข่่ายระหว่่างนัักวิิจััยกัับผู้้�ให้้ทุน ภาครััฐ ภาคธุุรกิิจ และชุุมชน

	 •  ผู้้�บริิหารโครงการ (Project Facilitator) วางแผน ติิดตามความก้้าวหน้้า และประเมิินผลลััพธ์์ให้้เป็็นไปตามเป้้าหมาย

แนวปฏิิบััติิที่่�ดีี (Good Practices)

	 •  จัดทำ Checklists และ Templates สำหรัับเอกสารต่าง ๆ เพื่่�อความรวดเร็็วและถููกต้้อง

	 •  ใช้้ ระบบดิิจิิทััล เช่่น Google Workspace หรืือ Research Information Management System (RIMS) เพื่่�อลด

ความซ้้ำซ้้อนในการทำงาน

	 •  จัดประชุุมทีีมงานอย่่างสม่่ำเสมอ เพื่่�อทบทวนปััญหาและความก้้าวหน้้า

	 •  บัันทึึกองค์์ความรู้้� (Knowledge Management) จากประสบการณ์์จริิง เพื่่�อถ่่ายทอดต่อให้้เจ้้าหน้้าที่่�รุ่่�นใหม่่

ความท้้าทายและโอกาสในอนาคต

	 เจ้้าหน้้าที่่�วิิจัยในยุุคดิิจิิทััลเผชิิญกัับความท้้าทายใหม่่ เช่่น การใช้้ AI ในการจัดการข้้อมููล, การผลักดััน Open Science 

ที่่�เน้้นความโปร่่งใส และการทำงานในลัักษณะ วิิจััยข้้ามศาสตร์์ (Interdisciplinary Research) การพัฒนาทัักษะดิิจิิทัล การคิิด

เชิิงกลยุุทธ์์ และการเรีียนรู้้�ตลอดชีีวิิตจึึงเป็็นสิ่่�งจำเป็็นสำหรัับผู้้�ประสานงานวิิจััยรุ่่�นใหม่่

การประสานงานวิิจััยอย่่างมืืออาชีีพ: ศิิลปะ
ที่่�ซ่่อนอยู่่�ในงานสนัับสนุุนวิิจััย

เร่ื่�อง : อััจฉราพรรณ โพธิ์์�ทอง
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	 แม้้บทบาทการประสานงานวิิจัยอาจไม่่ปรากฏเด่่นชััดเหมืือนผลงานตีีพิิมพ์์หรืือสิิทธิิบัตร แต่แ่ท้้จริิงแล้้วคืือฟันเฟืืองที่่�ทำให้้ 

ระบบงานวิิจััยขัับเคลื่่�อนได้้อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ “การประสานงานวิิจััยอย่่างมืืออาชีีพ” ไม่่ใช่่เพีียงทัักษะการจัดการ  แต่่ยัังเป็็น 

ศิิลปะในการเช่ื่�อมโยงผู้้�คน กระบวนการ และเป้้าหมายเข้้าด้้วยกััน เพ่ื่�อสร้้างคุุณค่่าทางวิิชาการและประโยชน์์ต่่อสัังคมอย่่างยั่่�งยืืน
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	 รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้รัับ

เชิิญเป็็นวิิทยากรบรรยายในหััวข้้อ “AI in Medical Research & Academic” ในโครงการอบรมพััฒนาศัักยภาพบุุคลากรสาย

วิิชาการ หััวข้้อ “Practical AI for Medical Research and Academic” วัันที่่� 29 มกราคม 2569 ณ ห้้องประชุุม 301 ชั้้�น 3 

อาคารพััชรกิิติิยาภา คณะแพทยศาสตร์์วชิิรพยาบาล มหาวิิทยาลััยนวมิินทราธิิราช

	 รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้รัับ

เชิิญเป็็นวิิทยากรบรรยายในหััวข้้อ “เทคโนโลยีีและสื่่�อสารสนเทศสำหรัับผู้้�บริิหารสาธารณสุุข” ภายใต้้หลัักสููตร “นัักบริิหารระดัับ

กลางด้้านสาธารณสุุข” (Mini M.M. in Health) รุ่่�นที่่� 46 ซ่ึ่�งจััดโดยสถาบัันพััฒนาสุุขภาพอาเซีียน มหาวิิทยาลััยมหิิดล ร่วมกัับ 

สมาคมเวชศาสตร์์ป้้องกัันแห่่งประเทศไทย วัันที่่� 30 มกราคม 2569 ณ กรมวิิทยาศาสตร์์การแพทย์์ กระทรวงสาธารณสุุข จังหวััด

นนทบุุรีี

วิิทยากรบรรยายหัวข้้อ “AI in Medical Research & Academic” 
คณะแพทยศาสตร์์วชิิรพยาบาล มหาวิิทยาลััยนวมิินทราธิิราช

วิิทยากรบรรยายในหััวข้้อ “เทคโนโลยีีและสื่่�อสารสนเทศสำหรัับผู้้�บริิหาร
สาธารณสุุข” ภายใต้้หลัักสููตร “นัักบริิหารระดัับกลางด้้านสาธารณสุุข”

(Mini M.M. in Health) รุ่่�นที่่� 46 
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	 นายพงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร บุุคลากรสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้รัับเชิิญเป็็น กรรมการตััดสิิน

การประกวดโครงงานเป็็นฐาน (Project-Based Learning) ของโรงเรีียนสารสาสน์์วิิเทศบางบอน ของนัักเรีียนระดัับมััธยมศึึกษา

ตอนปลาย รวมทั้้�งสิ้้�น 14 โครงงาน วัันที่่� 4 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ณ หอประชุุมเพ็็ญพิิศาล โรงเรีียนสารสาสน์์วิิเทศบางบอน

	 รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

ได้้รัับเชิิญเป็็นวิิทยากรบรรยายพิิเศษในหััวข้้อ  “เทคโนโลยีีสารสนเทศสำหรัับฝ่่ายนิิติิบััญญััติิ” หลัักสููตรการพัฒนานัักบริิหาร 

ระดัับสููงสำหรัับข้้าราชการรััฐสภาสามััญ (นบส.) รุ่่�นที่่� 16 จัดโดยสำนัักฝึึกอบรมและพััฒนาทุุนมนุุษย์์ สถาบัันพระปกเกล้้า  

วัันที่่� 11 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ณ ห้้องสััตมรามาธิิราช สถาบัันพระปกเกล้้า ชั้้�น 5 ถนนแจ้้งวััฒนะ

กรรมการตััดสินิการประกวดโครงงานตามแนวคิดิ Project-Based Learning 
โรงเรียีนสารสาสน์์วิเิทศบางบอน

วิิทยากรบรรยายพิิเศษในหััวข้้อ “เทคโนโลยีีสารสนเทศสำหรัับฝ่่ายนิิติิบััญญััติิ” 
หลัักสููตรการพััฒนานัักบริิหารระดัับสููงสำหรัับข้้าราชการรััฐสภาสามััญ (นบส.)

รุ่่�นที่่� 16 สถาบัันพระปกเกล้้า



  จุลสารนวัตกรรม     21    

	 คณะสหเวชศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ ได้้เรีียนเชิิญ รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชัย ผู้้�อำนวย

การสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ให้้เกีียรติิเป็็นวิิทยากรบรรยายในหััวข้้อ “การใช้้ AI และ Data Intelligence 

เพ่ื่�อการพยากรณ์์ ป้ ้องกััน และฟื้้�นฟููสุุขภาพ” ซึ่่�งมุ่่�งเน้้นการประยุุกต์์ใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์และข้้อมููลอััจฉริิยะในการพััฒนาระบบ

สุุขภาพเชิิงรุุก วัันที่่� 19 กุ ุมภาพัันธ์์ 2569 ณ ห้้อ งประชุุม Auditorium ชั้้ �น 2 อ าคารเรีียนและปฏิิบััติิการรวม มหาวิิทยาลััย

ธรรมศาสตร์์ ศููนย์์รัังสิิต

	 รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้รัับ

เชิิญเข้้าร่่วมงานและเป็็นวิิทยากรบรรยายพิิเศษในหััวข้้อ “Using ChatGPT for Professional Instructional Design: การใช้้ 

ChatGPT เพื่่�อการออกแบบการเรีียนการสอนอย่่างมืืออาชีีพ” ในงาน “การดำเนิินกิิจกรรมบนระบบเครืือข่่ายสารสนเทศเพื่่�อ

พััฒนาการศึึกษา” ครั้้�งที่่� 46 (46th WUNCA) WUNCA ครั้้�งที่่� 46 ในรููปแบบออนไลน์์ วัันที่่� 13 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ดํําเนิินรายการ

โดย: ดร.วีีรพล มนััสอารีีนาท คณะแพทยศาสตร์์ศิิริิราชพยาบาล มหาวิิทยาลััยมหิิดล นายไพศาล พุมดวง ศููนย์์เทคโนโลยีีดิิจิิทััล 

มหาวิิทยาลััยวลััยลัักษณ์์ นายกนก แย้้มเพีียร คณะแพทยศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์

วิทิยากรบรรยายพิเิศษในหัวัข้้อ “Using ChatGPT for Professional 
Instructional Design: การใช้้ ChatGPT เพื่่�อการออกแบบการเรียีน

การสอนอย่่างมืืออาชีีพ” งาน WUNCA ครั้้�งที่่� 46 

วิิทยากรบรรยายหััวข้้อ “การใช้้ AI และ Data Intelligence
เพ่ื่�อการพยากรณ์์ ป้้องกััน และฟื้้�นฟููสุุขภาพ” คณะสหเวชศาสตร์์ 

มหาวิิทยาลััยธรรมศาสตร์์ 
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	 รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล  

ได้้รัับเชิิญเป็็นวิิทยากรบรรยาย เรื่่�อง “การใช้้ปัญญาประดิิษฐ์์อย่่างมีีจริิยธรรมในการวิิจััยทางมนุุษยศาสตร์์ (Ethical Use of AI in  

Humanities Research)” จััดโดย วิิทยาลััยดุุริิยางคศิิลป์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล วัันที่่� 25 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ณ ห้้อง 204 ชั้้�น 2 

อาคารพิิพิิธภััณฑ์์ดนตรีีอุุษาคเนย์์ วิิทยาลััยดุุริิยางคศิิลป์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล

	 อาจารย์์ ดร.ปรเมษฐ์์ ธาราศัักดิ์ิ์์��� ได้้รัับเชิิญเป็็นวิิทยากรบรรยายพิิเศษ ในรายวิิชา AEN-314 Heat Transfer and Air 

Conditioning คณะวิิศวกรรมศาสตร์์ สถาบัันเทคโนโลยีีไทย-ญี่่�ปุ่่�น หัวข้้อ Vibe Coding for Building Engineering Simulation 

ในวัันพฤหััสบดีีที่่� 26 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ณ ห้้องเรีียน D-402 ชั้้�น 4 อาคาร D สถาบัันเทคโนโลยีีไทย-ญี่่�ปุ่่�น

วิิทยากรบรรยายเรื่่�อง “การใช้้ปััญญาประดิิษฐ์์อย่่างมีีจริิยธรรม
ในการวิิจััยทางมนุุษยศาสตร์์”

วิิทยากรบรรยายพิิเศษ คณะวิิศวกรรมศาสตร์์
สถาบัันเทคโนโลยีไทย-ญี่่�ปุ่่�น
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	 อาจารย์์ ดร . พั ชรพรรณ ศิิริิ วััฒน์์ อ าจารย์์ประจำสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ได้้รัับเชิิญจากหลัักสููตรพยาบาลศาสตร

มหาบััณฑิิต (หลัักสููตรนานาชาติิ) คณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล ให้้เป็็นวิิทยากรพิิเศษ เพื่่�อบรรยายและแลกเปลี่่�ยน

เรีียนรู้้�ในรายวิิชา NSAG615: Innovation and Invention in Adult and Gerontological Nursing ในหััวข้้อ “Innovation in 

Healthcare Organisations/Systems: Concepts, Types, and Design Thinking” 	วัันที่่� 16 มีีนาคม 2569 

วิิทยากรพิิเศษ ให้้กัับหลัักสููตรพยาบาลศาสตรมหาบััณฑิิต 
(หลัักสููตรนานาชาติิ) คณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล

วิิทยากรโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “การเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการ Active 
Learning ตามแนวคิิดการใช้้สมองเป็็นฐาน (Brain-based Learning)

เพื่่�อสร้้างการเรีียนรู้้�ที่่�ยั่่�งยืืน” กรมแพทย์์ทหารเรืือ 

	 รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้รัับ

เชิิญเป็็นวิิทยากรโครงการอบรมเชิิงปฏิิบัติิการ “การเรีียนรู้้�ด้้วยกระบวนการ Active Learning ตามแนวคิิดการใช้้สมองเป็็นฐาน 

(Brain-based Learning) เพื่่�อสร้้างการเรีียนรู้้�ที่่�ยั่่�งยืืน” วัันที่่� 10 มี ีนาคม 2569 ณ ห้้องประชุุม วิิท ยาลััยพยาบาลกองทััพเรืือ 

ศููนย์์วิิทยาการ กรมแพทย์์ทหารเรืือ
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	 รองศาสตราจารย์์ ดร .นายแพทย์ชััยเลิิศ พิิ ชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้

รัับเชิิญเป็็นวิิทยากรบรรยายพิิเศษ เรื่่�อง “การใช้้  Generative AI ในการจัดการเรีียนการสอนระดัับอุุดมศึึกษาอย่่างมืืออาชีีพ” 

ในงานประชุุมวิิชาการ  ครั้้�งที่่� 21 ปร ะจำปีี 2569 เรื่่�อง สร้้างพลัังความฉลาดรู้้�ในการเรีียนระดัับอุุดมศึึกษากัับปััญญาประดิิษฐ์์ 

AI-Powered Higher Education Literacy Learning จั ัดโดย สมาคมเครืือข่่ายการพัฒนาวิิชาชีีพอาจารย์์และองค์์กรระดัับ

อุุดมศึึกษาแห่่งประเทศไทย (ควอท) วัันที่่� 19 มีีนาคม 2569 ณ โรงแรมแอมบาสซาเดอร์์ กรุุงเทพมหานคร

	 รองศาสตราจารย์์ ดร . นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิ ชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการ  สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

ได้้รัับเชิิญเป็็นวิิทยากรบรรยายให้้ความรู้้�เรื่่�อง “Brain-Based Learning” แก่่บุุคลากรของโรงเรีียนมหิิดลวิิทยานุุสรณ์์ ในการ

พััฒนาศัักยภาพครููผู้้�สอน ให้้สามารถออกแบบการจััดการเรีียนรู้้�ที่่�สอดคล้้องกัับธรรมชาติิของการทำงานของสมอง (Brain-Based 

Learning) รว มทั้้�งสามารถประยุุกต์์ใช้้เทคโนโลยีีดิิจิิทััลและปััญญาประดิิษฐ์์ (AI) เพื่่�อเพิ่่�มประสิิทธิิภาพในการจัดการเรีียนการ

สอนให้้เหมาะสมกัับบริิบทการศึึกษาในยุุคปััจจุุบััน วัันที่่� 25 มีีนาคม 2569 ณ โรงเรีียนมหิิดลวิิทยานุุสรณ์์ จัังหวััดนครปฐม

วิิทยากรบรรยายพิิเศษ เรื่่�อง “การใช้้ Generative AI
ในการจััดการเรีียนการสอนระดัับอุุดมศึึกษาอย่่างมืืออาชีีพ”

โรงแรมแอมบาสซาเดอร์์

วิิทยากรบรรยายให้้ความรู้้�เร่ื่�อง “Brain-Based Learning” 
โรงเรีียนมหิิดลวิทยานุุสรณ์์ 



  จุลสารนวัตกรรม     25    

	 ดร.มนััสวีี มนต์์ปััญญาวััฒนา งานเทคโนโลยีีสารสนเทศ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้รัับเชิิญเป็็น

วิิทยากรผู้้�ทรงคุุณวุุฒิิ ในการตััดสิินผลงาน โครงการ KM Day (Online) ประจำปีีการศึึกษา 2568 ในผลงานประเภท การนำ KM 

มาใช้้ประโยชน์์ ผ ลงานประเภท บทความวิิชาการ  และผลงานประเภท  โปสเตอร์์แนวปฏิิบััติิที่่�ดีี เพ่ื่�อเพิ่่�มศัักยภาพในการทำงาน

ให�แก่่บุุคลากร และก่่อให้้เกิิดประโยชน์์สููงสุุดแก่่มหาวิิทยาลััยมหามกุุฎราชวิิทยาลััย จััดโดย คณะกรรมการการจัดการความรู้้�  

กองพััฒนาคุุณภาพ มหาวิิทยาลััยมหามกุุฏราชวิิทยาลััย วัันที่่� 25 มีีนาคม พ.ศ. 2569 ในรููปแบบออนไลน์์ ผ่่าน Zoom

	 นางสาวพิิชามญชุ์์� กาหลง ตำแหน่่งนัักวิิชาการพัสดุุ (เชี่่�ยวชาญ) สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ได้้รัับ

เกีียรติิเป็็นวิิทยากรบรรยาย ในโครงการอบรมเรื่่�อง “การเขีียนคู่่�มืือวิิเคราะห์์และบทความทางวิิชาการตามเกณฑ์์ที่่�จะต้้องทำ” 

โดยได้้ถ่่ายทอดองค์์ความรู้้�เกี่่�ยวกัับ แนวทางการเขีียนคู่่�มืือปฏิิบััติิงาน การเขีียนงานวิิเคราะห์์ การจััดทำบทความทางวิิชาการ 

 ให้้แก่่ นัักวิิชาการพััสดุุ คณะแพทยศาสตร์์โรงพยาบาลรามาธิิบดีี ณ ห้้องประชุุมท่่านผู้้�หญิิงวิิระยา ชวกถล ชั้้�น 5 อาคารศููนย์์การ

แพทย์์สิิริิกิิติ์์� เม่ื่�อวัันที่่� 30 มีีนาคม พ.ศ. 2569 คณะแพทยศาสตร์์โรงพยาบาลรามาธิิบดีี

กรรมการตััดสิิน โครงการ KM Day (Online)
ประจำปีีการศึึกษา 2568 มหาวิิทยาลััยมหามกุุฎราชวิิทยาลััย

วิิทยากรบรรยาย โครงการอบรมเรื่่�อง “การเขีียนคู่่�มืือวิิเคราะห์์และ
บทความทางวิิชาการตามเกณฑ์์ที่่�จะต้้องทำ”
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โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “STEM & Robotics Camp (กิิจกรรม RoboBlade 

Lab: Tinkercad Design & Laser Cutting)” โรงเรีียนสรรพวิิทยาคม จัังหวััดตาก

โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ เรื่่�อง การใช้้ ChatGPT & Gemini สำหรัับการสอน 
และวิิจััยวิิทยาศาสตร์์-แพทยศาสตรศึึกษาอย่่างมืืออาชีีพ รุ่่�นที่่� 7

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “STEM & Robotics Camp (กิิจกรรม 

RoboBlade Lab: Tinkercad Design & Laser Cutting)” สำหรัับนัักเรีียนห้้องเรีียนพิิเศษวิิทยาศาสตร์์ คณิิตศาสตร์์ และ

เทคโนโลยีี (SMAT) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 โรงเรีียนสรรพวิิทยาคม จัังหวัดัตาก นำทีีมวิิทยากรโดย ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร 

และคุุณนำโชค ขุุนหม่ื่�นวงค์์ วัันที่่� 24 มกราคม 2569 ณ ห้้องโสตทััศนศึึกษา โรงเรีียนสรรพวิิทยาคม จัังหวััดตาก

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จั ัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ  เรื่่�องการใช้้  ChatGPT & Gemini 

สำหรัับการสอนและวิิจััยวิิทยาศาสตร์์-แพทยศาสตรศึึกษาอย่่างมืืออาชีีพ รุ่่� นที่่� 7 โดย รอ งศาสตราจารย์์ ดร .นายแพทย์์ชััยเลิิศ  

พิิชิิตพรชัย ผู้้ �อำนวยการสถาบัันฯ เป็็นวิิทยากร วัันที่่� 26 มกราคม 2569 ณ ห้้องประชุุมภิิญโญ พานิิชพัันธ์์ (321) ชั้้�น 3 

สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา
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	 สถาบัันนวัตักรรมการเรียีนรู้้�        มหาวิิทยาลัยัมหิิดล      จัดัอบรมเชิิงปฏิิบัติิการ “เปิิดโลกทััศน์ว์ิิทยาศาสตร์์และนวัตักรรม” ให้้กับ 

นัักเรีียนชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 3 โรงเรีียนเบญจมราชููทิิศ จัังหวััดปััตตานีี ทีีมวิิทยากรโดย ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์ ดร.ปิิยะฉััตร จิิตต์์ธรรม 

ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.วััชรีี เกษพิิชััยณรงค์์ ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร นายพััฒนพงศ์์ คนเที่่�ยง นางสาวอััจฉราพรรณ โพธิ์์�ทอง 

วัันที่่� 27 มกราคม 2569 ณ ห้้องประชุุมชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ชั้้�น 1 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา

โครงการเปิิดโลกทััศน์์วิิทยาศาสตร์์และนวััตกรรม 
โรงเรีียนเบญจมราชููทิิศ จัังหวััดปััตตานีี

	 	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้�    มหาวิิทยาลััยมหิิดล จัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “เคล็็ดลัับการอ่่านเร็็วและ 

เ พิ่่� ม พ ลัั ง ความทรงจำขั้้�นสูู ง  (Speed Reading Secrets & Advanced Memory Power)” รุ่่�  นที่่�  5 

โดย รองศาสตราจารย  ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้ �อำนวยการ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้ � เป็ ็นวิิทยากร 

วัันที่่� 27 มกราคม 2569 ณ ห้้องประชุุมภิิญโญ พานิิชพัันธ์์ (321) ชั้้�น 3 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา

โครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ เรื่่�อง เคล็ดลัับการอ่่านเร็็วและเพิ่่�มพลััง 
ความทรงจำขั้้�นสููง (Speed Reading Secrets & Advanced Memory 

Power) รุ่่�นที่่� 5
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	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “ค่่าย STEM Toy Maker: ออกแบบ

ของเล่่นด้้วย Onshape และเครื่่�องพิิมพ์์ 3 มิิติิ (STEM Toy Maker: Onshape Design & 3D Printer)” รุ่่�นที่่� 1 ให้้นัักเรีียนระดัับ 

ประถมศึึกษาปีีที่่� 4 – มัธยมศึึกษาปีีที่่� 6 นำทีีมโดย ดร.ติิณณภพ แพงผม, ผศ.ดร.มนต์์อมร ปรีีชารััตน์์ และ ดร.ศุุภวรรต ทิิพยรััตน์์ 

อาจารย์์ประจำ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล วัันเสาร์์ที่่� 7 กุมภาพัันธ์์ 2569 ณ ห้้องประชุุมชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย 

(ห้้อง 101) ชั้้�น 1 อาคารสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา นครปฐม

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “STEM & Robotics Camp (กิิจกรรม 

Robot War)” สำหรัับนัักเรีียนห้้องเรีียนพิิเศษ (Gifted) วิิทยาศาสตร์์และปััญญาประดิิษฐ์์ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1/4 โรงเรีียน 

นวมิินทราชิินููทิิศ สตรีีวิิทยา พุทธมณฑล นำทีีมวิิทยากรโดย ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร นายนำโชค ขุนหมื่่�นวงค์์ และนายพััฒนพงศ์์ 

คนเที่่�ยง วัันที่่� 29 มกราคม 2569 ณ ห้้องประชุุมชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ชั้้�น 1 อาคารสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

ค่่าย STEM Toy Maker: ออกแบบของเล่่นด้้วย Onshape และ
เครื่่�องพิิมพ์์ 3 มิิติิ (STEM Toy Maker: Onshape Design & 3D 

Printer) รุ่่�นที่่� 1

โครงการอบรมเชิิงปฏิบััติิการ “STEM & Robotics Camp (กิิจกรรม 
Robot War)” โรงเรีียนนวมิินทราชิินููทิิศ สตรีีวิิทยา พุุทธมณฑล
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โครงการเปิิดโลกทััศน์์วิิทยาศาสตร์์และนวััตกรรม โรงเรีียนปทุุมวิิไล

โครงการอบรมเชิงิปฏิบัตัิกิาร “เปิิดโลกทััศน์์วิทิยาศาสตร์์และนวัตักรรม” 
โรงเรียีนนานาชาติริุ่่�งอรุณุ

	 สถาบัันนวัตักรรมการเรียีนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จัดอบรมเชิิงปฏิิบัติิการ “เปิิดโลกทััศน์์วิิทยาศาสตร์์และนวัตักรรม” ให้้กับ 

นัักเรียีนชั้้�นมัธัยมศึึกษาปีีที่่� 1 และ 4 โรงเรียีนปทุมวิิไล ทีมวิิทยากรโดย ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ ดร.วัชัรี เกษพิิชัยณรงค์์ ผู้้�ช่ว่ยศาสตราจารย์ 

ดร.น้้ำค้้าง ศรีีวััฒนาโรทััย นายพััฒนพงศ์์ คนเที่่�ยง นางสาวอััจฉราพรรณ โพธิ์์�ทอง วัันที่่� 12 กุุมภาพัันธ์์ 2569 ณ ห้้องประชุุมชััยเลิิศ 

พิิชิิตพรชััย (ห้้อง 101) ชั้้�น 1 และห้้อง 201-202 ชั้้�น 2 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จั ัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ  “เปิิดโลกทััศน์์วิิทยาศาสตร์์และ

นวััตกรรม” กิิจกรรม “Critical Thinking and Decision making: STEAM+C+D การสร้้างเคร่ื่�องกลอย่่างง่่าย” สำหรัับนัักเรีียน

ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 1 โรงเรีียนนานาชาติิรุ่่�งอรุุณ นำทีีมวิิทยากรโดย ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร นายนำโชค ขุนหม่ื่�นวงค์์ 

และนายพััฒนพงศ์์ คนเที่่�ยง วัันที่่� 5 มี ีนาคม 2569 ณ ห้้อ งประชุุม 2108 สถาบัันพััฒนาสุุขภาพอาเซีียน มหาวิิทยาลััยมหิิดล
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โครงการอบรมเชิงิปฏิบิัตัิกิาร “STEM & Robotics Camp

(กิิจกรรม Robot War)” โรงเรียีนวัดัไร่่ขิิงวิทิยา จัังหวัดันครปฐม 

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “STEM & Robotics Camp (กิิจกรรม 

Robot War)” สำหรัับนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 4 แผนการเรีียนวิิทยาศาสตร์์ คณิิตศาสตร์์ คอมพิิวเตอร์์ โรงเรีียนวััดไร่่ขิิง

วิิทยา ทีีมวิิทยากรโดย ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร นายนำโชค ขุนหมื่่�นวงค์์ และนายพััฒนพงศ์์ คนเที่่�ยง  วัันที่่� 9 มีนาคม 2569 

ณ ศููนย์์คอมพิิวเตอร์์ อาคารพระอุุบาลีีฯ ชั้้�น 3 โรงเรีียนวััดไร่่ขิิงวิิทยา อำเภอสามพราน จัังหวััดนครปฐม

โครงการอบรมเชิิงปฏิบััติิการ “STEM & Robotics Camp
(กิิจกรรม SMART IoT)” โรงเรีียนบางปะกอกวิิทยาคม

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ “STEM & Robotics Camp (กิิจกรรม 

SMART IoT)” สำหรัับนัักเรีียนแผนการเรีียนวิิทยาศาสตร์์-คณิิตศาสตร์์ (เทคโนโลยีี) ระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 5/8 โรงเรีียนบาง

ปะกอกวิิทยาคม ทีีมวิิทยากรโดย ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร นายนำโชค ขุุนหมื่่�นวงค์์ และนายพััฒนพงศ์์ คนเที่่�ยง ระหว่่างวัันที่่� 

11 – 12 มีีนาคม 2569 ณ ห้้องประชุุมชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย (ห้้อง 101) ชั้้�น 1 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล
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โครงการอบรมเชิิงปฏิบััติิการ “STEM & Robotics Camp
(กิิจกรรม STEM: Drone Ranger)” โรงเรีียนดอยเต่่าวิิทยาคม

โครงการอบรมเชิิงปฏิบััติิการ “การพััฒนาและบริิหารโครงการฝึึกอบรม
อย่่างมีีประสิิทธิิภาพด้้วยเครื่่�องมืือ AI” รุ่่�นที่่� 1

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จั ดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ  “STEM & Robotics Camp 

(กิิจกรรม STEM: Drone Ranger)” สำหรัับนัักเรีียนระดัับชั้้�นมััธยมศึึกษาปีีที่่� 2 และ 3 โรงเรีียนดอยเต่่าวิิทยาคม จัังหวััดเชีียงใหม่่  

ทีีมวิิทยากรโดย ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร นายนำโชค ขุุนหมื่่�นวงค์์ และนายพััฒนพงศ์์ คนเที่่�ยง วัันที่่� 17 มีีนาคม 2569 ณ ห้้อง

ประชุุมชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย (ห้้อง 101) ชั้้�น 1 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล จั ัดโครงการอบรมเชิิงปฏิิบััติิการ  “การพััฒนาและบริิหารโครงการ 

ฝึึกอบรมอย่่างมีีประสิิทธิิภาพด้้วยเครื่่�องมืือ AI” รุ่่�นที่่� 1 ให้้กัับบุุคลากรที่่�ทำงานด้้านการฝึกอบรม และผู้้�สนใจทั่่�วไป วิิทยากรโดย 

อาจารย์์ ดร .ปรเมษฐ์์   ธาราศัักดิ์์� อ าจารย์์ประจำ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� วัันที่่� 25 มีีนาคม 2569 ในรููปแบบออนไลน์ ์

ผ่่านระบบ Webex
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รัับประกาศนีียบััตรรางวััลผลงานประดิิษฐ์์คิิดค้้น
จากสำนัักงานการวิิจััยแห่่งชาติิ

ประจำปีีงบประมาณ 2569 

	 ขอแสดงความยิินดีีกัับความสำเร็็จด้้านงานวิิจััยและนวััตกรรมอย่่างยิ่่�งกัับ ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร .มนต์์อมร ปรี ชารััตน์์ 

อาจารย์์ประจำสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ได้้รัับประกาศนีียบััตรรางวััลผลงานประดิิษฐ์์คิิดค้้น ร ะดัับ “ดีีมาก” จ ากสำนัักงาน

การวิิจัยแห่่งชาติิ (วช.) กระทรวงการอุุดมศึึกษา วิิทยาศาสตร์์ วิิจัยและนวััตกรรม ประจำปีีงบประมาณ 2569 ณ ศููนย์์นิิทรรศการ

และการประชุุมไบเทค บางนา กรุุงเทพมหานคร

ผลงานที่่�ได้้รัับรางวััล คืือ “หุ่่� นฝึึกฉีีดยาเข้้ากล้้ามเนื้้�อทารกแรกเกิิดด้้วยระบบเซนเซอร์์ไร้้สาย” (Wireless Sensor-based  

Newborn Intramuscular Injection Training Manikin) ซึ่่�งได้้รัับการพิิจารณาให้้เป็็นผลงานดีีเด่่นในสาขาการศึึกษา สะท้้อนถึึง 

การบููรณาการองค์์ความรู้้�ด้้านการแพทย์์ เทคโนโลยีี และนวััตกรรมการเรีียนรู้้� เพื่่�อพััฒนาสื่่�อการฝึกปฏิิบััติิที่่�ช่่วยเสริิมสร้้างทัักษะ

และความปลอดภััยในการเรีียนการสอนอย่่างเป็็นรููปธรรม ทีมผู้้�วิิจัยประกอบด้้วย 1. ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.มนต์์อมร ปรีีชารััตน์์

2. ดร.ชนิิตา ตััณฑเจริิญรััตน์์ 3. รองศาสตราจารย์์ ดร.สมสิิริิ รุ่่�งอมรรััตน์์ 4. ดร.ติิณณภพ แพงผม 5. ดร.พงษ์์ผไท กิิจรุ่่�งโรจนาพร

6. ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ว่่าที่่�ร้้อยตรีี ดร.เจริิญชััย วงศ์์วััฒน์์กิิจ



  จุลสารนวัตกรรม     33    

	 ขอแสดงความยิินดีีกัับ รองศาสตราจารย์์ ดร. ขจรศัักดิ์์� บัวระพัันธ์์ อาจารย์์ประจำสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรูู 

มหาวิิทยาลััยมหิิดล เข้้ารัับประกาศนีียบััตรการรัับรองมาตรฐานคุุณภาพอาจารย์์ตามกรอบ United Kingdom Professional 

Standards Framework (UKPSF) ประเภท Senior Fellow ในงาน “Mahidol University Quality Teaching Award” 

ซ่ึ่�งจััดโดยกองบริิหารการศึึกษา เพื่่�อเชิิดชููเกีียรติิอาจารย์์ที่่�มีีผลงานโดดเด่่นด้้านการเรีียนการสอน งานนี้้�เป็็นโอกาสสำคััญใน

การส่่งเสริิมคุุณภาพการศึึกษาและแลกเปลี่่�ยนแนวทางการสอนที่่�มีีประสิิทธิิภาพ วัันที่่� 9 มกราคม 2569 ณ หอประชุุมมหิิดล

สิิทธาคาร มหาวิิทยาลััยมหิิดล

ได้้รัับการรัับรองสมรรถนะวิิชาชีีพ ตามกรอบมาตรฐาน
ประเทศราชอาฌาจัักร (UKPSF) ระดับั Senior Fellow
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ประกาศนีียบัตัรเชิดิชููเกียีรติ ิการนำเสนอผลงานยอดเยี่่�ยม 
(Best Presentation) เมืืองซััปโปโร ประเทศญี่่�ปุ่่�น

	 ขอแสดงความยิินดีีกัับ รอ งศาสตราจารย์์ ดร .ขจรศักดิ์์� บั วระพัันธ์์ อ าจารย์์ประจำ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� 

มหาวิิทยาลััยมหิิดล ที่่�ได้้รัับประกาศนีียบััตรเชิิดชููเกีียรติิ การนำเสนอผลงานยอดเยี่่�ยม (Best Presentation) ในการนำเสนอ

แบบ Onsite Session X: Computational Thinking and STEM/STEAM Education-1 ในการประชุุมวิิชาการนานาชาติิ

ด้้านความก้้าวหน้้าทางการศึึกษาและเทคโนโลยีีสารสนเทศ ครั้้�งที่่� 7 ประจำปีี 2026 (AEIT 2026) และ การประชุุมวิิชาการ

นานาชาติิด้้านมนุุษยศาสตร์์และสัังคมศาสตร์์ ครั้้�งที่่� 12 ประจำปีี 2026 (ICHSS 2026) จัดขึ้้�นระหว่่างวัันที่่� 23–25 มกราคม 

2569 ณ เมืืองซััปโปโร ประเทศญี่่�ปุ่่�น
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ขอแสดงความยิินดีีเนื่่�องในวาระที่่�มีีพระบรมราชโองการ
โปรดเกล้้าโปรดกระหม่่อมแต่่งตั้้�งบุุคลากรให้้ดำรงตำแหน่่ง 

“ศาสตราจารย์์”

	 มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีีในโอกาสอัันเป็็นมงคลยิ่่�ง เน่ื่�องในวาระที่่�มีี พระบรมราชโองการโปรดเกล้้า

โปรดกระหม่่อมแต่่งตั้้�งบุุคลากรให้้ดำรงตำแหน่่ง “ศาสตราจารย์์” ซ่ึ่�งนัับเป็็นเกีียรติิประวััติิอันทรงคุุณค่่า สะท้้อนถึึงความเป็็น

เลิิศทางวิิชาการ  และเป็็นความภาคภููมิิใจของมหาวิิทยาลััยและสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้�เป็็นอย่่างย่ิ่�ง โดยผู้้�ได้้รัับพระบรม

ราชโองการโปรดเกล้้าโปรดกระหม่่อมแต่่งตั้้�งในครั้้�งนี้้� ได้้แก่่ ศาสตราจารย์์ พั ัชริินทร์์ ปั ัญจบุุรีี สั ังกััดกลุ่่�มวิิชาวิิทยาศาสตร์์

และเทคโนโลยีีศึึกษา สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ซึ่่�งได้้รัับการแต่่งตั้้�งให้้ดำรงตำแหน่่ง ศาสตราจารย์์ ใน

สาขาวิิชาศึึกษาศาสตร์์ ตั้้�งแต่่วัันที่่� 14 มีีนาคม พ.ศ. 2565 นัับเป็็นการยกย่่องเชิิดชููเกีียรติิในความรู้้� ความสามารถ ความมุ่่�งมั่่�น

ทุ่่�มเท และผลงานทางวิิชาการที่่�สร้้างคุุณููปการอย่่างสำคััญต่่อการพัฒนาการศึึกษา การเรีียนรู้้�เชิิงนวััตกรรม และการสร้้างองค์์

ความรู้้�ที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อสัังคมและประเทศชาติิอย่่างต่่อเนื่่�อง ในการนี้้� รอ งศาสตราจารย์์ ดร .นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชัย 

ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดลได้้เป็็นผู้้�แทนเข้้ารัับมอบเอกสารแสดงการแต่่งตั้้�งแทน ในที่่�ประชุุม 

กบค. อธิิการบดีี ณ ห้้องประชุุมศาสตราจารย์์เกีียรติิคุณ นายแพทย์์นทีี รัักษ์์พลเมืือง ชั้้�น 5 สำนัักงานอธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

มหาวิิทยาลััยมหิิดลและสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้ �ขอร่ ่วมแสดงความช่ื่�นชมและแสดงความยิินดีีอย่่างสุุดซึ้้� ง 

ต่ ่อ  ศาสตราจารย์์ พั ัชริินทร์์ ปั ัญจบุรีี ในความสำเร็็จครั้้�งสำคััญนี้้� และขออำนวยพรให้้ประสบความสำเร็็จยิ่�งขึ้้�นในภารกิิจ 

ด้้านการศึึกษา การวิิจััย และการพััฒนานวััตกรรมการเรีียนรู้้� เพ่ื่�อสร้้างประโยชน์์ต่่อวงการศึึกษาและสัังคมไทยอย่่างยั่่�งยืืนสืืบไป
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สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้ �  มหาวิิทยาลััยมหิิดล 
ขอแสดงความยิินดีีกัับอาจารย์์ที่่�ได้้รัับการรัับรอง Senior 
Fellow (SFHEA) จาก Advance HE สหราชอาณาจัักร

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีีกัับ ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร .วรารััตน์์ ว งศ์์เกี่่�ย 

เนื่่�องในโอกาสได้้รัับการรัับรองสถานะ Senior Fellow (SFHEA) จาก Advance HE สหราชอาณาจัักร วัันที่่� วัันที่่� 5 กุุมภาพัันธ์ ์

2569 ซึ่่�งการได้้รัับการรัับรอง Senior Fellow (SFHEA) เป็็นการยอมรัับในระดัับนานาชาติิด้้านความเป็็นเลิิศทางวิิชาชีีพ

อุุดมศึึกษา สะท้้อนถึึงความเชี่่�ยวชาญ ประสบการณ์์ และบทบาทความเป็็นผู้้�นำในการจัดการเรีียนการสอน การพัฒนาหลัักสููตร 

และการส่่งเสริิมการเรีียนรู้้�ในระดัับอุุดมศึึกษาอย่่างมีีคุุณภาพและยั่่�งยืืน สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

ขอร่่วมแสดงความยิินดีีและภาคภููมิิใจในความสำเร็็จดังกล่่าว  ซึ่่�งนัับเป็็นแบบอย่่างที่่�ดีีด้้านการพัฒนาการเรีียนการสอน

ตามมาตรฐานสากล และเป็็นการยกระดัับศัักยภาพทางวิิชาการของมหาวิิทยาลััยในเวทีีนานาชาติิ
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รัับเกีียรติิบััตรสถานศึึกษาปลอดภััย ประจำปีี พ.ศ. 2568 

	 ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ภิิรมย์์ เชนประโคน รองผู้้�อำนวยการฝ่ายการศึึกษาและเครืือข่่าย เป็็นตััวแทนสถาบัันนวััตกรรม

การเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล รัับเกีียรติิบััตรสถานศึึกษาปลอดภััย ปร ะจำปีี พ.ศ. 2568 (เกีียรติิบััตรดีีเด่่น) จ ากสำนัักงาน

สวััสดิิการและคุ้้�มครองแรงงานจัังหวััดนครปฐม ในวัันที่่� 18 กุ มภาพัันธ์์ 2569 ณ ห้้อ งประชุุมกิ่่�งดาว  โรงแรมเวล อ ำเภอเมืือง

นครปฐม จัังหวัดันครปฐม
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	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีีกัับ ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์์ ดร.ปิิยะฉััตร จิิตต์์ธรรม  

ที่่�ได้้รัับอนุมััติิจากที่่�ประชุุมสภามหาวิิทยาลััยมหิิดล ครั้้�งที่่� 625 วัันพุุธที่่� 18 กุมภาพัันธ์์ 2569 ดำรงตำแหน่่ง ผู้้�อำนวยการ  

สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ตั้้�งแต่่วัันที่่� 2 พฤษภาคม 2569 โดยมีีวาระการดำรงตำแหน่่ง 4 ปีี

ขอแสดงความยินิดีีอย่่างยิ่่�งกับั ผศ. ดร.ปิิยะฉัตัร จิิตต์์ธรรม 
ที่่�ได้้รับัการสรรหาเป็็นผู้้�อำนวยการ สถาบันันวัตักรรมการเรียีนรูู
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ได้้รับเหรีียญทองแดงแบดมิินตัันคู่่�ผสม ในการแข่่งขััน
กีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2569

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีีกัับ นายพััชรศิิษฏ์์ ปี เจริิญ และ นางสาวอรวรรณ 

ห่่อหอม ที่่�ได้้รัับเหรีียญทองแดงแบดมิินตัันคู่่�ผสม ในการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2569 วัันที่่� 22 

กุุมภาพัันธ์์ 2569
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แสดงความยิินดีีกัับรางวััลคนดีีศรีีมหิิดล 

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีีกัับ อาจารย์์ ดร.สุุพรรณ ยอดยิ่่�งยง ที่่�ได้้รัับรางวััล

คนดีีศรีีมหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2568 ประเภทที่่� 2 อาจารย์์ 10 ปีีขึ้้�นไป วัันที่่� 2 มีีนาคม 2569
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แสดงความยิินดีีกัับรางวััลอาจารย์์ในดวงใจศิิษย์์เก่่า
มหาวิิทยาลััยมหิิดล พ.ศ. 2569

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีีกัับ ผศ. ดร.น้้ำค้้าง ศรีีวััฒนาโรทััยา ที่่�ได้้รัับรางวััล

อาจารย์์ในดวงใจศิิษย์์เก่่ามหาวิิทยาลััยมหิิดล พ.ศ. 2569 วัันที่่� 2 มีีนาคม 2569
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แสดงความยิินดีีกัับรางวััลและเกียีรติบัิัตรบุคุลากรดีเีด่น่ 
ประจำปีี 2568

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีกีัับ นางสาวพิิชามญชุ์์�  กาหลง นั ักวิิชาการพััสดุุ 

(เชี่่�ยวชาญ) ที่่�ได้้รัับรางวััลและเกีียรติิบััตรบุุคลากรดีีเด่่น ประจำปีี 2568 ระดัับมหาวิิทยาลััย วัันที่่� 2 มีีนาคม 2569
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	 ขอแสดงความยิินดีี ศิิ ษย์์เก่่าสถาบัันฯ เข้้ารัับรางวััล ศิิ ษย์์เก่่าดีีเด่่น และศิิษย์์เก่่ารุ่่�นใหม่่ดีีเด่่น ปร ะจำปีี 2569 วัันที่่� 2 

มีีนาคม 2569 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอร่่วมแสดงความยิินดีีกัับ ผศ.ดร.นิินนาท์์ จัันทร์สููรย์์ ศิิษย์์เก่่า 

สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ในโอกาสได้้รัับรางวััล   “ศิิษย์์เก่่าดีีเด่่น ปร ะจำปีี 2569” The Mahidol University Alumni 

Awards of the Year 2026 คุณอริิญา สุริิยาบุุตร ศิิษย์์เก่่าสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ในโอกาสได้้รัับรางวััล  “ศิิษย์์เก่่ารุ่่�นใหม่่ดีี

เด่่น ประจำปีี 2569” The Mahidol University Young Alumni Awards of the Year 2026 ณ ห้้องบรรยาย ศ. นพ.ชััชวาล 

โอสถานนท์์ สำนัักงานอธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล

แสดงความยิินดีีกัับรางวััล
ศิิษย์์เก่่าดีีเด่่น และศิิษย์์เก่่ารุ่่�นใหม่่ดีีเด่่น ประจำปีี 2569
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แสดงความยิินดีี กัับรางวััลและเข็็ม เครื่่� อ งหมาย
มหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2568

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล ขอแสดงความยิินดีีกัับบุุคลากร ที่่ �ได้้รัับรางวััลและเข็็มเครื่่�องหมาย

มหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2568 วัันที่่� 2 มีีนาคม 2569 ณ ห้้องบรรยาย ศ. นพ.กษาน จาติิกวนิิช ดัังนี้้�

รางวััลคนดีีศรีีมหิิดล ได้้แก่่ อาจารย์์ ดร.สุุพรรณ ยอดยิ่่�งยง ประเภทที่่� 2 อาจารย์์ 10 ปีีขึ้้�นไป

รางวััลและเกีียรติิบััตรบุุคลากรดีีเด่่น ประจำปีี 2568 ระดัับมหาวิิทยาลััย ได้้แก่่ นางสาวพิิชามญชุ์์�  กาหลง นั ักวิิชาการพััสดุุ 

(เชี่่�ยวชาญ) ตำแหน่่งประเภทวิิชาชีีพหรืือบริิหารงานทั่่�วไป อายุุงาน 10 ปีี แต่่ไม่่เกิิน 20 ปีี

รางวััลอาจารย์์ในดวงใจศิิษย์์เก่่ามหาวิิทยาลััยมหิิดล พ.ศ. 2569 ได้้แก่่ ผศ. ดร.น้้ำค้้าง ศรีีวััฒนาโรทััย

รางวััลพนัักงานมหาวิิทยาลััยดีีเด่่น ระดัับส่่วนงาน

ตำแหน่่งลัักษณะงานด้้านวิิชาการ

อายุุงาน 20 ปี ขึ้้�นไป                ได้้แก่่ ผศ. ดร.ปิิยะฉััตร จิิตต์์ธรรม

อายุุงาน 10 ปี แต่่ไม่่เกิิน 20 ปีี    ได้้แก่่ ผศ. ดร.น้้ำค้้าง ศรีีวััฒนาโรทััย

อายุุงานไม่่เกิิน 10 ปีี                ได้้แก่่ อ. ดร.ติิณณภพ แพงผม

ตำแหน่่งประเภทวิิชาชีีพหรืือบริิหารงานทั่่�วไป

อายุุงาน 20 ปีขึ้้�นไป                 ได้้แก่่ นางสาวอรวรรณ ดวงสีีใส

อายุุงาน 10 ปี แต่่ไม่่เกิิน 20 ปีี    ได้้แก่่ นางสาวพิิชามญชุ์์� กาหลง

อายุุงานไม่่เกิิน 10 ปีี                ได้้แก่่ นายณััฐสิิทธิ์์� นรสิิทธิ์์�

รัับมอบเข็็มเครื่่�องหมายมหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี 2568

เข็็มเครื่่�องหมายมหาวิิทยาลััยมหิิดล 20 ปีีขึ้้�นไป ได้้แก่่ รศ. ดร.สุุชััย นพรััตน์์แจ่่มจำรััส
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	 ขอแสดงความยิินดีีกัับ อ าจารย์์ ดร .สุุพรรณ ยอดยิ่่�งยง อ าจารย์์ประจำ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััย

มหิิดล ที่่�ได้้รัับเหรีียญเงิินกอล์์ฟ รุ่่�นไม่่จำกััดอายุุ ประเภทแต้้มต่่อ 16-18 ในการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี  

พ.ศ. 2569 วัันที่่� 16 มีีนาคม 2569 ณ สนามกอล์์ฟ สามพราน จัังหวััดนครปฐม

ได้้รับเหรีียญทองแดงกอล์ฟ์ รุ่่�นไม่จ่ำกัดัอายุุ ประเภทแต้้มต่อ่ 
16-18 ในการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล 

ประจำปีี พ.ศ. 2569
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	 ขอแสดงความยิินดีีกัับ รอ งศาสตราจารย์์ ดร .ขจรศัักดิ์์� บั ัวระพัันธ์์ อ าจารย์์ประจำ สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� 

มหาวิิทยาลััยมหิิดล ที่่�ได้้รัับเหรีียญทองแดงกอล์์ฟ รุ่่�นไม่่จำกััดอายุุ ประเภทแต้้มต่่อ 25-27 ในการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััย 

มหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2569 วัันที่่� 16 มีีนาคม 2569 ณ สนามกอล์์ฟ สามพราน จัังหวััดนครปฐม

ได้้รับเหรีียญทองแดงกอล์ฟ์ รุ่่�นไม่จ่ำกัดัอายุุ ประเภทแต้้มต่อ่ 
25-27 ในการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล 

ประจำปีี พ.ศ. 2569
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	 ขอแสดงความยิินดีีกัับ นางสาวอรวรรณ ดวงสีีใส นัักทรััพยากรบุุคคล สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล 

 ที่่�ได้้รัับเหรีียญเงิินเทเบิิลเทนนิิส รุ่่�นหญิิงเดี่่�ยว อายุุ 45 ปีีขึ้้�นไป ในการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2569  

วัันที่่� 21 มีีนาคม 2569 

ได้้รัับเหรีียญเงิินเทเบิิลเทนนิิส รุ่่�นหญิิงเดี่่�ยว 
อายุุ 45 ปีีขึ้้�นไป ในการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากร
มหาวิิทยาลััยมหิิดล ประจำปีี พ.ศ. 2569 
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ศููนย์์จิติตปััญญาศึกึษา มหาวิทิยาลัยัมหิดิล
เยี่่�ยมชมสถาบันันวัตักรรมการเรียีนรู้้�และสวััสดีปีีีใหม่่ 2569

	 รองศาสตราจารย์์ ดร .นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิ ชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ให้้การต้้อนรัับ 

รองศาสตราจารย์์ ดร .นายแพทย์์ชััชวาลย์์ ศิิ ลปกิิจ  ผู้้�อำนวยการศููนย์์จิิตตปััญญาศึึกษา มหาวิิทยาลััยมหิิดล พร้้อมด้้วย

คณาจารย์์ ในโอกาสเข้้าเยี่่�ยมชมสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้�และสวััสดีีปีีใหม่่ 2569 วัันที่่� 8 มกราคม 2569
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เข้้าร่่วมพิิธีีเปิิดงาน “มหิิดล เกษตรแฟร์์ 2569” ภายได้้แนวคิิด
“ร่่วมปลููก ร่่วมเปลี่่�ยน” ความร่่วมมืือระหว่่าง มหาวิิทยาลััยมหิิดล

และมหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์

ร่่วมพิิธีีบำเพ็็ญกุุศล 100 วััน อุุทิิศถวายแด่่สมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์� 
พระบรมราชิินีีนาถ พระบรมราชชนนีีพัันปีีหลวง

	 สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ร่ ่วมเปิิดงาน “มหิิตล–เกษตรแฟร์์ 2569” รอ งศาสตราจารย์์ ดร .นพ.ชััยเลิิศ พิิ ชิิตพรชัย

ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� พร้้อมด้้วย ผู้้�ช่่วยศาสตราจารย์ ดร .วััชรีี เกษพิิชััยณรงค์์ รอ งผู้้�อำนวยการฝ่่ายวิิจัย

และนวััตกรรม เข้้าร่่วมพิิธีีเปิิดงาน “มหิิดล–เกษตรแฟร์์ 2569” ภายใต้้แนวคิิด  “ร่่วมปลููก ร่ วมเปลี่่�ยน” ความร่่วมมืือระหว่่าง 

มหาวิิทยาลััยมหิิดล และ มหาวิิทยาลััยเกษตรศาสตร์์ วัันพุุธที่่� 14 มกราคม 2569 ณ มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา

	 รองศาสตราจารย์์ ดร.นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� พร้้อมด้้วยคณะผู้้�บริิหารและ

บุุคลากรสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� ร่่วมทำบุุญตัักบาตรพระสงฆ์จ์ำนวน 30 รููป และเข้้าร่่วมพิิธีีบำเพ็็ญกุุศล 100 วัันอุุทิิศถวาย 

แด่่สมเด็็จพระนางเจ้้าสิิริิกิิติ์์� พระบรมราชิินีีนาถ พระบรมราชชนนีีพัันปีีหลวง วัันที่่� 30 มกราคม 2569 เพื่่�อน้้อมสำนึึกในพระ

มหากรุุณาธิิคุุณ และแสดงความจงรัักภัักดีี ณ สำนัักงานอธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา
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บุคุลากรสถาบันันวัตักรรมการเรียีนรู้้� เข้้าร่่วมคอนเสิร์ิ์ตเพลงรักัชาติ ิ
พร้้อมเฝ้้าทููลละอองธุลุีพีระบาทในโอกาสพระบาทสมเด็จ็พระเจ้้าอยู่่�หัวฯ 
และสมเด็จ็พระบรมราชินีิีเสด็จ็พระราชดำเนิินทอดพระเนตรการแสดง 

	 บุุคลากรสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้ � เข้้าร่่วมคอนเสิิร์์ตเพลงรัักชาติิ  พร้้อมเฝ้้าทููลละอองธุุลีีพระบาทในโอกาส  

พระบาทสมเด็็จพระเจ้้าอยู่่�หัวฯ และสมเด็็จพระบรมราชิินีีเสด็็จพระราชดำเนิินทอดพระเนตรการแสดงคอนเสิิร์์ตเพลงรัักชาต 

“ดนตรีีแห่่งความจงรัักภัักดีี ร้้อยดวงใจน้้อมรำลึึกในพระมหากรุุณาธิิคุุณ” (National Unity Concert) เมื่่�อวัันเสาร์์ที่่� 7 มีีนาคม

พ.ศ. 2569 เวลา 19.00 น. ณ หอประชุุมมหิิดลสิิทธาคาร มหาวิิทยาลััยมหิิดล อำเภอพุุทธมณฑล จังหวััดนครปฐม

	 รองศาสตราจารย์ ดร.นายแพทย์ชัยัเลิิศ พิิชิิตพรชัยั ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวัตักรรมการเรียีนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล พร้้อมด้้วย 

คณะผู้้�บริิหาร  คณาจารย์์และบุุคลากร  เข้้าร่่วมพิิธีีวางพานพุ่่�มถวายสัักการะพระรููป  สมเด็็จพระมหิิตลาธิิเบศวร อดุ ุลยเดชวิิกรม 

พระบรมราชชนก ในงานครบรอบ 57 ปีี วัันพระราชทานนาม 138 ปีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล วัันที่่� 2 มีีนาคม 2569 ณ บริิเวณโถง 

ชั้้�น 1 สำนัักงานอธิิการบดีี มหาวิิทยาลััยมหิิดล

เข้้าร่่วมพิธิีวีางพานพุ่่�มถวายสักัการะพระรููป สมเด็จ็พระมหิติลาธิิเบศวร
อดุุลยเดชวิกิรม พระบรมราชชนก ในงานครบรอบ 57 ปีี

วันัพระราชทานนาม 138 ปีี มหาวิทิยาลัยัมหิดิล
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เข้้าร่่วมพิิธีีเปิิด-ปิิดการแข่่งขัันกีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล 
“มหิิดลเกมส์์ 2569”

	 องศาสตราจารย์์ ดร .นายแพทย์์ชััยเลิิศ พิิ ชิิตพรชััย ผู้้�อำนวยการสถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� พร้้อมด้้วยผู้้�บริิหาร 

คณาจารย์ และบุุคลากร  สถาบัันนวััตกรรมการเรีียนรู้้� มหาวิิทยาลััยมหิิดล เดิินขบวนพาเหรด  เข้้าร่่วมในพิิธีีเปิิด-ปิิดการแข่่งขััน

กีีฬาบุุคลากรมหาวิิทยาลััยมหิิดล (มหิิดลเกมส์์ 2569) ณ อาคารอเนกประสงค์์ มหาวิิทยาลััยมหิิดล ศาลายา วัันที่่� 31 มีีนาคม 

2569
















