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รายงานการประชุมคณะทำงานตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล 5 

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู ครั้งท่ี 1/2566 
วันจันทรท่ี 23 มกราคม 2566 เวลา 13.30 น. เปนตนไป  
ประชุมออนไลนผานแอปพลิเคชัน “Webex Meeting” 

 
ผูมาประชุม 10 

1. ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม รองผอ.ฝายบริหาร ประธานคณะทำงาน 
2. ผศ.ดร.ภิรมย เชนประโคน รองผอ.ฝายการศึกษาและเครือขาย รองประธานคณะทำงานคนท่ี 1 
3. ผศ.ดร.น้ำคาง ศรีวัฒนาโรทัย ประธานคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ คณะทำงาน 
4. ดร.มนัสวี ศรีนนท นักวิชาโสตทัศนศึกษา คณะทำงาน 
5. น.ส.จันทรัตน หิรัญกิจรังษี นักวิเคราะหนโยบายและแผน คณะทำงาน 
6. น.ส.อนงค ตังสุหน นักวิชาการเงินและบัญช ี คณะทำงาน 
7. นายจตุรงค พยอมแยม นักวชิาการศึกษา คณะทำงาน 
8. น.ส.จิราภรณ การะเกต ุ เจาหนาท่ีบริหารงานท่ัวไป คณะทำงาน 
9. นายณัฐสิทธิ์ นรสิทธิ ์ นักวชิาการศึกษา คณะทำงาน 
10. นายธนายุทธ อังกิตานนท นักวิชาโสตทัศนศึกษา คณะทำงาน 
11. นายนพรัตน แจมพ่ึง นักวิชาการคอมพิวเตอร คณะทำงาน 
12. นายนำโชค ขุนหม่ืนวงค เจาหนาท่ีระบบคอมพิวเตอร คณะทำงาน 
13. น.ส.พิชามญชุ กาหลง นักวิชาการพัสด ุ คณะทำงาน 
14. น.ส.อรวรรณ ดวงสีใส นักทรัพยากรบุคคล คณะทำงาน 
15. น.ส.อัจฉราพรรณ โพธิ์ทอง เจาหนาท่ีวิจัย คณะทำงาน 
16. น.ส.อนงคนาฏ พัฒนศักดิ์ศิร ิ นักวิชาการพัฒนาคุณภาพ คณะทำงานและเลขานุการ 

 
ผูไมมาประชุม 
1. ผศ.ดร.วัชรี เกษพิชัยณรงค รองผอ.ฝายวิจัยและนวัตกรรม ติดภารกิจการสอน 
2. ผศ.ดร.วรารัตน วงศเก่ีย เลขานุการคณะกรรมการบริหารหลักสูตรฯ ติดภารกิจการสอน 
3. น.ส.วรนาฏ คงตระกูล นักวชิาการศึกษา ลาปวย 

เริ่มประชุมเวลา 13.30 น. 

 ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม ประธานคณะทำงาน กลาวเปดการประชุมและดำเนินการประชุม โดยใหที่ประชุม
พิจารณาระเบียบวาระตาง ๆ ดังนี้ 15 
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ระเบียบวาระท่ี 1 เรื่องแจงเพ่ือทราบ 5 

1.1 การประชุมเครือขายผูประสานงานดานขอมูลสวนบุคคล ครั้งท่ี 1/2566 (วันท่ี 20 มกราคม 2566 ผานระบบ
ออนไลน) 

น.ส.อรวรรณ ดวงสีใส แจงวา จากท่ีประชุมเครือขายผูประสานงานดานขอมูลสวนบุคคล ครั้งที่ 1/2566 เม่ือวันที่ 20 

มกราคม 2566 ซ่ึงในท่ีประชุม มีการรายงานความคืบหนา เชน 

รายงานความคืบหนาการดำเนินการดาน PDPA 10 

• มหาวิทยาลัยดำเนินการภารกิจครบถวนตามท่ีกฎหมายกำหนด 

• Privacy Notice ดานศิษยเกา อยูระหวางปรับปรุงรายละเอียดของกองกิจการนักศึกษา โดยไดดำเนินการ

จัดทำ Small Group ไปจำนวน 3 ครั้งแลว 

• Privacy Notice ของผูรับบริการงานวิจัย อยูระหวางปรับปรุงตามคำแนะนำ 

• ระบบ KM ท่ีจัดกลุมตามสิทธิผูใชงานอยูระหวางจัดทำ FAQ 15 

• เพ่ิมเมนู “ความคืบหนา PDPA ของประเทศไทย” ในเว็บไซต https://privacy.mahidol.ac.th  

• ความคืบหนาการปรับปรุงเนื้อหาบทเรียน PDPA สำหรับนักศึกษา โดยมีเนื้อหาในบทเรียน รวมทั้งสิ้น 54 

นาที โดยหัวขอจะเปนสิ่งท่ีนักศึกษาจำเปนตองรู โดยจะตองทำแบบทดสอบหลังเรียนใหไดคะแนนข้ันต่ำรอย

ละ 75 จึงจะได e-Certificate ซึ่งขณะนี้อยูระหวางการตัดตอวิดีโอ คาดวาจะสามารถนำลงในระบบ Mux 

(SPOC) ในเดือนกุมภาพันธ 2566 ท้ังนี้สำหรับนักศึกษาท่ีผานการเรียนและไดรับ e-Certificate ในหัวขอเดิม 20 

ไมจำเปนตองเรียนในหัวขอนี้ แตถาสนใจสามารถเขาเรียนได 

• สำนักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล (สคส.) มีประกาศแจง จำนวน 4 เรื่อง ดังนี้ 

o ชองทางอิเล็กทรอนิกสสำหรับติดตอสำนักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคล พ.ศ.2565 

โดยในรายละเอียด มี 2 ชองทางดวยกันคือ 1) ทางอีเมล (saraban@pdpc.or.th) และ 2) ทาง

เว็บไซต www.pdpc.or.th พรอมแจงหมายเลขโทรศัพทสำหรับกรณีสอบถามเพิ่มเติมไดที่ 02-25 

141-6996 หรือ 02-142-1033 

o ชองทางการยื่นคำรองเรียนผานชองทางอิเล็กทรอนิกสและแบบคำรองเรียน พ.ศ.2566 โดยใน

รายละเอียดจะมีวิธีการยื่นคำรองเรียนผานทางอีเมล (saraban@pdpc.or.th) พรอมกับมีแบบคำ

รองเรียนแนบทายมา 

o ชองทางอิเล็กทรอนิกสในการแจงเหตุละเมิดขอมูลสวนบุคคลสำหรับผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล 30 

พ.ศ.2566 โดยใหสงทางอีเมลและใหระบุชื่อเรื่องตามท่ีกำหนด 

o ระบบสำหรับการปฏิบัติหนาที่โดยวิธีการอิเล็กทรอนิกส โดยใหเจาหนาที่ปฏิบัติหนาที่ คือ 1) 

ระบบบริหารจัดการสำนักงาน (e-office) 2) อีเมลใชโดเมน @pdpa.or.th 3) ระบบการประชุม

ทางไกลผานสื่ออิเล็กทรอนิกส ไดแก Cisco Webex Meeting 

https://privacy.mahidol.ac.th/
mailto:saraban@pdpc.or.th
http://www.pdpc.or.th/
mailto:saraban@pdpc.or.th
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• คณะแพทยศาสตรโรงพยาบาลรามาธิบดี Share & Learn ประกาศความเปนสวนตัวเกี่ยวกับขอมูลสวน5 

บุคคลของผู ร ับบริการดูแลสุขภาพและรักษาพยาบาล โดยมีเนื ้อหาที ่คอนขางละเอียด รวมถึงระบุ

ระยะเวลาการเก็บตามประเภทเอกสารไวในประกาศฉบับดังกลาวดวย 

• มหาวิทยาลัยขอความรวมมือเจาหนาที ่ที ่ด ูแลเว็บไซตแตละสวนงาน หมั ่นตรวจสอบการมี Link 

แปลกปลอมเขามาแขวนบนเว็บไซต เพื่อลดความเสี่ยงในการเกิดกรณีเหตุละเมิดขอมูลสวนบุคคล ทั้งนี้

มหาวิทยาลัยยินดีใหคำปรึกษาในเรื่องดังกลาว 10 

• ขอใหระมัดระวังการนำขอมูลสวนบุคคลของผูเขารับการอบรมติดประกาศหนาหองอบรม ที่มีขอมูลสวน

บุคคล ท้ังชื่อ-สกุล อีเมล เบอรโทรศัพท   

ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม แจงวา จากท่ีประชุมเครือขายผูประสานงานดานขอมูลสวนบุคคล ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 

20 มกราคม 2566 สถาบันฯ คอนขางดำเนินการตามกฎหมาย แตจากที่ประชุม เห็นควรใหสถาบันฯ พิจารณาดำเนินการ

เพ่ิมเติม ดังนี้ 15 

• ชองทางสำหรับการรองเรียนขอมูลสวนบุคคล 

• แบบคำรองเรียน โดยปรับใหเขากับสถาบันฯ โดยพิจารณาจากตัวอยางแบบคำรองเรียนของ สคส. และ

อัปโหลดไวในที่เมนู “IL-PDPA” บนเว็บไซตสถาบันฯ โดยมอบหมายให น.ส.อรวรรณ ดวงสีใส และ น.ส.

อนงคนาฏ พัฒนศักดิ์ศิริ ดำเนินการในสวนนี้ตอไป 

• ดานบริการวิชาการ จากกรณีติดประกาศขอมูลสวนบุคคลนั้น ทางสถาบันฯ ไมเคยปฏิบัติในลักษณะขางตน 20 

แตท้ังนี้ขอเนนย้ำวาใหเลี่ยงการปฏิบัติดังกลาว เพ่ือลดความเสี่ยงในการเกิดเหตุละเมิดขอมูลสวนบุคคล 

มติท่ีประชุม: รับทราบและดำเนินการตามเสนอ 

ระเบียบวาระท่ี 2 เรื่องรับรองรายงานการประชุม 
2.1 รายงานการประชุมคณะทำงานตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคลสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู 

ครั้งท่ี 8/2565 (เม่ือวันท่ี 13 ธันวาคม 2566) 25 

น.ส.อนงคนาฏ พัฒนศักดิ์ศิริ แจงวา ไดสงไฟลรายงานการประชุมคณะทำงานจัดเตรียมความพรอมองคกรตาม
พระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคลสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู ครั้งท่ี 8/2565 (เม่ือวันท่ี 13 ธันวาคม 2566) ไปทาง
อีเมลของคณะทำงานทุกทาน เม่ือวันท่ี 5 มกราคม 2566 เรียบรอยแลว  

ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม ขอเสนอวา ในวาระสืบเนื่อง วาระท่ี 3.1.5 ถึง 3.1.6 ในรายงานการประชุมใหรวมเปนวาระ
เดียวกัน แกไขเปน “3.1.5 ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลแตละประเภท/การจัดทำแนวปฏิบัติ de-30 

identification & pseudonymization & Anonymization และ Guideline การปฏิบัติงานของแตละฝายงาน และฝาย 
IT” เนื่องจากมีผลการดำเนินการเหมือนกัน และขอรับรองรายงานการประชุมดังกลาว หากคณะทำงานทานใดมีขอแกไข 
ขอใหแจงไปยัง น.ส.อนงคนาฏ พัฒนศักดิ์ศิริ ภายในวันท่ี 24 มกราคม 2566 ภายในเวลา 16.00 น. 

มติท่ีประชุม: รับรองรายงานการประชุม 
  35 
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ระเบียบวาระท่ี 3 เรื่องสืบเนื่อง 5 

3.1 ติดตามและตรวจสอบการดำเนินงานดาน PDPA 
3.1.1 ระบบบันทึก ติดตาม การจัดการคำขอใชสิทธิเจาของขอมูล (IL-DSAR) 
นายนพรัตน แจมพึ่ง แจงวา ระบบบันทึก ติดตาม การจัดการคำขอใชสิทธิเจาของขอมูล (IL-DSAR) จะดำเนินการ

พัฒนาใหหลังจากพัฒนาระบบลาของสถาบันฯ ซึ่งคาดวานาจะดำเนินการพัฒนาระบบบันทึก ติดตาม การจัดการคำขอใช
สิทธิเจาของขอมูล (IL-DSAR) ไดประมาณเดือนกุมภาพันธ 2566 10 

ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม แจงวา ในระหวางท่ียังไมมีบันทึก ติดตาม การจัดการคำขอใชสิทธิเจาของขอมูล (IL-DSAR) 
ก็ขอใหเตรียมการรองรับสำหรับกรณีที่มีเหตุการณขอใชสิทธิเจาของขอมูลขึ้นมาวาในระหวางที่ไมมีระบบจะดำเนินการ
อยางไร เพื่อลดความเสี่ยงในการบริหารจัดการดานขอมูลสวนบุคคล อาจจะดำเนินการในลงบันทึกในแบบ Manual ไป
พลางกอนระหวางรอการพัฒนาระบบ 
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3.1.2 ระยะเวลาในการเก็บรักษาขอมูลสวนบุคคลแตละประเภทและวิธีการลบทำลายขอมูลที่พนระยะเวลาการเก็บ
ร ักษาแตละฝาย report /การจัดทำแนวปฏิบ ัติ de-identification & pseudonymization & Anonymization/
Guideline การปฏิบัติงานของแตละฝายงาน และฝาย IT 

ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม เสนอวา ขอใหทุกงาน ดำเนินการแจงระยะเวลาการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลแตละประเภท 
เพ่ือนำมากำกับติดตามดูแลวา ขอมูลสวนบุคคลใด มีระยะเวลาจัดเก็บขอมูลเทาใด เพ่ือเปนการกำกับใหเปนไปตามระยะเวลา20 

ท่ีกำหนด รวมถึงการทำขอมูลสวนบุคคลใด สามารถจัดเก็บในรูปแบบขอมูลนิรนาม ดวยวิธีการใดไดบาง ท้ังนี้เสนอใหในระยะ
เริ่มตนใหแตละงานมาบันทึกระยะเวลาการจัดเก็บของขอมูลสวนบุคคลแตละประเภท โดยขอมอบหมายให น.ส.อนงคนาฏ 
พัฒนศักดิ์ศิริ เปนผูจัดทำแบบฟอรมในการกรอกขอมูลดังกลาวแลวสงใหแตละงานกรอกรายละเอียด และนำมาหารือในการ
ประชุมครั้งตอไป 
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คณะทำงานตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู ครั้งท่ี 2/2566 

เมื่อวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2566 
 

 5 

3.2 ติดตามและตรวจสอบดานความตระหนักรูดาน PDPA 5 

3.2.1 จำนวนบุคลากรและนักศึกษาท่ีผานการอบรม PDPA (ตัวช้ีวัดท่ี 4.12 การรับรู พ.ร.บ.ขอมูลสวนบุคคล 
(Personal Data Protection Act: PDPA) ประจำปงบประมาณ 2566 ของการจัดทำขอตกลงการปฏิบัติงานของ
สวนงาน) 

น.ส.อนงคนาฏ พัฒนศักดิ์ศิริ แจงวา ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการประจำสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู ครั้งท่ี 1/2566 
เมื่อวันที่ 12 มกราคม 2566 ไดมีการแจงคาเปาหมายของตัวชี้วัด 4.12 การรับรู พ.ร.บ.ขอมูลสวนบุคคล (Personal Data 10 

Protection Act: PDPA) ประจำปงบประมาณ 2566 ของการจัดทำขอตกลงการปฏิบัติงานของสวนงาน โดยผลการ
รายงานตามตัวชี้วัด อัปเดต ณ วันท่ี 17 มกราคม 2566 มีผลการดำเนินการตามตารางดานลางนี้ 

 ตัวชี้วัด คาเปาหมาย 
สวนงาน 

ผลการดำเนินการ 
ณ วันท่ี 17 ม.ค.2566 

4.12 การรับรู พ.ร.บ.ขอมูลสวนบุคคล (Personal Data Protection Act: PDPA)   
4.12.1 รอยละของบุคลากรท้ังหมดท่ีผานการรับรู PDPA 100 80.00 

(28*100/35) 
4.12.2 รอยละของนักศึกษาท่ีผานการรับรู  60 45.71 

(16*100/35) 

ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม แจงวา สำหรับบุคลากรที่ยังขาดอยูเพียง 6 ทาน ตองขอความรวมมือในการเขาบทเรียน
ตอไป สำหรับนักศึกษาขอความรวมมือใหทางหลักสูตรชวยประชาสัมพันธใหนักศึกษาเขารวมบทเรียน หัวขอ PDPA ตอไป 
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ระเบียบวาระท่ี 4 เรื่องเพ่ือพิจารณา 
- ไมมี - 
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เมื่อวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2566 
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ระเบียบวาระท่ี 5 เรื่องอ่ืน ๆ 5 

5.1 การประชุมคณะทำงานจัดเตรียมความพรอมองคกรตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล สถาบัน
นวัตกรรมการเรียนรู ครั้งท่ี 2/2566 

ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม แจงวา สำหรับการประชุมคณะทำงานจัดเตรียมความพรอมองคกรตามพระราชบัญญัติ
คุมครองขอมูลสวนบุคคล สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู ครั้งที่ 2/2566 ฝายเลขาฯ จะแจงใหคณะทำงานทุกทานทราบอีก
ครั้งทาง Line Group “IL PDPA”  10 

 มติท่ีประชุม: เห็นชอบและดำเนินการตามเสนอ 

เลิกประชุมเวลา 14.10 น. 

 

 
 น.ส.อนงคนาฏ พัฒนศักดิ์ศิริ 
 ผูบันทึกรายงานการประชุม 
  
 ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม 
 รองผูอำนวยการฝายบริหาร 
 ผูตรวจรายงานการประชมุ 
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หมายเหตุ: ไดมีการแจงกำหนดวันประชุมคณะทำงานจัดเตรียมความพรอมองคกรตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวน
บุคคล ครั้งท่ี 2/2566 คือ วันอังคารท่ี 21 กุมภาพันธ 2566 เวลา 13.30 น. เปนตนไป โดยแจงใหคณะทำงานรับทราบทาง 
Line Group “IL PDPA” เม่ือวันท่ี 25 มกราคม 2566 


