
กิจกรรม “การสรางการรับรู และ เติมเต็มทักษะคร ูสูความเปนไปไดใหม ๆ ในการขยายผลการจัดการเรยีนรู”

::: การวิจัยและพัฒนากลไกการขับเคล่ือนการจดัการศึกษาแบบมีสวนรวมระดับจังหวัดสูการเปนพ้ืนที่นวัตกรรมทางการศึกษา - จังหวัดสมุทรสาคร :::

วันอังคารที่ 10 ตุลาคม พ.ศ. 2566

ณ โรงเรียนสามชัยวิเทศศึกษา จ.สมุทรสาคร



พวกเราเป�นใคร

ผศ.ดร.ปยะฉัตร จิตตธรรม (ออ) 
อาจารยประจํา / รอง ผอ.ฝายบรหิาร 
สถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู ม.มหิดล 

(หัวหนาโครงการ)

ผศ.ดร.วัชร ีเกษพิชัยณรงค (อุย) 
อาจารยประจํา / รอง ผอ.ฝ ายวิจัยฯ 
สถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู ม.มหิดล 

ผศ.ดร.น้ําคาง ศรวัีฒนาโรทัย (โนต) 
อาจารยประจํา 

สถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู ม.มหิดล 

นายคงวุฒิ นิรนัตสุข (หมู) 
กระบวนกรเพ่ือการเรยีนรู 



สิ่งที่เคยทํา

▰ โครงการ Teacher Coaching (พ.ค. 56 – ต.ค. 57)

▰ โครงการเพาะพันธุปัญญา (ต.ค. 55 – ต.ค. 2562) – ทุน สกว. + บมจ.กสิกร

▰ โครงการการศึกษาองคประกอบของการจัดการนิเวศทางการศึกษาในพ้ืนท่ีนครปฐม 

สมุทรสงคราม สมุทรสาคร และราชบุร ีสูการสนับสนุนใหเกิดความรวมมือในการพัฒนาเป็น

พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาโดยใชนวัตกรรมการเรยีนรูแบบโครงงานฐานวิจัย (ส.ค. – พ.ย. 65) 

– ทุน บพท. 



พื้นที่นวัตกรรมการศึกษา ?

ที่มา: พิทักษ โสตถยาคม, สํานักงานบรหิารพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา (สบน.) 



ภาพที่เรามอง
1 2 3

โรงเรียน 
(ครู/ผอ.) 

ภาคีสนับสนุน 

ภาคีรัฐเสริมความเข้มแข็ง 

ภาคีเก˒ียวเนื˒องเชื˒อมโยง 



สิ่งท่ีกําลังจะเกิดขึ้น 
การจําลองพ้ืนท่ีจังหวัดสมุทรสาคร เสมือนเป็นพ้ืนที่นวัตกรรม

การศึกษา เพ่ือเตรยีมความพรอม ในการคนหาความเป็นไปไดใหม ๆ ที่

สอดคลองกับบรบิทและความตองการของพ้ืนท่ี รวมถึงการแสวงหา

ขอคนพบตาง ๆ ในมิติการบรหิารจัดการท่ีจะเอ้ือตอการเพ่ิมความ

คลองตัวในการพัฒนาการศึกษาอยางเป็นรูปธรรม ผานกระบวนการ

ทํางานรวมกันกับภาคีท่ีมีใจในพ้ืนท่ี





ศิลป  พีระศรี

พวกเธอตองเรียนรู

ความเป็นมนุษยกอน

แลวจึงเรียน “ศิลปะ”



Status ของคุณในวันนี้

# สมัครใจ

# เสียสละ

# ถูกบังคับ



ส่ิ ง แวดล อม

ปรากฏการณ

เหตุก ารณ

ส่ิ งแวดล อม

ปรากฏการณ

เหตุก ารณ

คว ามคิด

ตอ ส่ิ ง น้ัน

ความรู สึก

ตอ ส่ิ งนั้ น

พฤติกรรม

ที่ แ สดงออก

พฤติกรรม

ที่ แ สดงออก





สิ่งมองเห็น
คาํพูด 7 %

โทนเสียง 38 %

สีหนาทาทาง 55 %
พฤติกรรม

(Behavior)

ความรูสึก

(Feeling)

ความตองการ

(Need)“ICE BERG” 



ความเช่ือพ้ืนฐานของการเรยีนรูรวมกัน 

1) เม่ือเราแขงขัน การแบงปันจะหายไป

2) เราจะแบงปัน แกคนท่ีเรารกั 

3) เราจะบอกความจรงิ กับคนท่ีเราไวใจ 

ท่ีมา: ประภาพรรณ, 2554





C L EA R I N G





ภาพเด็กที่มุงหวัง



ปญญาจากการฟง

ปญญาจากการคิด

ปญญาจากการปฏิบัติ

เรียนใหเกิดสมรรถนะ คอื เรียนจาก

ปฏิบัติใหงานสาํเรจ็ดวย VASK และ

สราง VASK ไดเอง (Constructivism & 

Transformative Learning from 

Experiential Learning by Doing)

ที่มา: รศ.ดร.สุธีระ ประเสริฐสรรพ (เพาะพันธุปญญาอะคาเดม)ี



ความสําเร็จของการศึกษา

1. ครูฝกฝนจนเกง ทั้ง A-S-K

2. ความสัมพันธที่ดีระหวางครูกับนกัเรียน

3. บรรยากาศการเรียนรูที่สงเสริม

ฝกความรู ฝกทาทีของจิตใจ

สรางความสัมพันธที่ดี

บรรยากาศนาเรียนรู

ความรูของครูคืออะไร?

แลว นร. ก็จะ

หางเหิน

ระแวง

ครูถา นร. รูสึก กลัว

นร. จะ

ครู

ครู

ปลอดภัยกับ

ไววางใจ
คน ความสมัพันธ และบรรยากาศ

ครูกระทําตอนักเรียน

คน บรรยากาศ และความสัมพันธ

นกัเรียนตอบสนองตอครู

(จากฉันและเธอกลายเปนเรา)

รูกระบวนการบรรยากาศ

ตอตาน

รูสกึผูกพนั

รวมมือกับ

นร. จะ ครู

ที่มา: รศ.ดร.สุธีระ ประเสริฐสรรพ (เพาะพันธุปญญาอะคาเดม)ี



(นักสืบ vs นักเสพ)



รู/จํา

เขาใจ

ประยุกต

เน้ือความรู

เน้ือความรู

อะไรทําใหเขาใจความรู?
เพ่ือทํางาน

เพ่ือสอบ

เพ่ือพัฒนาปญญา

คิดแบบผลเกิดจากเหตุ

เน้ือความรู

รูจากเห็น ประยุกตใชความรูจากเขาใจเขาใจจากหลักฐานและคิดเชิงเหตุ-ผล

ถารูแลวไมเขาใจ

ฟง/เห็น

คิด



การประยุกตความรูโดยไมเขาใจความรู



เพราะมี ……..………. จึงทําใหเกิด………….



หางลูกศรเปนเหตุ หัวลูกศรเปนผล

มองไมเห็น ตาบอด

รวยคอรปัชั่น

ฟารองฟาแลบ

✓ ✕

ด่ืม/กินกระหาย/หิว

ตดิเกมส เกเร

กินเหลาเครียด

เอช.ไอ.วี.เอดส

หารายไดเพ่ิมทําอาชีพเสรมิ

ผาแหงเรว็แดดจัด กําไรยอดขาย



เพราะ ………….
เหตุ

ดังน้ัน ………….
ผล

คําอธิบายของสิ่งที่เปนเหตุเปนผลน้ีเรียกวา “เหตผุล”

เรยีกวา ความเปนเหตุเปนผล (เหตุ-ผล)



https://fb.watch/lfrPwpKMNp/ (เปาบุนจิ้น ตอน ประหารมังกร)



กฎหมาย

= หลักการ (cause-effect) = สี่เหลี่ยม

ความรัก

= อารมณ/reason (สวนตัว) = ทรงกลม



ความกรณุาปราณี  ลดโทษทางกฎหมาย

สรางช่ือเสียง  ลดโทษทางกฎหมาย

ชวนเขียน : เหต-ุผล ที่ไมสอดคลองกัน



ประพฤติดีระหวางรับโทษ  ไดลดโทษ

ทําผดิกฎหมาย  ไดรับโทษตามกฎหมาย

ชวนเขียน : เหต-ุผล ที่สอดคลองกัน

ทําผดิกฎหมายรายแรง  โทษสถานหนัก (จําคุกตลอดชีวิต/ประหารชวีิต)

ทําผดิกฎหมายรายแรง แลว สารภาพ/สํานึก/ชดใช  โทษท่ีเบาลง



เหตุ-ผล ในกฎธรรมชาติ และ มนุษย

เหตุและผลที่เปนไปตามธรรมชาติ เชน ฟาแลบเปนเหตุทาํใหเกดิฟารอง ฟาแลบ ฟารอง

เหตุและผลที่เปนไปตามความตองการ/เจตจํานง/ความรูสึกของมนุษย เชน กฎหมาย / สีผิว ฯลฯ

คนไทย

คนตะวันตก

ผิวขาวผิวคล้ํา กระบวนการตีความกระบวนการตีความ

ผิวขาว ผิวคล้ํากระบวนการตีความ กระบวนการตีความ



แดด เมฆ

ดังนั้น แดดเปนเหตุของเมฆ

จริง จริง

เหตุ

เหตุ

ผล

ผล
แดด เมฆ

ไอนํ้าในอากาศ

จริง

เหตุและผลที่ถูกตองคอื

1) แดดเปนเหตุ เมฆเปนผล

2) เมฆเปนเหตุ แดดเปนผล

เหตุ

เหตุ

ผล

ผล

แดดเปนเหตุ เมฆเปนผล

เมฆเปนเหตุ แดดเปนผล

“วันน้ีซกัผาไมไดหรอก ไมมีแดด ดสูิเมฆฝนเต็มฟาครึ้มไปหมด”



ที่มา: รศ.ดร.สุธีระ ประเสริฐสรรพ (เพาะพันธุปญญาอะคาเดม)ี



ปฏิบัติการ
เหตุ  ผล คูใดที่เปนไปตาม “กฎธรรมชาติ”

ขนมบูด  ราขึ้นการเดินทาง  ยานพาหนะดูทีว ี งวงนอน

เงินเดือนนอย  อาชีพเสรมิยาบา  ยาเสพติดงวงนอน  ต่ืนสาย

Covid-19  คนไทยมีนํ้าใจเกิด  ตายกินเค็ม  กระหายนํ้า

เมฆ  แดดอาวุธ  สงครามนิโรธ  มรรค

ตัวรอน  เปนไขไมทําใหผูอื่นเดือดรอน  คนดีสมุทัย  ทุกข



ขนมบูด  ราขึ้นการเดินทาง  ยานพาหนะดูทีว ี งวงนอน

เงินเดือนนอย  อาชีพเสรมิยาบา  ยาเสพติดงวงนอน  ต่ืนสาย

Covid-19  คนไทยมีนํ้าใจเกิด  ตายกินเค็ม  กระหายนํ้า

เมฆ  แดดอาวุธ  สงครามนิโรธ  มรรค

ตัวรอน  เปนไขไมทําใหผูอื่นเดือดรอน  คนดีสมุทัย  ทุกข

ปฏิบัติการ
เหตุ  ผล คูใดที่เปนไปตาม “กฎธรรมชาติ”





หางลูกศรเปนเหตุ หัวลูกศรเปนผล

ดูทวีี งวงนอน

ขนมบูดราขึ้น

ฟารองฟาแลบ

ยานพาหนะการเดินทาง

แดด เมฆ

อาวุธสงคราม

ตัวรอนมไีข

ทําอาชีพเสรมิอยากมีรายไดเพ่ิม

สายลอฟาฟาผา
ตายเกิด

กฎมนุษย กฎธรรมชาติ

พักผอนไมพอ งวงนอน



เพราะ ………….
เหตุ

ดังน้ัน ………….
ผล

คําอธิบายของสิ่งที่เปนเหตุเปนผลน้ีเรียกวา “เหตผุล”

เรียกวา ความเปนเหตุเปนผล (เหตุ-ผล)



ชวนฝก ชวนแชร (งานกลุม)

1. หาคูเหตุและผลที่มกัทําใหคนเราสับสนวาอะไรเปนเหตุ อะไรเปนผล 

   (สําหรับใชเปนตัวอยางใชสอนนักเรียน)

2. ใหคาํอธิบายดวยวาความถูกตองคืออะไร (เหต-ุผล ที่ถูกตองคืออะไร)







สถานการณนี้เราตองแกเหตุใด ?

นักเรียน : เพราะครูสอนไมรูเรื่อง ผมจึงไมเขาเรียน 

(นักเรียนอางวาเหตอุยูท่ีคร)ู

ครู : เพราะเธอไมเขาเรียน จงึเรียนไมรูเรื่อง

(ครูอางวาเหตุอยูที่นักเรียน)

ในสถานการณของเหตุและผลเชนน้ี ครูคิดวาเราตองแกเหตใุด  จงอธิบาย



การรับความรอน

เปลี่ยน phase น้ํา

การเสียความรอน

เปลี่ยน phase น้ํา





ความจริงเก่ียวกับ เหตุ-ผล

ตดัตน้ไม้ ป่าหมด
เหตุ ผล



• ทาํไมตดัตน้ไม้

ตดัตน้ไม้อยากไดเ้งิน

อยากไดฟื้นตอ้งใชห้นีÊ

ผลเหตุ

เหตุ เหตุ ผลผล

• ป่าหมดทาํใหเ้กิดอะไร

ไม่มีเห็ด
เหตุ เหตุ ผล

ผล

ป่าหมด นํÊาท่วมดินถล่ม



เหตุ-ผลตอเนื่องเปนสายธาร

ตัดตนไม ปาหมดอยากไดเงิน นํ้าทวมดินถลม

อยากไดฟน

ไมมีเห็ด

ตองใชหน้ี

เหตุผล ผลเหตุ

เหตุ เหตุ

เหตุ เหตุ ผล

ผลผล

ผล

เหตุ

ผลเหตุยอมมเีหตุของเหตุ

เหตุของเหตุยอมมี

เหตุของเหตุของเหตุ

ผลยอมมีผลของผล



กระหายน้ํา ด่ืมน้ํา

เหตุ ผล

ปฏิบตัิการ : ชวน สาวเหตุ ตอผล

• ทําไมกระหายน้ํา   • ด่ืมน้ําทําใหเกิดอะไร



กระหายน้ํา ด่ืมน้ํา

• ทําไมกระหายน้ํา   

กระหายน้ํารางกายขาดนํ้า

กินเค็มออกกําลัง

เหตุ ผล

ผลเหตุ

เหตุ เหตุ

ผลผล

• ด่ืมน้ําทําใหเกิดอะไร

ปวดปสสาวะ
เหตุ

เหตุ ผล

ผล

สรปุคอื...?

เหตุยอมมีเหตุของเหตุ

เหตุของเหตุยอมมี

เหตุของเหตุของเหตุ

ผลยอมมีผลของผล

ผลของผลยอมมี

ผลของผลของผลด่ืมน้ํา กินขาวไดนอย



(ไมเปนลูกนกรอปอน)



https://pantip.com/topic/33106506/page1



Learner as ‘an empty vessel’ to be filled with knowledge

Passive Learning

ผูเรียน รับความรูจาก

 การฟงการบรรยาย (lecture)

 การอาน

 การดู (เชน ดูการสาธิต ชมนิทรรศการ)

ผานไป 2 สัปดาห 

ความรูที่ไดจากการเรียนรูแบบ Passive Learning

คงเหลือ 10-50% (Edgar Dale, 1969)

Information may be passively received, but understanding cannot be



Learner construct meaning only through active engagement with the world 
(such as experiments or real-world problem solving)  

Active Learning

ความเขาใจ มาจาก

การสรางความเชื่อมโยงที่มีความหมาย (meaningful connection) ระหวาง ความรูเดิม (prior 

knowledge) และ ความรูใหม (new knowledge) ซ่ึงเปนผลจากการลงมือทํา และการคิดของ

ผูเรียนเพ่ือใหเกิดการเรยีนรู 

ผานไป 2 สัปดาห ความรูที่ไดจากกระบวนการ Active Learning 

คงเหลือ 70-90% (Edgar Dale, 1969)





https :/ /www.youtube .com/watch?v=kpVNYvA-K7g



Intellectual Active

ตื่นตัวทางสติปญญา

Physically 

Active

ตื่นตัวทางกาย

Socially Active

ตื่นตัวทางสังคม

Emotional Active

ตื่นตัวทางอารมณ

Emotional Active

ตื่นตัวทางอารมณ

Emotional Active

ตื่นตัวทางอารมณ Cr. อ.ทิศนา แขมมณี



https://www.agrinewsthai.com/news/68954 https://experts.in.th/health/shark-cartilage/

สัตวในสองภาพน้ีคอืปลา ?



https://www.agrinewsthai.com/news/68954

วันแรกที่รูวาวาฬไมใชปลา รูสึกอยางไร?



จะจัดการเรียนรูอยางไร ใหเด็กเขาใจวาวาฬไมใชปลา

https://www.agrinewsthai.com/news/68954



เมื่อการรอง “ออ” เปนเรื่องสําคัญ

ตอมเอะ!!! 
     คือจุดต้ังตน

     ของการตั้งคําถาม

สุธีระ ประเสริฐสรรพ (2557)





Figure uploaded by Joseph D. Novak onhttps://www.researchgate.net/figure/Key-
memory-systems-of-the-brain-and-their-interactions_fig3_252642478 



บทบาทของครูที่มากกวาการสอน

https://www.jing.fm/iclip/iwxJoi_ladder-of-
success-png-pic-ladder-to-success/

https://www.123rf.com/photo_101290313_stock-
vector-vector-illustration-of-little-kid-helping-each-
other-to-climb-up-the-ladder.html

https://timesofindia.indiatimes.com/sports/cricket/news/grea
t-indian-cricket-coaching-sham/articleshow/59419085.cms

Mentor Facilitator Coach



62

ความรู มอียูมากมาย สามารถ

หาไดในคลิกเดียว

“ครูเครื่อง” สอน/ถายทอด 

เน้ือความรู สิ่งท่ีตายตัว



ภาพจาก https://www.shutterstock.com/image-vector/diagram-

showing-process-photosynthesis-plant-illustration-1928075396

“ครูคน” โคชการคิด ดวยคําถาม

เพ่ือใหผูเรียนสรางความรูไดเอง เกิดการเรียนรูแบบ “รูจริง”

https://kaset.today/%E0%B8%9E%E0%B8%B1%E0%B8%99%E0%B8%98%E0%B8%B8%E
0%B9%8C%E0%B9%84%E0%B8%A1%E0%B9%89/%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B9%8
0%E0%B8%9B%E0%B8%B4%E0%B9%89%E0%B8%A5/



ภาพจาก https://www.wellhealthshop.com/product/522/เอนไซม-เจนิฟูด-genufood-60-ซอง

ครูคน โคชการคิด ดวยการถาม ใหผูเรียนดึงความรูมาใช  



o ความรูจากการบอก และ ความรูจากการถาม

o ลักษณะของคําถามเพื่อพัฒนาทักษะทางปญญา

o ทักษะสําคัญในการต้ังคําถาม

o กลยุทธในการคิดต้ังคาํถาม



ความรูจาก ของครู 

ความรูจาก ของครู

ถามมา ตอบไป

เธอไมถาม แตฉัน

อยากบอก

ถามมา ถามกลับ
ถาม เพราะอยากรู 

(วาเธอรูแคไหน)

ฉนับอก เพราะ

เธอควรตองรู

ถาม เพราะอยาก

เธอใหคิด



ความสําคัญ
ของการใช

คําถาม

สํารวจความรู
เดิมของ
ผูเรียน

เราความ
สนใจของ
ผูเรยีน

กระตุนให
ผูเรยีน คนหา
ความรูใหม

กระตุนให
ผูเรยีนสราง
ความรูเอง

พฒันาทักษะ 
ทางปญญา 
(Cognitive 

skill) 

พฒันาดาน
เจตคติ 

(affective 
domain)

ประเมิน
ผูเรียนและ

ผูสอน

ความสําคัญของ
การใชคําถาม



ทักษะทางปญญา

ภาพจาก https://citt.ufl.edu/resources/assessing-student-learning/selecting-assessment-types/blooms-taxonomy-graphic-description/

พัฒนาไดดวยคําถาม 

6 ระดับ



HIGHERLOWER

คิดสรางสรรคประเมินคาวิเคราะหประยุกตใชเขาใจจํา

ออกแบบอยางไร?

สรางใหแตกตางได

อยางไร?

จัดลําดับอยางไร?

ทําไมถึงดีกวา?

เห็นดวยหรอืไม? 

เพราะเหตุใด?

แกนของเรื่องคืออะไร?

เหตุผลของความคิด

คืออะไร?

อะไรคือความสัมพันธ

ระหวาง…กับ…?

จะแกปญหานี้

อยางไร?

ประยุกตสิ่งที่ได

เรียนรูไปเพ่ือพัฒนา

ไดอยางไร?

จะสรุปได

อยางไร?

ความหมายคือ

อะไร?

อะไร?

ที่ไหน?

เม่ือไหร?

อันไหน?

ตัวอยางคําถามพัฒนาทกัษะคดิ 6 ระดับ



ลักษณะของคําถามขั้นที่ 1: ความจํา

 เปนการถามเพ่ือใหผูเรียนไดใชความสามารถในการระลึกถึงสาระสําคัญ หรือสิ่งท่ีเรียนรู 

 เปนคําถามที่มีคําตอบแนนอน

 ถามเนื้อหาเก่ียวกับขอเท็จจริง ถามคําจํากัดความ/นิยาม ถามเก่ียวกับใคร (who) อะไร 

(what) เมื่อไร (when) ที่ไหน (where) รวมทั้งใชหรือไมใช

• โควิด19 เกิดจากเชื้ออะไร?

• รูปสี่เหลี่ยมมีมุมรวมกันก่ีองศา?

• ใครคอืพระบิดาแหงการแพทยแผนปจจุบนัของไทย?

• สิทธิเสรีภาพนอกอาณาเขต หมายถงึอะไร?

ภาพจาก https://www.shutterstock.com/th/image-vector/female-

nurse-wearing-white-uniform-thinks-767246341



ลักษณะของคําถามขั้นที่ 2: ความเขาใจ

• ภาวะเรือนกระจก เกิดขึ้นไดอยางไร?

• ทําไม “วาฬ” จึงไมใชปลา?

ภาพจาก https://www.shutterstock.com/th/ image-

vector/girl-expression-emotionsnotice-answer-1707861508

 เปนการถามเพ่ือใหผูเรียนดงึความรู ความจํามาประกอบ เพ่ืออธิบายดวยคําพูดของตนเอง 

 เปนการถามท่ีใหผูตอบขยายความ เชน ทําไม (why) อยางไร (how) ถามใหยกตัวอยาง หรือ

ถามหาขอสรุป



Remember or Understanding

1

2 3 4



ลักษณะของคําถามขั้นที่ 3: การนําไปใช

• ในการเกบ็ขอมูลครั้งน้ี จะตองใชกลุมตัวอยางจํานวนเทาไร?

• จะนําสํานวนไทย “ชา ๆ ไดพราเลมงาม” มาใชในชีวิตประจําวัน

อยางไร?

• จะวัดความช้ืนของขาวเปลอืกไดอยางไร หากไมมีเคร่ืองวัด

ความช้ืน?

 เปนการถามเพ่ือใหผูเรียนนําความรูและความเขาใจไปแกปญหาในสถานการณใหม

ภาพจาก https://www.kindpng.com/imgv/TxmRxoJ_knowledge-

clipart-technical-knowledge-apply-knowledge-clipart-hd/



Apply

ไขยางมะตูมไขตม



ลักษณะของคําถามขั้นที่ 4: การวิเคราะห

• ปรากฏการณ “หมแูพง” นาจะเกิดจากสาเหตุใดเปนสําคัญ?

• เพราะเหตใุดไขแจซอน (ไขแชบอน้ําพุรอนแจซอน) ไขแดง

จึงสุก และไขขาวจึงเหลว?

• เศรษฐกิจของชาติในอาเซียนมลีกัษณะคลายกันอยางไร?

• วัตถุโบราณช้ินนี้ ควรจัดอยูในสมัยใด เพราะอะไร?

 เปนการถามเพ่ือใหผูเรียนใชความสามารถในการจําแนก แยกแยะ จัดกลุม หรือถามหา

สาเหตุ

ภาพจาก http://www.differencebetween.info/ 

difference-between-analyse-and-analyze



Analyze



ลักษณะของคําถามขั้นที่ 5: การประเมนิ

 เปนการถามเพ่ือใหผูเรียนใชความรูในการพิจารณาตัดสนิหรือตีคณุคา  อยางมีเหตุมีผล ภายใต

กฎเกณฑท่ีเปนจริง และเปนท่ียอมรับของสังคมแลว

• ขอมูลจากงานวิจัยน้ี นาเชื่อถือหรือไม เพราะเหตุใด?

• จากเหตุการณน้ี ใครปฏิบัติตนไดถูกตอง?

ภาพจากhttps://www.istockphoto.com/vector/nurse-

and-speech-balloon-gm1009462090-272161614



ไขจุบ



ลักษณะของคําถามขั้นที่ 6: การสรางสรรค

 เปนการถามท่ีตองการใหผูเรียนไดใชกระบวนการคิดที่หลากหลายและแปลกใหมจากเดิม โดย

สามารถประยุกตทฤษฎีหรือหลักการไดอยางรอบคอบและมีความถกูตอง จนนําไปสูการคิดคนหรือ

สรางสิ่งประดิษฐที่แปลกใหม หรือรูปแบบความคิดใหม

 เปนการถามใหคดิสิ่งใหม หรือออกแบบ หรือคําถามประเภท What if

ภาพจาก https://www.shutterstock.com/th/image-

vector/happy-cute-kid-girls-search-idea-1568680078

• ถาอุณหภูมิโลกสูงข้ึนอยางตอเน่ือง สิ่งมีชวีิตใน 200 ปขางหนาจะมี

ลักษณะอยางไร?

• จะออกแบบใหดีข้ึนกวาเดิมไดอยางไร?



Create



รูจํา

เขาใจ

นําไปใช

วิเคราะห

ประเมิน

สรางสรรค

Questioning is the door 

of knowledge
-Irish Proverb



ถ่ัวงอกที่เรากินเปนสวนตนหรอืรากของถั่วเขียว?

ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ



ภาพจาก http://99thai.com/data/up_show.php?id=1549369425&web=epost

รากหรือตน?

ถาจะตอนใหเด็กคิดจนไดคาํตอบ

เอง จะถามอะไร

ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ



ภาพจาก https://timesofindia.indiatimes.com/sports/cricket/news/great-

indian-cricket-coaching-sham/articleshow/59419085.cms

โคชทําหนาที่ชี้ใหเห็น โดย “การต้ังคาํถามใหคิดจนรูเอง”

ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ



กระบวนการถามตอนใหคิด

เขาสูประตูความรู



ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ (2557)

สถานการณน้ีเปนเหตุการณที่เกิดข้ึนจริงในโครงการเพาะพันธุปญญา

นกัเรียน ม.2 นาํเสนอเร่ือง

การประเมินคุณภาพถานจากไมชนดิตางๆ โดยการตมน้ําแขงกัน

“เราจะประเมินคุณภาพถาน

โดยใชเตาเหมือนกัน หมอเหมือนกัน ใสน้ําเทากัน 

แลวดวูาถานชนิดไหนที่น้าํเดือดเร็วกวากัน”

ความในใจ นักเรียนไมไดควบคุมขนาดของถาน ซ่ึงมีผลตออัตราการ

เผาไหมที่จะควบคมุเวลาเดือดของน้ํา

ภาพจาก https://www.bangkokbiznews.com/lifestyle/942033

ตวัอยางการถามตอนใหคิดสูประตูความรู 



ความรูหลักของเรื่องน้ีคือ

ภาพจาก https://www.pinthong-

group.com/tab/detail.php?id=38

1. เวลาของการเดือดของนํ้า ข้ึนกับอัตราการเผาไหมของถาน

2. อตัราการเผาไหมของถาน ข้ึนกับอัตราการใหอากาศ

3. ถานกอนเล็กและใหญอุดชองวางใหอากาศไหลไดไมเทากัน 

กอนเล็กจะขัดขวางการไหลมากกวา

ถาจะตองสอนโดยไมสอน สอนโดยไมบอก

สอนโดยถามใหคิดคําตอบและรูเอง จะวางแผนการถามอยางไร

ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ (2557)



เริ่มตนคําถาม โดยใชประสบการณ มาชักนําใหคดิ

ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ (2557) ภาพจาก https://today.line.me/th/v2/article/PZ6mw5

ตอนกอไฟ ทําไมตองใชพดั พัดไปมา



ถาม 1 ตอนกอไฟ ทําไมตองใชพัด พัดไปมา (เอาประสบการณตรง มาชักนําใหคิด)

ตอบ 1 ทาํใหไฟแรงข้ึนครับ

ถาม 2 แสดงวาถามีลมเขาไดมาก ไฟจะแรงข้ึนสินะ แลวขนาดของถานมีผลตอความแรงของไฟมั้ย 

(ตั้งประเด็นเริ่ม)

ถาม 3 ถานกอนเล็กกับถานกอนใหญ อยางไหนจะทําใหอากาศไหลผานไดมากกวากัน และทําใหไฟแรง

มากกวากนั (ถามใหมใหมีรายละเอียดเรื่องขนาดถานและการไหลของอากาศ)

ตอบ 3 ถานกอนเล็กคะ (ความในใจ จับไดวาผูเรียนใชความรูสึกคาดกาดการณ ยังไมเห็นวาถานกอนใหญทํา

ใหมีชองวางมากกวา และอากาศไหลสะดวกกวา ยังไมไดตอบเช่ือมโยงกับการไหลของอากาศ วางแผนคําถาม: 

ตองเปลี่ยนคําถามใหเรียนรูจากการเปรียบเทียบสิ่งที่เปนรปูธรรมที่ผูตอบคุนเคย)

ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ (2557)

กระบวนการถามตอนใหคิดสูประตูความรู



ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ (2557)

กระบวนการถามตอนใหคิดสูประตูความรู (ตอ)

ขนาดเทากัน

ใสทราย   ใสหิน  

ถาม 4 สมมติเรามีทอ PVC ขนาดเทากัน 2 ทอ อนัหนึ่งใสทราย อันหนึ่งใสกอนหนิ 

ถาเราเอาน้ําเทใส นํ้าจะไหลผานทอไหนไดเร็วกวากัน (ถามตอนความคิดโดยหลักการ

เปรียบเทียบ)

ตอบ 4 ทอที่ใสกอนหินครับ

ถาม 5 ทําไม

ตอบ 5 มันโปรง มีชองใหผานมากกวาทราย

ถาม 6 กลับไปคิดด ูวาถานกอนเล็กหรือถานกอนใหญที่ไฟจะแรงกวา 

(ยุใหสรุปความคิดทั้งหมดใหเชื่อมโยงกัน)



การที่ผูสอนพาเด็กไปสูความรูปลายทาง

เหมือนการตอนสัตวเขาคอก ถาไมรูประตูคอกอยูไหนก็ตอนไมถูก

ถาผูสอนไมรูความรูท่ี

ตอน ก็จะพาผูเรียน

หลงทางในเขาวงกต

ดัดแปลงมาจาก สธุีระ ประเสริฐสรรพ (2557)

ภาพจาก http://www.thailivestock.com/forum/ตอนอยางมีเชิง-คาวบอย-37?page=3



“เมื่อรูประตคูอกแลว 

ผูสอนตองรูจริตการเรียนรูของผูเรียน

เพ่ือออกแบบคําถามและกิจกรรม

ใหตอนความคิดผูเรียน

จนรูไดเองวาทําไม”

สุธีระ ประเสริฐสรรพ (2558)



ผูสอนตองรูวาความรูสุดทายทีต่องการใหเด็กรูคืออะไร

รูระดับความรูปจจุบันของเด็กวาอยูตรงไหน

ผูสอนตองรูกระบวนการคิดของเด็กจากคําตอบของเด็ก

เพ่ือต้ังคําถามตอเน่ืองใหความคิดเคลื่อนที่ไปจนถึงความรูสุดทาย

กลยุทธการตั้งคําถาม

สุธีระ ประเสริฐสรรพ (2558)



https://drive.google.com/file/d/1PS0tqlOO5QJeaItYmO7SBv-wYOm77E26/viewhttps://drive.google.com/file/d/10cg8jeKcQ9kKVkEuot7aBJzlnyr2PdJg/view



เพ่ือเรียนรู





ภาพเด็กที่มุงหวัง







... ใครครวญ ... แลวชวน ... สะทอนคิด

http://tiny.cc/10-10-66



สะทอนคิดรายกลุม

พูดคุยหลังพิมพถึงสิ่งทีก่ลุมเราไดเรียนรู

:: ใครครวญ / เออเนอะ ! / ปงแวบ ::

(คุยรวมกัน แลวใหตัวแทนสะทอนคิด)



http://tiny.cc/doc_101066

ดาวนโหลดเอกสารประกอบการเรียนรู  วันที่  10 ต.ค. 66

รร.สามชัยวิ เทศศึกษา จ.สมุทรสาคร


