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	 สวัสัดีปีีีใหม่่ไทย	วันัสงกรานต์์	2565	ครบั	ขออาราธนาคณุพระศรรีตั์นต์รยัและ

ส่�งศกัดี่�สท่ธ่�ในสากลโลกโปีรดีดีลบนัดีาลให้ทกุท่านม่สีขุภาพแขง็แรง	ปีราศจากโรคภยัใดี	ๆ  

โดียเฉพาะอย่างย่�งโรค	COVID-19	ครบั	ในจลุสารนวัตั์กรรม่ฉบบัที�	65	นี�	ท่านจะได้ีพบกับ	

คอลัมน์ศึกึษาปรทิัศัึน์ เกี�ยวักบั	“คณุธรรม่จรย่ธรรม่กบัการใช้้เทคโนโลยสีารสนเทศอย่าง

เหม่าะสม่”	ซึ่่�งเน้นในเร่�องการเขยีนและเผยแพร่ข่าวัสารข้อมู่ลในระบบคอม่พว่ัเต์อร์อย่างมี่ 

ควัาม่รับผด่ีช้อบในสถานการณ์ปัีจจบุนัครบั	ข่่าววิทัยาศึาสตร์และเทัคโนโลยี จะกล่าวัถง่ 

“เกม่การศ่กษาเพ่�อเพ่�ม่ปีระส่ทธ่ภาพการเรียนรู้ว่ัวััฒนาการระดัีบจุลภาคของนักเรียน

ม่ธัยม่ศก่ษา”	 ซึ่่�งจะกล่าวัถง่แนวัคด่ีทางช้วีัวัท่ยาเร่�อง	 Microevolution	 ที�ม่ผีลต่์อวัฒันา

การครบั

	 สำหรับนวตักรรมจากสถาบันัฯ	 เร่�อง	 “Aim-Math:	 เคร่�องม่อ่ช่้วัยการเรยีนรู้

คณต่์ศาสต์ร์สำหรบันกัเรยีนที�ม่คีวัาม่บกพร่องทางการม่องเหน็”	ซึ่่�งเป็ีนนวัตั์กรรม่เกี�ยวักบั 

การพัฒนาส่�อการเรียนรู้คณ่ต์ศาสต์ร์แบบมี่ปีฏิ่สัม่พันธ์	เช้่น	การนำทางดี้วัยแปี้นพ่ม่พ์	

ควับคมุ่ระบบเสยีงอ่าน	 และแสดีงเสยีงของแป้ีนพ่ม่พ์	 ซึ่่�งน่าสนใจม่ากครบั	 ในสาระน่าร้� 

ท่านจะได้ีพบกบั	(1)	วัาทกรรม่	ว่ัาด้ีวัย	เพ่�อน	(2)	เทคนค่การเขยีนรายงานการปีระชุ้ม่	(3)	

SciVal	 ใช้้อย่างไรให้เกด่ีปีระโยช้น์	ต์อนที�	 5	–	Trends	&	Reporting	 (4)	ทำควัาม่รูจั้ก 

วัคัซึ่นีสร้างภมู่คุ่ม้่กนั	COVID-19	ที�ใช้้กนัในปัีจจบุนั	(5)	การลดีการถ่ายเทควัาม่ร้อนผ่านฝ้้า

เพดีานด้ีวัยนวัตั์กรรม่ระบบระบายอากาศเซึ่ลล์แสงอาท่ต์ย์	 (6)	 แนวัคด่ีเร�อ่ง	 “การปีฏ่ิรปูี 

อดุีม่ศก่ษา	 วัท่ยาศาสต์ร์	 วัจั่ย	 และนวัตั์กรรม่ไทย:	 ไม่่ม่วีันัหยดุียั�ง”	 (7)	 Augmented	

Reality	 และ	Virtual	 Reality	 กบัการเรยีนรูใ้นยคุช้วีัต่์วัถ่ถีดัีไปี	 (Next	Normal)	 (8)	 5	

แอปีพลเ่คช้นั	ฝึ้กภาษาสำหรบัฝึ้กการเรยีนรู	้(9)	ม่ารยาทของปีระเทศญี่ี�ปีุ�น	ที�คนไทยต้์องรู้

ก่อนไปีเที�ยวั	และ	(9)	Block	Based	Coding	ด้ีวัยบอร์ดี	Micro:	Bit

	 สถาบันฯ	ได้ีจดัีกจ่กรรม่ต่์าง	ๆ 	ม่ากม่าย	ดัีงจะเหน็ได้ีจากภาพข่าวัต่์าง	ๆ 	บทบาท 

ที�สำคัญี่อันหน่�งของสถาบันฯ	ค่อโครงการพัฒนาศักยภาพอาจารย์ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	 

ด้ีานการศก่ษา	(Mahidol	University	Academic	Development	Program	:	MU-ADP#2) 

ซึ่่�งม่	ี 2	 หวััข้อใหญ่ี่คอ่	 การพฒันาระดีบัสม่รรถนะอาจารย์	 ต์าม่เกณฑ์์ม่าต์รฐานคณุภาพ

อาจารย์	(Mahidol	University	Professional	Standard	Framework	–	MUPSF)	ระดีบัที�	2 

และ	ระดีบัที�	3-4	ซึ่่�งเป็ีนการส่งเสรม่่คณาจารย์ให้ม่สีม่รรถนะในการจดัีการเรยีนการสอน	

และการวัจ่ยัทางการศ่กษา	(สำหรบั	ระดีบัที�	1	ซึ่่�งเน้นเร่�องศาสต์ร์การสอน	ทางสถาบันฯ	

ได้ีดีำเนน่การจดัีอบรม่ไปีแล้วั	6	รุน่ให้แก่อาจารย์ใหม่่ในม่หาวัท่ยาลยัฯ	300	กว่ัาท่าน)	

	 นอกจากนี�สถาบนัฯ	ยังจดัีการอบรม่แบบเผช้ญ่ี่หน้า	3	หลกัสตู์ร	ได้ีแก่ “Brain-

Based Learning (BBL) การจดัการเรยีนร้�ตามธรรมชาตขิ่องสมอง รุน่ทัี� 7” กบัั 

“สอนเป็นจเีนยีสอย่างดาวินช ี รุน่ทัี� 2”	 และหลกัสตู์รใหม่่ล่าสดุีเร่�อง	 “ผูบ้รห่ารยุคใหม่่

กบัการจดัีการศก่ษาอย่างสร้างสรรค์”	 ในเดีอ่นพฤษภาคม่	 2565	 ที�กำลงัจะถง่นี�	 สำหรบั

ท่านผูส้นใจ	สาม่ารถต์ด่ีต์าม่ได้ีที�	เวับ็ไซึ่ต์์สถาบนัฯ	https://il.mahidol.ac.th		สวัสัดีคีรับ
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ศึกษาปริทัศน์

คุณธรรมจริยธรรมกับัการใช�
เทัคโนโลยีสารสนเทัศึอย่างเหมาะสม
	 เร่�องราวัต์่อไปีนี�เปี็นเน่�อหาที�ผู้เขียนจะนำเสนอให้ทุกท่านไดี้ทราบกันอย่างไม่่ต์้องใช้้เวัลา

ม่ากนักในการอ่านศ่กษา	 โดียเปี็นเร่�องที�เกี�ยวักับส่�งที�อยู่ใกล้ต์ัวัของทุกคนม่ากและเปี็นเร่�องที�ไม่่ม่ีใคร

ในยุคนี�ไม่่ไดี้เกี�ยวัข้อง	ค่อ	 เร่�องของเทคโนโลยีสารสนเทศที�แต์่ละคนใช้้ดีำเน่นก่จกรรม่ต์่าง	ๆ	 ในช้ีวั่ต์	

เช้่น	 นักเรียนใช้้ส่�งเหล่านี�เพ่�อการศ่กษาหาควัาม่รู้หร่อเพ่�อควัาม่บันเท่ง	 องค์กรหร่อสถาบันการศ่กษา

ใช้้เปี็นเคร่�องม่่อในการบร่หารจัดีการ	 เปี็นต์้น	 เร่�องนี�จ่งเปี็นปีระเดี็นที�ควัรจะไดี้ศ่กษาวั่เคราะห์ให้เห็น

ถ่งปีระโยช้น์หร่อคุณค่าที�เก่ดีข่�นกับผู้คนในสังคม่	แต์่หากทุกคนในสังคม่ใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง

ไม่่ถูกต้์องและไม่่เหม่าะสม่แล้วั		เทคโนโลยีสารสนเทศสาม่ารถทำลายควัาม่เป็ีนคนและสงัคม่ได้ีเหม่่อนกนั

สำหรับบร่บทแห่งการม่ีคุณธรรม่จร่ยธรรม่ในการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหม่าะสม่เปี็นเร่�องที�จะไม่่กล่าวัถ่งไม่่ไดี้	 	 เพราะ

การใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหม่าะสม่นั�นจะเก่ดีข่�นไดี้ต์้องอาศัยการม่ีคุณธรรม่จร่ยธรรม่ปีระกอบดี้วัยนั�นเอง	 ดีังนั�น	 เพ่�อ

ให้เก่ดีควัาม่รู้ควัาม่เข้าใจในเร่�องนี�จนสาม่ารถนำไปีปีระยุกต์์ใช้้ในช้ีวั่ต์และการทำงานไดี้อย่างเหม่าะสม่	 ไม่่เปี็นพ่ษภัยหร่อเปี็น

โทษกับทุกฝ้�าย	ต์่อไปีนี�	ผู้เขียนจะไดี้นำเสนอรายละเอียดีเร่�องนี�ต์าม่หลักการเปี็นลำดีับไปี			

           

 คุณธรรมจริยธรรมกับัการใช�เทัคโนโลยีสารสนเทัศึอย่างเหมาะสม

	 สำหรับคุณธรรม่จร่ยธรรม่เพ่�อการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหม่าะสม่นี�	 ผู้เขียนจะเน้นไปีที�ผู้นำเสนอข้อมู่ลเปี็น

หลักในการเขียน	 เพราะการนำเสนอปีระเดี็นใดี	ๆ	ก็ต์าม่	หากผู้นำเสนอข้อมู่ลนั�นม่ีควัาม่ดีีงาม่หร่อม่ีคุณธรรม่จร่ยธรรม่ปีระจำ

ต์ัวัแล้วั	ย่อม่เปี็นที�เช้่�อม่ั�นไดี้วั่าการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหม่าะสม่จะเก่ดีข่�นไดี้อย่างแน่นอน	ดีังนั�น	คุณธรรม่จร่ยธรรม่

ที�จะกล่าวัต์่อไปีจ่งจัดีวั่าเปี็นต์้นน�ำของการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศ	 แต์่สำหรับเร่�องคุณธรรม่จร่ยธรรม่เกี�ยวักับการใช้้เทคโนโลยี

สารสนเทศนี�	 มี่ผู้กล่าวัไวั้หลากหลายหัวัข้อแล้วั	 ผู้เขียนจ่งขอยกคุณธรรม่จร่ยธรรม่บางปีระเดี็นม่ากล่าวัเพ่�อนำไปีสู่การศ่กษา

ค้นควั้าเพ่�ม่เต์่ม่ดัีงนี�	

	 ในเร่�องการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศ	ผู้นำเสนอข้อมู่ลต์่าง	ๆ	ต์้องปีระกอบดี้วัยคุณธรรม่จร่ยธรรม่	4	ปีระการ	พกต์่ดีต์ัวั

ไวั้อยู่เสม่อ	 เพราะหากผู้นำเสนอข้อมู่ลขาดีคุณธรรม่จร่ยธรรม่แล้วั	 การนำเสนอข้อมู่ลที�เปี็นเท็จหร่อไม่่ถูกต์้องก็ม่ีโอกาสเก่ดีข่�น

ไดี้ต์ลอดีเวัลา	ดัีงนั�น	ผู้นำเสนอข้อมู่ลต์้องม่ีคุณธรรม่จร่ยธรรม่ดีังนี�

	 1.	 ต์้องมี่ควัาม่ละอายใจในการนำเข้าข้อมู่ลเท็จ	 ในปีระเดี็นนี�	 เปี็นการแสดีงให้เห็นวั่าผู้นำเสนอข้อมู่ลต์้องม่ีควัาม่รู้ส่ก

ละอายใจที�จะนำเสนอข้อมู่ลที�ไม่่ถูกต์้องออกไปีสู่สาธารณช้น	 เพราะข้อมู่ลที��เปี็นเท็จนั�นเม่่�อถูกนำเสนอออกไปีแล้วั	 ย่อม่เก่ดีผล

เสียกับทุกฝ้�ายที�เกี�ยวัข้อง	หร่อแม่้แต์่ผู้นำเสนอเองย่อม่ไดี้รับโทษไปีดี้วัย

	 2.	 ต์้องมี่ควัาม่เกรงกลัวัต์่อผลที�จะเก่ดีข่�นต์่อการสร้างข้อมู่ลเท็จ	 เร่�องนี�จัดีวั่าเปี็นปีระเดี็นถัดีม่าจากข้อที�แล้วั	 เพราะ

การละอายแก่ใจที�จะแสดีงข้อมู่ลเท็จย่อม่สะท้อนไปีหาผู้เสนอข้อมู่ลที�ม่ีควัาม่เกรงกลัวัต์่อผลร้ายที�จะเก่ดีข่�นต์าม่ม่าดี้วัย	 ดีังนั�น	

การเกรงกลัวัต์่อผลร้ายที�จะเก่ดีข่�นจากการเสนอข้อมู่ลเท็จควัรเปี็นเร่�องที�ผู้นำเสนอข้อมู่ลต์้องให้สำคัญี่											

	 3.	 ต์้องมี่ควัาม่น่กค่ดีที�ดีี	 ไม่่เผลอสต์่จนทำในส่�งที�ไม่่ถูกต์้อง	 ปีระการที�สาม่นี�	 ผู้เขียนต์้องการนำเสนอให้เห็นถ่งควัาม่

สำคญัี่ของผูเ้สนอข้อม่ลูว่ัา	ต้์องมี่ควัาม่รูส่้กต์วััอยูเ่สม่อ	อย่าเผลอเลอนำเสนอข้อมู่ลที�ไม่่สร้างสรรค์เป็ีนอนัขาดี	เพราะเม่่�อขาดีสต์แ่ล้วั

เรื�อง : ดร. มนัสวี ศึรีนนทั์ สถาบัันนวัตกรรมการเรียนร้� มหาวิทัยาลัยมหิดล
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โอกาสที�จะทำให้เก่ดีการส่งต์่อข้อมู่ลผ่ดี	ๆ	นั�นออกไปีไดี้	ทำนองเดีียวักันกับการแช้ร์ข้อมู่ลเท็จนั�นเอง	ซึ่่�งนอกจากเปี็นการละเม่่ดี

ทางคุณธรรม่จร่ยธรรม่ที�ดีีงาม่แล้วั	ในปีัจจุบันถ่อวั่าเปี็นควัาม่ผ่ดีทางกฎหม่ายดี้วัย

	 4.	 ต์้องม่ีควัาม่ต์ระหนักรู้ส่กต์ัวัอยู่เสม่อ	 เข้าใจต์าม่ข้อเท็จจร่งของเร่�องราวั	 ปีระการสุดีท้ายนี�	 ผู้เขียนม่องวั่าการม่ีควัาม่

เข้าใจในข้อเท็จจร่งของเร่�องราวัทั�งหลายที�นำเสนอของผู้นำเสนอนั�นเปี็นเร่�องดีีเปี็นอย่างย่�ง	 เพราะข้อมู่ลที�นำเสนออกไปีนั�น	หาก

ไม่่เข้าใจต์าม่ควัาม่เปี็นจร่งของเร่�องราวัแล้วั	 ข้อมู่ลนั�นย่อม่ม่ีแนวัโน้ม่เปี็นข้อมู่ลเท็จ	 และในที�สุดี	 เม่่�อข้อมู่ลทั�งหลายที�เสนอออก

ไปีเปี็นเท็จ	 ส่�งดีีงาม่ในสังคม่โดียรวัม่ก็จะถูกทำลายท่�งไปีดี้วัย	 จ่งจำเปี็นอย่างย่�งที�จะต์้องต์ระหนักรู้ส่กต์ัวัดีีทุกครั�งก่อนนำเสนอ

ข้อมู่ลออกไปี

	 สรุปีแล้วั	 ผู้นำเสนอข้อมู่ลอย่างม่ีคุณธรรม่จร่ยธรรม่ในการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศนี�นับวั่าเปี็นส่�งจำเปี็นอย่างย่�ง	 เพราะ

หากปีราศจากคุณธรรม่จร่ยธรรม่ทั�ง	4	ปีระการดีังกล่าวัข้างต์้นแล้วั	โอกาสที�ผู้นำเสนอข้อมู่ลจะนำต์นเองไปีสู่การสร้างข้อมู่ลเท็จ

หร่อข้อมู่ลที�ไม่่ถูกต์้องจนทำให้เก่ดีควัาม่เสียหายกับผู้รับข่าวัสาร	 ต์ลอดีถ่งสังคม่ดี้วัย	 และในที�สุดี	 เม่่�อสังคม่เต์็ม่ไปีดี้วัยข้อมู่ลที�

ผ่านการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศเปี็นข้อมู่ลเท็จ	 สังคม่ก็จะกลายเปี็นสังคม่ที�ไม่่น่าเช้่�อถ่อ	 เปี็นสังคม่ข่าวัโคม่ลอย	 เปี็นสังคม่ที�ทุก

คนในสังคม่เต์็ม่ไปีดี้วัยควัาม่หวัาดีระแวัง	ขาดีควัาม่เช้่�อม่ั�นในองคาพยพของสังคม่	ฉะนั�น	การปีลูกฝ้ังคุณธรรม่จร่ยธรรม่การในใช้้

เทคโนโลยีสารสนเทศจ่งเปี็นเร่�องที�ทุกคนในสังคม่จะม่องข้าม่ไม่่ไดี้เปี็นอันขาดี	 เรียกวั่าสังคม่จะขาวัสะอาดี	 เม่่�อการใช้้เทคโนโลยี

สารสนเทศอย่างม่ีคุณธรรม่จร่ยธรรม่นั�นเอง

	 จากที�กล่าวัม่าทั�งหม่ดี	ทำให้เห็นไดี้วั่า		ไม่่วั่าจะเปี็นยุคไหน	เปี็นยุคศ่วั่ไลซึ่์หร่อไม่่ก็ต์าม่	ควัาม่ม่ั�นคงยั�งย่นของสังคม่นั�นจะ

เก่ดีข่�นไดี้บนพ่�นฐานแห่งการมี่คุณธรรม่จร่ยธรรม่ของคนในสังคม่ที�นำเสนอข้อมู่ลที�ถูกต้์องและเช้่�อถ่อได้ีให้ทุกคนในสังคม่ได้ีรับรู้		

ดีังนั�น	เม่่�อแต์่ละคนในสังคม่ม่ีหลักการในการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศอย่างเหม่าะสม่แล้วั	การที�เทคโนโลยีสารสนเทศจะเปี็นโทษ	

ก็จะกลับกลายเปี็นส่�งที�ม่ีคุณปีระโยช้น์ม่ากคณานับ	 ดีังจะเห็นไดี้จากการใช้้เทคโนโลยีสารสนเทศเปี็นเคร่�องม่่อในทางการจัดีการ

ศ่กษาในสังคม่ที�เต์็ม่ไปีดี้วัยการแพร่ระบาดีของเช้่�อไวัรัสโคโรนา	(COVID-19)	อย่างเปี็นที�ปีระจักษ์ช้ัดีแล้วั
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เรื�อง : กานต์รวี มีแก�ว1 ผ้�ช่วยศึาสตราจารย์ ดร.ปรัชญพงศึ์ ยาศึรี2

ข่าววิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีศึกษา

	 Microevolution	 เป็ีนแนวัคด่ีทางชี้วัวัท่ยาที�อธบ่ายการเปีลี�ยนแปีลงในระดัีบจโีนไทป์ีที�นำไปีสูค่วัาม่ถี�อลัลีลของปีระช้ากร

ซึ่่�งอาจนำม่าซึ่่�งวั่วััฒนาการ	 เน่�องจากควัาม่ซึ่ับซึ่้อนของแนวัค่ดีนักเรียนจำนวันม่ากพบวั่าหัวัข้อนี�เปี็นเร่�องยากที�จะศ่กษา	 และ

ม่ีทัศนคต์่เช้่งลบต์่อหัวัข้อนี�	 การศ่กษาครั�งนี�จ่งนำปีระโยช้น์ของการเรียนรู้โดียใช้้เกม่เปี็นหลักในการพัฒนาเกม่การศ่กษาที�เรียก

วั่า	 MicroEvo	 ซึ่่�งม่ีวััต์ถุปีระสงค์เพ่�อเสร่ม่สร้างควัาม่เข้าใจแนวัค่ดีของนักเรียนเกี�ยวักับแนวัค่ดีทางช้ีวัวั่ทยา	 งานวั่จัยนี�ไดี้ใช้้แบบ

ทดีสอบ	จำนวัน	10	ข้อ	ม่าใช้้เพ่�อแสดีงให้เห็นถ่งปีระส่ทธ่ภาพของเกม่ในกลุ่ม่นักเรียนม่ัธยม่ศ่กษา	จำนวัน	79	คน	ผลการวั่จัย

พบวั่าคะแนนเฉลี�ยที�ผู้เข้าร่วัม่ทำคะแนนดีีข่�นจาก	12.35	ในการทดีสอบก่อนหน้าเปี็น	15.39	ในการทดีสอบหลังการทดีลองอย่าง

ม่ีนัยสำคัญี่ที�ระดีับ	95%	นอกจากนี�การวั่เคราะห์รายการแสดีงให้เห็นวั่าร้อยละของคำต์อบที�ถูกต์้องทางวั่ทยาศาสต์ร์เพ่�ม่ข่�นจาก	

45.06%	เปี็น	63.67%	หลังจากเล่นเกม่	ในขณะที�เปีอร์เซึ่็นต์์ของควัาม่เข้าใจผ่ดีลดีลงจาก	21.25%	เปี็น	9.75%	ดีังนั�นการศ่กษา

ครั�งนี�ช้ี�ให้เห็นวั่าเกม่	 MicroEvo	 ถ่อไดี้วั่าเปี็นเคร่�องม่่อการเรียนการสอนทางเล่อกที�จะช้่วัยส่งเสร่ม่ควัาม่เข้าใจในแนวัค่ดีของ

นักเรียนในการเรียนวั่วััฒนาการระดีับจุลภาค								

	 บทควัาม่นี�ขอนำเสนอข้อค่ดีเช้่งวั่เคราะห์วั่าทำไม่การใช้้เกม่เพ่�อการศ่กษาจ่งสาม่ารถช้่วัยพัฒนาควัาม่เข้าใจของผู้เรียน

ไดี้	กล่าวัค่อ	กลไกที�เปี็นไปีไดี้ใน	MicroEvo	ซึ่่�งเช้่�อวั่าเปี็นเหต์ุผลสำคัญี่สำหรับการพัฒนาเช้่งบวักเช้่นนั�นค่อกฎของเกม่ที�นักเรียน

ม่ีปีฏิ่สัม่พันธ์	เม่่�อนักเรียนเล่นเกม่เพ่�อที�จะแข่งขันกับพวักเขาพวักเขาจะต์้องเข้าใจกฎของเกม่และวั่ธีการทำงาน	เน่�องจากกฎของ	

MicroEvo	เปี็นเน่�อหานำการกระทำทุกอย่างในเกม่สาม่ารถเช้่�อม่โยงกับแนวัค่ดีทางวั่ทยาศาสต์ร์	คำหลักที�สำคัญี่	เช้่น	ดีร่ฟท์ทาง

พันธุกรรม่	การกลายพันธุ์	การย้ายถ่�น	และการคัดีเล่อกโดียธรรม่ช้าต์่	ซึ่่�งคำเหล่านี�จะปีรากฏิซึ่�ำ	ๆ	ในการ์ดีเหต์ุการณ์เพ่�อให้พวัก

เขาคุ้นเคย	 ซึ่่�งผ่านการทำซึ่�ำนักเรียนจะเก่ดีควัาม่คุ้นเคยกับกฎและข้อกำหนดี	 ซึ่่�งอาจนำไปีสู่การเช้่�อม่ต์่อระหวั่างข้อกำหนดีและ

วั่ธีที�พวักเขาม่ีส่วันร่วัม่ในการเปีลี�ยนแปีลงควัาม่ถี�อัลลีล	 หลังจากนั�นบทสรุปีและการอภ่ปีรายในการศ่กษาครั�งนี�ช้่วัยให้พวักเขา

เช้่�อม่โยงควัาม่รู้ส่กเช้่งต์รรกะที�อยู่เบ่�องหลังเกม่ที�สาม่ารถเกี�ยวัข้องกับแนวัค่ดีของ	microevolution	ไดี้

อ้างอง่จากบทควัาม่

Meekaew,	K.	&	Yasri,	P.	(2020).	MicroEvo:	An	educational	game	to	enhance	high	school	students’	learning	performance	of	

	 microevolution.	International	Journal	of	Innovation,	Creativity	and	Change.	13(8),	1333-1345.
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Aim-Math:เครื�องมือช่วยการเรียนร้�คณิตศึาสตร์
สำหรับันักเรียนทัี�มีความบักพร่องทัางการมองเห็น

	 ส่�อการเรยีนรูค้ณต่์ศาสต์ร์แบบปีฏิส่มั่พนัธ์	 ซึ่่�งเรยีกว่ัา	 Aim-Math	 เป็ีนเคร่�องม่อ่ในการเรยีนรูค้ณต่์ศาสต์ร์สำหรบันกัเรยีน

ที�ม่คีวัาม่บกพร่องทางการม่องเหน็	 ระดีบัช้ั�นม่ธัยม่ศก่ษาต์อนต้์น	 ต้์นแบบของส่�อการเรยีนรูน้ี�เป็ีนเร่�องเลขยกกำลงั	 แม้่ว่ัาทุกวันันี�

เทคโนโลยีอำนวัยควัาม่สะดีวักอ่�น	 ๆ	 เช่้น	 ระบบอ่านข้อควัาม่และระบบอ่านหน้าจอ	 สาม่ารถลดีอปุีสรรคในการเข้าถง่เอกสารและ

สญัี่ลกัษณ์ต่์าง	ๆ	ทางคณต่์ศาสต์ร์ได้ี	แต่์ยงัไม่่เพยีงพอที�จะช่้วัยให้นักเรยีนเข้าใจเน่�อหาวัช่้าได้ี	ดัีงนั�น	Aim-Math	จง่ถูกออกแบบเพ่�อ

เป็ีนส่�อการเรยีนรูค้ณต่์ศาสต์ร์แบบปีฏิส่มั่พนัธ์	

รปูีที�	1		กระบวันวัธี่การทำงานของ	Aim-Math

เรื�อง : ผ้�ช่วยศึาสตราจารย์ ดร.วรารัตน์ วงศ์ึเกี�ย และ ผ้�ช่วยศึาสตราจารย์ ดร.วนนิทัร พน้ไพบัล้ย์พพิฒัน์

นวัตกรรมจากสถาบัน

1 2

	 Aim-Math	 เปี็นการผสม่ผสานเทคโนโลยีอ่านข้อควัาม่	 [1]	 กับกระบวันการเรียนรู้เข้าดี้วัยกัน	 [2]	 บทเรียนที�ต์้องการ

นำเสนอถูกปีรับให้อยู่ในรูปีแบบของการเรียนรู้แบบปีฏ่ิสัม่พันธ์ที�ใช้้คอม่พ่วัเต์อร์ให้เหม่าะสม่สำหรับนักเรียนที�ม่ีควัาม่บกพร่อง

ทางการม่องเห็น	 กระบวันการวั่ธีของ	 Aim-Math	 ปีระกอบดี้วัย	 2	 คุณสม่บัต์่เฉพาะ	 ค่อ	 การขับเคล่�อนดี้วัยกลยุทธ์การเรียนรู้	

(Instruction-driven	features)	และ	เทคโนโลยีอำนวัยควัาม่สะดีวัก	(Assistive	features)	ดีังรูปีที�	1	ในส่วันของการขับเคล่�อน

ดี้วัยกลยุทธ์การเรียนรู้นั�น	เราออกแบบ	Aim-Math	ให้

	 -	นำเสนอเน่�อหาทางคณ่ต์ศาสต์ร์อย่างเปี็นลำดีับขั�นต์อน

	 -	ผสม่ผสานรูปีแบบของการนำเสนอเน่�อหาทั�งในรูปีแบบข้อควัาม่	รูปีภาพ	และเสียง

	 -	สอดีแทรกคำถาม่และแบบฝ้ึกหัดีต์ลอดีบทเรียน

	 -	ให้คำใบ้และข้อเสนอแนะแบบทันทีทันใดี
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รปูีที�	2		ตั์วัอย่างภาพหน้าจอผูใ้ช้้ของ	Aim-Math

(a)

สำหรับเทคโนโลยีอำนวัยควัาม่สะดีวัก	Aim-Math	ม่ีคุณสม่บัต์่

	 -	นำทางดี้วัยแปี้นพ่ม่พ์	เช้่น	สาม่ารถใช้้แปี้นพ่ม่พ์ลัดี	Ctrl+N	เพ่�อไปียังบทเรียนหน้าถัดีไปี	

	 -	ควับคุม่ระบบเสียงอ่าน	เช้่น	สาม่ารถใช้้แปี้นพ่ม่พ์ลัดี	Ctrl+R	เพ่�อฟังเสียงอ่านข้อควัาม่ที�พ่�งอ่านจบไปีอีกครั�ง

	 -	แสดีงเสียงของแปี้นพ่ม่พ์	เช้่น	เม่่�อผู้ใช้้กดีแปี้นพ่ม่พ์	2	เสียง	“สอง”	จะแสดีงในทันทีทันใดี

	 เสยีงพดูีและเสยีงปีระกอบอ่�น	ๆ 	ช่้วัยอำนวัยควัาม่สะดีวักนกัเรยีนที�ม่คีวัาม่บกพร่องทางการม่องเหน็ระหว่ัางทำแบบทดีสอบ

บทเรียนและแบบฝ้ึกหัดี	นอกจากนั�นนักเรียนยังสาม่ารถฝ้ึกฝ้นคณ่ต์ศาสต์ร์ไดี้ทุกที�ทุกเวัลาต์าม่ควัาม่ต์้องการ	ดี้วัยรูปีแบบ

ปีฏิส่มั่พนัธ์ที�ดีง่ดีดูีควัาม่สนใจของนกัเรยีนและง่ายต่์อการต์ด่ีต์าม่บทเรยีน	 ต์วััอย่างภาพหน้าจอผูใ้ช้้งานของบทเรยีนใน	 Aim-Math

แสดีงไว้ัดีงัรปูีที�	 2	 เช่้น	นกัเรยีนที�ม่คีวัาม่บกพร่องทางการม่องเห็นสาม่ารถใช้้แป้ีนพม่่พ์ต์วััเลขในการสำรวัจต์ารางสูต์รคณู	10	×	10

(รูปีที�	2a)	การใช้้ต์าราง	Input-Output	ให้นักเรียนหาควัาม่สัม่พันธ์ระหวั่างจำนวัน	(รูปีที�	2b)	และคำถาม่และแบบฝ้ึกหัดีระหวั่าง

การเรียนรู้	(รูปีที�	2c)

(c)

(b)
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	 Aim-Math	 ถูกนำไปีทดีลองใช้้กับนกัเรยีนที�ม่คีวัาม่บกพร่องทางการม่องเห็น	 ระดัีบม่ธัยม่ศก่ษาต์อนต้์น	 เพ่�อศ่กษาควัาม่

เข้าใจเร่�องเลขยกกำลงัและควัาม่พ่งพอใจของนกัเรยีน	 ผลที�ได้ีพบว่ัา	 คะแนนเฉลี�ยจากแบบทดีสอบหลงัเรยีนสงูกว่ัาคะแนนเฉลี�ยจาก

แบบทดีสอบก่อนเรยีนอย่างม่นียัสำคญัี่ทางสถต่่์	 ทำให้สาม่ารถสรปุีได้ีว่ัา	 Aim-Math	 ช่้วัยยกระดัีบควัาม่เข้าใจเร่�องเลขยกกำลังของ

นกัเรยีนที�ม่คีวัาม่บกพร่องทางการม่องเห็นได้ี	 [3]	และยงัพบว่ัานกัเรยีนแต่์ละคนใช้้เวัลาในการเรยีนรูไ้ด้ีอย่างอส่ระ	อีกทั�งนกัเรยีนที�มี่

ควัาม่บกพร่องทางการม่องเหน็ม่คีวัาม่พง่พอใจในเช้ง่บวักต่์อการใช้้งาน	Aim-Math	

	 งานวัจ่ยันี�ได้ีรบัการต์พีม่่พ์เผยแพร่ที�	 Wongkia,	 W.,	 &	 Poonpaiboonpipat,	 W.	 (2022).	 Aim-Math:	 a	 ubiquitous	

mathematics	learning	tool	for	blind	and	visually	impaired	students.	International	Journal	of	Mobile	Learning	and	

Organization,	16(1),	1–19.
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เรื�อง : ดร.มนัสวี ศึรีนนทั์

	 ต์อนนี�สังคม่ไทยได้ีม่ีคำถาม่เกี�ยวักับควัาม่เปี็นเพ่�อนที�แต่์ละคนคบหาสม่าคม่กันอยู่นั�นน่าไวั้เน่�อเช้่�อใจได้ีม่ากน้อยเพียงใดี 

	เพราะที�ผา่นม่าถง่ต์อนนี�	ไดีเ้กด่ีควัาม่สงสยักนัวัา่					คนบางคนที�คบหากนัอยูน่ั�นสาม่ารถคบได้ีอย่างสนท่ใจหรอ่ไม่่								ด้ีวัยว่ัาบางเหต์กุารณ์ 

เพ่�อนบางคนกห็ลอกลวังหร่อโกหก	 ไม่่รกัษาคำพดูีหรอ่พดูีอย่างทำอย่างนั�นเอง	 ดีงันั�น	 เพ่�อให้ได้ีปีระโยช้น์ในเร่�องเพ่�อนกนัให้ม่ากข่�น 

ผูเ้ขยีนจง่ได้ีไปีทบทวันวัรรณกรรม่ที�กล่าวัถง่เพ่�อนไว้ัต่์าง	ๆ	จนสรปุีเป็ีนได้ี	2	แนวั	ดีงันี�

 1. เพื�อนแนวลบั	 เพ่�อนพวักนี�จะม่ีลักษณะท่าทางที�สาม่าถต์รวัจสอบหร่อเห็นไดี้โดียไม่่ยากนักหากไดี้สังเกต์ดีู	 ค่อ

เพ่�อนแนวัลบนี�จะม่ีลักษณะเข้าหาตั์วัเราดี้วัยผลปีระโยช้น์ที�ค่ดีวั่าจะไดี้เท่านั�นหร่อเข้าหาเพ่�อจะไดี้ช้ักช้วันให้ทำต์าม่ที�เขาต้์องการ

ต์ลอดีถ่งวั่า	 เม่่�อต์ัวัเราม่ีอะไร	 เขาก็จะพยายาม่ขอหย่บย่ม่จนทำให้เก่ดีควัาม่ลำบากกายใจไดี้	 ดีังนั�น	หากม่ีเพ่�อนหร่อคนรอบข้าง

ที�ม่ีลักษณะต์าม่นี�	 ก็พ่งไดี้คบ	 แต์่อย่าไดี้ไวั้ใจเปี็นอันขาดี	 ดี้วัยเพ่�อนลักษณะแบบนี�จะม่องคนอ่�นเปี็นเพียงแค่ทางผ่านให้เขาไดี้

ผลปีระโยช้น์เท่านั�น	อีกนัยหน่�ง	เพ่�อนแนวัลบนี�	ไม่่ม่ีทางที�เขาจะม่องคนอ่�นเปี็นเพ่�อนเขา	เพราะเขาเองม่องคนอ่�นเปี็นเพียงบางส่�ง

ที�ต์อบสนองควัาม่ต์้องการของเขาเท่านั�น

 2. เพื�อนแนวบัวก	 เพ่�อนแนวันี�ต์ัวัเราควัรที�จะไดี้คบค้าสม่าคม่ดี้วัย	 และเพ่�อนแนวันี�ถ่งแม่้จะม่ีจำนวันไม่่ม่าก	 ก็ไม่่ต์้อง

ไปีซึ่ีเรียสอะไร	 เพราะแม่้ม่ีไม่่ม่าก	 แต์่เขาสาม่ารถทำให้เจร่ญี่รุ่งเร่องกวั่าเพ่�อนแนวัลบที�แม่้จะม่ีม่าก	 แต์่ก็ไม่่สาม่ารถหาปีระโยช้น์

อะไรไดี้เลย	 เรียกวั่าคบแล้วัก็ม่ีแต์่เสีย	 คล้ายๆ	 กับเร่�องเง่น	 ถ่งแม่้จะม่ีม่าก	 แต์่ถ้าเปี็นเง่นในกระเปี๋าคนอ่�น	 จำนวันเง่นที�ม่ากนั�น				

ก็ไม่่เปี็นปีระโยช้น์กับต์ัวัเราเลย	สรุปีแล้วั	เพ่�อนแนวับวักนี�ที�ม่ีลักษณะช้อบช้่วัยเหล่อจุนเจ่อ	และเวัลาม่ีปีัญี่หาก็จะช้่วัยคำแนะนำ

แนวัทางหร่อช้่วัยดี้วัยวััต์ถุส่�งของก็ม่ี	 แต์่ที�แน่นอนที�สุดี	 เพ่�อนแนวับวักนี�จะไม่่หนีหายไปีไหน	 ทั�งบนบกหร่อในน�ำ	 ทั�งขณะสบาย

หร่อลำบาก	โดียเฉพาะต์อนลำบาก	เพ่�อนแนวับวักนี�จะไม่่ยอม่ท่�งไปีไหนเปี็นอันขาดี	

	 จากที�กล่าวัถ่งควัาม่เปี็นเพ่�อนหร่อเพ่�อนที�คบค้าสม่าคม่อยู่ในสังคม่นี�	 คงหนีไม่่พ้นเพ่�อน	 2	 แนวัลักษณะดีังกล่าวัม่า							

จ่งเปี็นเร่�องที�ผู้เขียนอยากจะช้วันให้ทุกท่านให้ควัาม่สำคัญี่กับเร่�องนี�เปี็นพ่เศษ	 เพราะเร่�องนี�เปี็นจุดีช้ี�เปี็นช้ี�ต์ายของต์ัวัเราไดี้เลย	

หากเราม่ีเพ่�อนแนวัลบ	 เปี็นไปีไดี้ยากที�จะปีลอดีภัยหร่อเจร่ญี่ก้าวัหน้า	 คงม่ีแต์่ควัาม่สับสนวัุ่นวัาย	 หร่อถ่งขั�นเสียช้ีวั่ต์ไปีเลยก็ไดี้	

ส่วันถ้าม่ีเพ่�อนแนวับวัก	 ควัาม่สุขควัาม่สำเร็จควัาม่สม่หวัังในช้ีวั่ต์ก็เก่ดีข่�นไดี้ไม่่ยากนัก	 การหวัาดีระแวังก็ไม่่ม่ี	 เรียกวั่าสุขภาพ

จ่ต์จะโปีร่งโล่ง	 เก่ดีสุขสำราญี่ทั�งทางร่างกายและจ่ต์ใจ	 ดีังจะเห็นไดี้จากที�ครูบาอาจารย์สอนสั�งกันต์่อ	 ๆ	 ม่าวั่า	 “คบัคนเช่นไร          

ก็เป็นคนเช่นนั�น”	และ	“คบัคนพาล พาลพาไปผิด คบับััณฑิต บััณฑิตพาไปหาผล” สรุปีแล้วั	ควัรเปี็นอย่างย่�งที�แต์่ละคนจะ

คบหาใครก็ควัรไดี้พ่จารณาต์รวัจสอบให้ดีี	โดียเพ่�อนที�ดีีนั�น	ก็คงไม่่ใช้่เพ่�อนที�รวัยหร่อม่ีต์ำแหน่งใหญี่่โต์อะไร	ต์รงกันข้าม่	เพ่�อนที�

ดีีนั�นค่อเพ่�อนที�อยู่ร่วัม่กับเราในยาม่ทุกข์ยากหร่อไม่่ท่�งไปีไหนแม่้ในขณะที�ต์ัวัเราลำบากสุดี	 ๆ	 ม่่เวั้นแม่้กระทั�งเร่�องควัาม่อยู่รอดี

ปีลอดีภัยของช้ีวั่ต์	ดีังนั�น	ทัุกคนไม่ควรให�เรื�องการคบัเพื�อนเป็นเพียงแค่บัางสิ�งในชีวิต แต่ควรให�เป็นเรื�องทัี�สำคัญเทั่าชีวิต 

วาทักรรมว่าด�วย

เพื�อน

สาระน่าร้�
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เรื�อง : จันทัรัตน์ หิรัญกิจรังษี 

ปีระเดี็นสำคัญี่อย่างต์่อเน่�อง	 ทั�งนี�	 เม่่�อทำหน้าที�ในฐานะผู้บันท่กรายงานปีระชุ้ม่ปีระม่าณ	 2	 ปีี	 ไดี้ม่ีโอกาสไปีอบรม่เกี�ยวักับ	

“เทัคนิคการเข่ียนรายงานการประชุมอย่างมีประสิทัธิภิาพ”	สำนักเสร่ม่ศ่กษาและบร่การสังคม่	ม่หาวั่ทยาลัยธรรม่ศาสต์ร์	โดีย

วั่ทยากรบรรยาย	 ผู้ช้่วัยศาสต์ราจารย์	 หม่่อม่หลวัง	 ฐ่ต์่รัต์น์	 ลดีาวััลย์	 (อดีีต์อาจารย์ปีระจำภาควั่ช้าภาษาไทย	 คณะศ่ลปีศาสต์ร์	

ม่หาวั่ทยาลัยธรรม่ศาสต์ร์)	ทำให้ม่ีควัาม่เข้าใจเกี�ยวักับควัาม่หม่าย	ควัาม่สำคัญี่	รูปีแบบ	เทคน่ค	และวั่ธีการจดีบันท่กรายงานการ

ปีระชุ้ม่	 ไดี้อย่างละเอียดีม่ากข่�น	ปีระกอบการหาควัาม่รู้ต์่อยอดีจากแหล่งข้อมู่ลบนอ่นเทอร์เน็ต์เพ่�ม่เต์่ม่	 จ่งอยากนำม่าเขียนเปี็น

บทควัาม่สาระน่ารู้	 เพ่�อนำสาระสำคัญี่เกี�ยวักับเกร็ดีควัาม่รู้เบ่�องต์้นโดียทั�วัไปีของเทคน่คการเขียนรายงานการปีระชุ้ม่ม่าถ่ายทอดี

และเผยแพร่เปี็นองค์ควัาม่รู้ให้แก่ผู้อ่านที�สนใจต์่อไปี

	 ทั�งนี�	ผู้เขียนจะขอสรุปีเน่�อหาเกี�ยวักับ	“เทัคนิคการเข่ียนรายงานการประชุม” แบ่งออกเปี็น	2	ต์อน	โดียบทควัาม่นี�จะ

ขอกล่าวัถ่งเฉพาะเน่�อหา	“ตอนทัี� 1”	 เกี�ยวักับควัาม่หม่ายของรายงานการปีระชุ้ม่	 จุดีมุ่่งหม่ายและควัาม่สำคัญี่ของรายงานการ

ปีระชุ้ม่	ปีระเภทของการปีระชุ้ม่	และบทบาทหน้าที�ของคณะกรรม่การการปีระชุ้ม่	เพ่�อเปี็นการเกร่�นให้ผู้อ่านม่ีควัาม่รู้ควัาม่เข้าใจ

เบ่�องต์้นเกี�ยวักับควัาม่หม่าย	และควัาม่สำคัญี่ของการจัดีทำรายงานการปีระชุ้ม่	รวัม่ถ่งบทบาทหน้าที�ของคณะกรรม่การ	ดีังนี�

ความหมายข่องรายงานการประชุม

	 รายงานการปีระชุ้ม่	 หม่ายควัาม่วั่า	 รายละเอียดีหร่อสาระของการปีระชุ้ม่ที�จดีไวั้เปี็นทางการ	 (พจนานุกรม่ฉบับ

ราช้บัณฑ์่ต์ยสถาน,	2554)	และต์าม่ระเบียบนายกรัฐม่นต์รี	วั่าดี้วัย	งานสารบรรณ	พ.ศ.	2526	ให้ควัาม่หม่ายวั่า	การบันท่ก 

ควัาม่ค่ดีเห็นของผู้ม่าปีระชุ้ม่	ผู้เข้าร่วัม่ปีระชุ้ม่	และม่ต์่ที�ปีระชุ้ม่ไวั้เปี็นหลักฐาน	โดียม่ีรายละเอียดีปีระกอบดี้วัย

	 จากปีระสบการณ์ในการทำหน้าที�เปี็นเลขานุการคณะกรรม่การปีระจำส่วันงานม่า

นับส่บปีี	เร่�ม่แรกที�ไดี้ม่อบหม่ายหน้าที�ในการเปี็นเลขานุการและผู้จดีบันท่กรายงาน 

การปีระชุ้ม่โดียไม่่ม่ีพี�เลี�ยงม่าช้่วัยสอนงานนั�น	 ผู้เขียนจ่งใช้้วั่ธีการนำรูปีแบบที�ใช้้กันม่าทั�วัไปี 

จากบคุคลอ่�นที�เคยมี่การจดัีทำรายงานปีระช้มุ่ม่าก่อนหน้านี�	สำหรบัเทคนค่การจดีรายงานปีระช้มุ่

ใช้้ว่ัธีการถอดีเทปีคำต์่อคำและนำม่าร้อยเรียงข้อควัาม่ในรายงานปีระชุ้ม่ให้ม่ีลักษณะเปี็น

ภาษาเขียนม่ากข่�น	 พร้อม่ทั�งพัฒนาการจดีบันท่กรายงานการปีระชุ้ม่ให้ม่ีรายละเอียดีเฉพาะ

เทัคนิคการเข่ียนรายงานการประชุม (ตอนทัี� 1)

หัวข่�อ รายละเอียด

1.	รายงานการปีระชุ้ม่ ให้ลงช้่�อคณะที�ปีระชุ้ม่หร่อช้่�อการปีระชุ้ม่นั�น	เช้่น	รายงานการปีระชุ้ม่คณะกรรม่การ...

2.	ครั�งที� ให้ลงครั�งที�ปีระชุ้ม่เปี็นรายปีี	โดียเร่�ม่ครั�งแรกจากเลข	1	เรียงต์าม่ลำดีับไปีจนส่�นปีีปีฏิ่ท่น	ทับเลข

ปีีพุทธศักราช้ที�ปีระชุ้ม่	เม่่�อข่�นปีีปีฏิ่ท่นให้เร่�ม่ครั�งที�	1	ใหม่่	เรียงไปีต์าม่ลำดีับ	เช้่น	ครั�งที�	1/2565	

ครั�งที�	2/2565	ครั�งที�	3/2565

3.	เม่่�อ ให้ลงวััน	เดี่อน	ปีี	และเวัลาที�ปีระชุ้ม่

4.	ณ ให้ลงสถานที�ที�ปีระชุ้ม่

5.	ผู้ม่าปีระชุ้ม่ ให้ลงช้่�อและหร่อต์ำแหน่งของผู้ไดี้รับแต์่งต์ั�งเปี็นคณะที�ปีระชุ้ม่ซึ่่�งเข้าปีระชุ้ม่	ในกรณีที�ม่ีผู้เข้า

ปีระชุ้ม่แทนให้ลงช้่�อผู้เข้าปีระชุ้ม่แทนและลงวั่าเข้าปีระชุ้ม่แทนผู้ใดีหร่อต์ำแหน่งใดี

6.	ผู้ไม่่ม่าปีระชุ้ม่	(ถ้าม่ี) ให้ลงช้่�อและหร่อต์ำแหน่งของผู้ที�ไดี้รับการแต์่งต์ั�งเปี็นคณะที�ปีระชุ้ม่ซึ่่�งม่่ไดี้เข้าปีระชุ้ม่พร้อม่ทั�ง

เหต์ุผล	(ถ้าม่ี)



  จุลสารนวัตกรรม     11    

จุดมุ่งหมายและความสำคัญข่องรายงานการประชุม

 1. เพื�อเก็บัไว�เป็นหลักฐานอ�างอิง:	รายงานการปีระชุ้ม่ที�ผ่านการรับรองจากที�ปีระชุ้ม่แล้วั	สาม่ารถใช้้เปี็นเอกสาร

อ้างอ่ง/หลักฐานอ้างอ่งต์าม่กฎหม่ายไดี้	 ดัีงนั�น	 รายงานการปีระชุ้ม่จ่งถ่อเปี็นหลักฐานที�ผู้ปีฏิ่บัต่์จะต์้องดีำเน่นการให้เปี็นไปี

ต์าม่ม่ต์่ที�ปีระชุ้ม่นั�น

 2. เพื�อยืนยันการปฏิบััติงาน:	 ใช้้เปี็นเอกสารบันท่กการปีฏิ่บัต่์งาน	หร่อใช้้เปี็นเคร่�องม่่อในการต่์ดีต์าม่งาน	 เน่�องจาก

แผนงาน	โครงการ	นโยบาย	หร่อแนวัทางในการปีฏิ่บัต์่งานนั�น	ในหลายกรณีไม่่เปี็นไปีต์าม่ม่ต์่ที�ปีระชุ้ม่	จ่งต์้องม่ีการจัดีทำบันท่ก

รายงานการปีระชุ้ม่และม่ต์่ในเร่�องนั�น	ไวั้

 3. เพื�อแสดงกิจการทัี�ดำเนินมาแล�ว:	 ใช้้เปี็นเอกสารข้อมู่ลข่าวัสาร	 เน่�องจากรายงานการปีระชุ้ม่เปี็นข้อมู่ล

ข่าวัสารปีระเภทหน่�งที�สาม่ารถเผยแพร่ปีระช้าสัม่พันธ์ให้ผู้ปีฏิ่บัต์่งานงานในหน่วัยงานไดี้รับทราบถ่งนโยบาย	แนวัควัาม่ค่ดี	หร่อ

ท่ศทางของหน่วัยงาน

 4. เพื�อแจ�งผลการประชุมให�บัุคคลทัี�เกี�ยวข่�องทัราบัและปฏิบััติ:	 การปีฏิ่บัต์่งานในหน่วัยงานใดีก็ต์าม่	 การม่อบหม่าย

งานให้ผู้ใดีรับไปีปีฏิ่บัต์่	 หร่อเปี็นไปีต์าม่ม่ต์่ที�ปีระชุ้ม่ที�จะม่อบหม่ายภารก่จให้ผู้รับม่อบการดีำเน่นการเร่�องหน่�งเร่�องใดี	 จะม่ีการ

บันท่กเร่�องราวัเหล่านั�นไวั้ในรายงานการปีระชุ้ม่	ซึ่่�งใช้้เปี็นหลักฐานในการต์รวัจสอบ	หร่อใช้้ในการต์่ดีต์าม่ผลการปีฏิ่บัต์่งานนั�นไดี้

หัวข่�อ รายละเอียด

7.	ผู้เข้าร่วัม่ปีระชุ้ม่	(ถ้าม่ี) ให้ลงช้่�อและหร่อต์ำแหน่งของผู้ที�ม่่ไดี้รับการแต์่งต์ั�งเปี็นคณะที�ปีระชุ้ม่ซึ่่�งไดี้เข้าร่วัม่ปีระชุ้ม่	

(ถ้าม่ี)

8.	เร่�ม่ปีระชุ้ม่เวัลา ให้ลงเวัลาที�เร่�ม่ปีระชุ้ม่

9.	ข้อควัาม่ ให้บันท่กข้อควัาม่ที�ปีระชุ้ม่	โดียปีกต์่ให้เร่�ม่ต์้นดี้วัยปีระธานกล่าวัเปีิดีปีระชุ้ม่	และเร่�องที�

ปีระชุ้ม่	กับม่ต์่หร่อข้อสรุปีของที�ปีระชุ้ม่ในแต์่ละเร่�องต์าม่ลำดีับ	ปีระกอบดี้วัยหัวัข้อ	ดีังนี�

									-	เร่�องแจ้งเพ่�อทราบ

									-	เร่�องการรับรองรายงานการปีระชุ้ม่

									-	เร่�องส่บเน่�อง

									-	เร่�องเสนอเพ่�อพ่จารณา

									-	เร่�องอ่�น	ๆ	(ถ้าม่ี)

10.	เล่กปีระชุ้ม่เวัลา ให้ลงเวัลาที�เล่กปีระชุ้ม่

11.	ผู้ต์รวัจรายงานการปีระชุ้ม่ ให้ลงช้่�อผู้ต์รวัจรายงานการปีระชุ้ม่	(ควัรพ่ม่พ์ช้่�อเต์็ม่	และนาม่สกุล	ไวั้ใต์้ลายม่่อช้่�อใน

รายงานการปีระชุ้ม่ครั�งนั�นดี้วัย

12.	ผู้จดีรายงานการปีระชุ้ม่ ให้ลงช้่�อผู้จดี/บันท่กรายงานการปีระชุ้ม่ครั�งนั�น	(ควัรพ่ม่พ์ช้่�อเต์็ม่	และนาม่สกุล	ไวั้ใต์้ลายม่่อ

ช้่�อในรายงานการปีระชุ้ม่ครั�งนั�นดี้วัย)

ประเภิทัข่องการประชุม แบั่งตามวัตถุประสงค์เป็น 5 ประเภิทั ดังนี�

	 1.	การปีระชุ้ม่เพ่�อแจ้งให้ทราบ/แจ้งข้อมู่ลข่าวัสาร	(Informational	meeting)

	 2.	การปีระชุ้ม่เพ่�อขอควัาม่ค่ดีเห็น/ร่วัม่กันค่ดีสร้างสรรค์	(Creative	meeting)

	 3.	การปีระชุ้ม่เพ่�อหาข้อต์กลงร่วัม่กัน/ร่วัม่กันต์ัดีส่นใจ	(Decisional	meeting)

	 4.	การปีระชุ้ม่เพ่�อสอนงาน	และฝ้ึกอบรม่	(Educational	meeting)

	 5.	การปีระชุ้ม่เพ่�อหาข้อยุต์่	แก้ปีัญี่หา	หร่อโน้ม่น้าวัจูงใจ	(Motivational	meeting)					
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บัทับัาทัหน�าทัี�ข่องคณะกรรมการการประชุม แบั่งตามหน�าทัี�เป็น 4 ประเภิทั ดังนี�

ประเภิทักรรมการ บัทับัาทัหน�าทัี�

1.	ปีระธาน -	ม่ีอำนาจเรียกปีระชุ้ม่	เล่�อน	สั�งพัก	และสั�งปีิดีปีระชุ้ม่

-	เปี็นผู้กำหนดีระเบียบวัาระการปีระชุ้ม่	กำหนดีวััน	เวัลา	และสถานที�ปีระชุ้ม่

-	เปี็นผู้พ่จารณาเช้่ญี่บุคคลอ่�นที�ไม่่ใช้่คณะกรรม่การเข้าร่วัม่ปีระชุ้ม่

-	เปี็นผู้ดีำเน่นการปีระชุ้ม่ต์าม่ระเบียบวัาระ	และควับคุม่ให้การปีระชุ้ม่เปี็นไปีดี้วัยควัาม่เรียบร้อย

-	ให้โอกาสผู้เข้าร่วัม่ปีระชุ้ม่ไดี้เสนอควัาม่ค่ดีเห็น	และควับคุม่ไม่่ให้สม่าช้่กพูดีนอกปีระเดี็น

-	กรณีที�ม่ีการลงม่ต์่	และม่ีคะแนนเสียงเท่ากัน	ปีระธานจะเปี็นผู้ต์ัดีส่นช้ี�ขาดี

-	สรุปีปีระเดี็นการพ่จารณาทุกปีระเดี็นอย่างช้ัดีเจน

-	รักษาเวัลาอย่างเคร่งครัดี	และเสร็จส่�นต์าม่กำหนดี

-	กรณีม่ีเหต์ุจำเปี็นไม่่สาม่ารถพ่จารณาไดี้ครบทุกระเบียบวัาระ	ปีระธานม่ีอำนาจเล่�อน 

		ระเบียบวัาระนั�นไปีพ่จารณาในการปีระชุ้ม่ครั�งต์่อไปี

2.	รองปีระธาน -	ทำหน้าที�ช้่วัยปีระธาน

-	เม่่�อปีระธานไม่่อยู่	รองปีระธานทำหน้าที�แทน

3.	กรรม่การ -	เข้าปีระชุ้ม่ต์รงต์าม่กำหนดีเวัลาที�ไดี้รับนัดีหม่าย

-	อ่านระเบียบวัาระการปีระชุ้ม่อย่างละเอียดีเพ่�อศ่กษาข้อมู่ล	และเต์รียม่เสนอควัาม่ค่ดีเห็น 

		อย่างม่ีเหต์ุผล	โดียปีราศจากอคต์่

-	ไม่่พูดีออกนอกเร่�องและไม่่ผูกขาดีการพูดีคนเดีียวั

-	รักษาม่ารขาทในการปีระชุ้ม่	ไม่่พูดีคุยซึุ่บซึ่่บ	หร่อพูดีดี้วัยถ้อยคำไม่่สุภาพ	ก้าวัร้าวัต์่อผู้อ่�น

-	ถ้าเข้าปีระชุ้ม่ไม่่ไดี้	ต์้องแจ้งเลขานุการที�ปีระชุ้ม่ให้ทราบล่วังหน้าพร้อม่เหต์ุผล

4.	เลขานุการ ก่อนการประชุม

-	เต์รียม่เอกสาร	สถานที�	และอุปีกรณ์

-	จัดีทำระเบียบวัาระการปีระชุ้ม่

-	จัดีทำจดีหม่ายเช้่ญี่ปีระชุ้ม่	พร้อม่แนบระเบียบวัาระการปีระชุ้ม่

-	กรณีที�ม่ีผู้เข้าร่วัม่ปีระชุ้ม่	เลขานุการต์้องเปี็นผู้ต์่ดีต์าม่ปีระสานงานและทำจดีหม่ายเช้่ญี่

ข่ณะประชุม

-	ดีำเน่นการให้กรรม่การ	ต์ลอดีจนผู้เข้าร่วัม่ปีระชุ้ม่ลงนาม่การเข้าปีระชุ้ม่

-	เต์รียม่หลักฐานเร่�องเดี่ม่ซึ่่�งส่บเน่�องจากการปีระชุ้ม่ครั�งก่อน	(ถ้าม่ี)	ต์ลอดีจนข้อเสนอ	หร่อ 

		เอกสารที�เกี�ยวัข้องที�อาจต์้องใช้้ในการปีระชุ้ม่

-	จดีบันท่กการปีระชุ้ม่

หลังการประชุม

-	นำบันท่กการปีระชุ้ม่ม่าจัดีทำเปี็นรายงานการปีระชุ้ม่

-	ส่งรายงานการปีระชุ้ม่ให้ปีระธาน	หร่อผู้ที�ปีระธานม่อบหม่ายให้ต์รวัจทานควัาม่ถูกต์้อง

-	ส่งรายงานการปีระชุ้ม่ที�ต์รวัจทานแล้วัให้กรรม่การพ่จารณา

-	ต์่ดีต์าม่งาน/ผลการปีฏิ่บัต์่งานต์าม่ที�ที�ปีระชุ้ม่ม่อบหม่ายให้ผู้ใดี	ทำอะไร
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เรื�อง : อัจฉราพรรณ โพธิ์ทัอง

	 ในฉบับนี�ม่าถ่ง	2	แถบ	เม่นูสุดีท้าย	ของ	Scival	ที�สาม่ารถทำให้ผู้ใช้้เข้าถ่งข้อมู่ลการวั่จัย

จากทั�วัทุกมุ่ม่โลกไดี้	ค่อ	เม่นู	Trends	(ข้อมู่ลแนวัโน้ม่การวั่จัย)	และเม่นู	Reporting	(การแสดีง

ผล)

 แถบัเมน้ Trends	 เปี็นแถบแสดีงเม่นูข้อมู่ลแนวัโน้ม่การวั่จัย	 ผู้ใช้้สาม่ารถดีูภาพรวัม่

ของงานวั่จัย	 ที�ปีระกอบดี้วัย	 ปีระเทศที�ม่ีผลงานต์ีพ่ม่พ์	 สถาบันที�ม่ีผลงานต์ีพ่ม่พ์	 และผู้แต์่งที�ม่ี

ผลงานต์ีพ่ม่พ์ม่ากที�สุดี	จำนวันผลงานวั่จัย	จำนวันการอ้างอ่ง	หน่วัยงานควัาม่ร่วัม่ม่่อ	และข้อมู่ล

ทุนวั่จัย	 โดียสาม่ารถแสดีงผลในรูปีแบบของกราฟเส้นต์าม่ที�ผู้ใช้้ต์้องการ	 นอกจากนี�ในแถบเม่นู

ดีังกล่าวัยังสาม่ารถวั่เคราะห์	Keyphrase	ของผลงานต์ีพ่ม่พ์	โดียแสดีงดีังภาพ	1	-	2

ภาพที�	1	หน้าจอแสดีงผลในแถบเม่นู	Trends

SciVal ใช�อย่างไร
ให�เกิดประโยชน์ : Trends/Reporting (ตอนทัี� 5)

ภาพที�	2	หน้าจอแสดีงผลในแถบเม่นู	Keyphrase	ของผลงานต์ีพ่ม่พ์
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จากภาพที�	2	แสดีง	Top	50	Keyphrase	ของผลงานต์ีพ่ม่พ์	และการเต์่บโต์หร่อลดีลงของผลงานต์ีพ่ม่พ์ใน	Keyphrase	ดีังกล่าวั

ในช้่วังปีี	2018-2020	ในสาขา	Education	ที�น ่าสนใจค่อ	คำวั่า	“Teacher”	ซ่ึ่�งม่ีจำนวันผลงานตี์พ่ม่พ์เพ่�ม่ม่ากข่�น	33.0%	

ขณะที�คำวั่า	 “Medical	 Education”	ม่ีจำนวันผลงานต์ีพ่ม่พ์ลดีลง	2.0%	หม่ายเหต์ุ	 ต์ัวัอักษรสีเขียวัหม่ายถ่งม่ีแนวัโน้ม่จำนวัน	

ผลงานเพ่�ม่ข่�น	ส่วันต์ัวัอักษรสีฟ้าหม่ายถ่งม่ีแนวัโน้ม่จำนวันผลงานลดีลง

 แถบัเมน้ Reporting	เปี็นแถบเม่นูแสดีงการรายงานผลในรูปีแบบของต์ารางและกราฟ	โดียสาม่ารถรายงานผลต์าม่

รูปีแบบที�ผู้ใช้้งานเล่อกนำเข้าข้อมู่ลผู้วั่จัย	การอ้างอ่ง	สถาบันการศ่กษา	การ	Benchmarking	และหน่วัยงานควัาม่ร่วัม่ม่่อ	ที�ผู้ใช้้

สาม่ารถเล่อกรูปีแบบการรายงานผลไดี้ต์าม่ต์้องการ	ดีังแสดีงในภาพที�	3

ทัี�มา 

https://www.nstda.or.th/th/nstda-knowledge/11299-scival

https://www.research.chula.ac.th/wp-content/uploads/2020/11/%E0%B8%84%E0%B8%B9%E0%B9%88%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B8%AD

%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B9%83%E0%B8%8A%E0%B9%89%E0%B8%87%E0%B8%B2%E0%B8%99-SciVal_2019.pdf

https://op.mahidol.ac.th/ra/research_info/research_info_scival/

https://www.thailibrary.in.th/2022/01/04/virtual-worlds-research-performance/

ภาพที�	3	หน้าจอแสดีงผลในแถบเม่นู	Reporting
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เรื�อง : จิราภิรณ์ การะเกตุ

วััคซึ่ีนที�เรารู้จักกันดีีม่ีวั่ธีการผล่ต์	แบ่งออกเปี็น	3	ปีระเภท	ไดี้แก่

1.	การใช้้เช้่�อโรค	(ไวัรัสหร่อแบคทีเรีย)	ทั�งต์ัวั	(Whole-microbe	Approach)	ม่าทำวััคซึ่ีน	แบ่ง

เปี็น	3	ปีระเภท

1.1	วััคซึ่ีนเช้่�อต์าย	(Inactivated	Vaccine)	นำเช้่�อโรคม่าทำให้ต์ายดี้วัยสารเคม่ี	ควัาม่ร้อน	หร่อ

รังสี	ต์ัวัอย่างเช้่น	วััคซึ่ีนไข้หวััดีใหญี่่	วััคซึ่ีนโปีล่โอ	วััคซึ่ีนกลุ่ม่นี�ต์้องฉีดี	2-3	โดีส	และต์้องใช้้เวัลา

นานกวั่าระดีับภูม่่คุ้ม่กันจะข่�น

 วัคซีีนโควิดทัี�ใช�เทัคนิคนี� ได�แก่ ซีิโนแวค ซีิโนฟาร์ม

1.2	 วััคซึ่ีนเช้่�ออ่อนแรง	 (Live-attenuated	 Vaccine)	 นำเช้่�อโรคม่าทำให้อ่อนแรง	 แต์่เช้่�อนั�นยังไม่่ต์าย	 ต์ัวัอย่างเช้่น	 วััคซึ่ีนหัดี

เยอรม่ัน	วััคซึ่ีนคางทูม่	วััคซึ่ีนกลุ่ม่นี�ไม่่เหม่าะกับผู้ที�ม่ีปีัญี่หาเกี�ยวักับระบบภูม่่คุ้ม่กัน	ไม่่ม่ีวััคซึ่ีนโควั่ดีที�ใช้้เทคน่คนี�

1.3	วััคซึ่ีนที�อาศัยไวัรัสช้น่ดีอ่�นเปี็นต์ัวันำส่งช้่�นส่วันโปีรต์ีนของเช้่�อโรค	(Viral	Vector	Vaccine)	ต์ัวัอย่างเช้่น	วััคซึ่ีนอีโบลา	วััคซึ่ีน

กลุ่ม่นี�ทำให้เก่ดีภูม่่คุ้ม่กันไดี้โดียไม่่ปี�วัย	แต์่ต์้องม่ีเทคโนโลยีเฉพาะในการสร้างไวัรัสลูกผสม่ข่�นในห้องปีฏิ่บัต์่การ

 วัคซีีนโควิดทัี�ใช�เทัคนิคนี� ได�แก่ แอสตราเซีเนกา สปุตนิกวี ใช�ไวรัสทัี�ไม่เพิ�มจำนวนเป็นพาหะข่องยีนสไปค์ไปรตีน        

(Recombinant Adenovirus Vector)                      

2.	 การใช้้ส่วันใดีส่วันหน่�งของเช้่�อโรคที�สาม่ารถกระต์ุ้นให้เก่ดีภูม่่คุ้ม่กันไดี้	 (Subunit	 Approach)	 โดียการสร้างช้่�นส่วันจำเพาะ

ของเช้่�อไวัรัสหร่อแบคทีเรีย	 ไม่่จำเปี็นต์้องใช้้เช้่�อทั�งต์ัวัและไม่่ต์้องอาศัยไวัรัสต์ัวัอ่�น	 เพ่�อสร้างโปีรต์ีนหร่อน�ำต์าลที�เปี็นส่วัน

ปีระกอบของเช้่�อนำม่าฉีดีวััคซึ่ีน	ส่วันใหญี่่เทคน่คนี�ใช้้ผล่ต์วััคซึ่ีนสำหรับเดี็ก	ต์ัวัอย่างเช้่น	วััคซึ่ีนบาดีทะยัก	ไอกรน	คอต์ีบ	นับเปี็น

วััคซึ่ีนที�ม่ีควัาม่ปีลอดีภัยสูง

 วัคซีีนโควิดทัี�ใช�เทัคนิคนี� ได�แก่ โนวาแวกซี์ นาโนโคแวกซี์ ใบัยา

3.	 การใช้้สารพันธุกรรม่ของเช้่�อโรค	 (Nucleic	 Acid	 Vaccine)	 ใช้้ส่วันของสารพันธุกรรม่ของเช้่�อโรคที�ควับคุม่คำสั�งการสร้าง

โปีรต์ีนบางอย่างอาจเปี็น	DNA	หร่อ	RNA	ที�เช้่�อโรคนั�นๆ	ใช้้สร้างโปีรต์ีน	โดียถ้าเปี็น	DNA	จะเปีลี�ยนให้เปี็น	mRNA	ก่อน

 วัคซีีนโควิดทัี�ใช�เทัคนิคนี� ได�แก่ ไฟเซีอร์ โมเดอร์นา ใช�ชั�นไข่มันข่องเซีลล์ (Lipid Nanoparticles) เป็นเปลือกหุ�ม 

mRNA ข่องยีนสไปค์โปรตีน

	 ทั�งนี�	 ปีระส่ทธ่ภาพของวััคซึ่ีนแต์่ละช้น่ดี	 ข่�นอยู่กับร่างกายของแต์่ละคนวั่าระบบภูม่่คุ้ม่กันของต์นเองจะต์อบสนองต์่อ

วััคซึ่ีนไดี้ม่ากน้อยแค่ไหน	อาจต์้องใช้้เวัลาสร้างภูม่่นานถ่ง	14	วััน	หร่อวััคซึ่ีนบางช้น่ดีจำเปี็นต์้องฉีดีโดีสที�	2,	3	หร่อ	4	เพ่�อกระต์ุ้น

ภูม่่คุ้ม่กัน	 ซึ่่�งข่�นอยู่กับระยะเวัลาการสร้างภูม่่ของแต์่ละวััคซึ่ีนแต์่ละปีระเภท	 แต์่ละบร่ษัท	 อย่างไรก็ต์าม่	 หากไดี้รับวััคซึ่ีนแล้วั	

ควัรดีูแลต์ัวัเองพักผ่อนเยอะ	ๆ	ล้างม่่อบ่อย	ๆ	สวัม่หน้ากากอนาม่ัย	ฉีดีพ่นสเปีรย์แอลกอฮอล์	 ไม่่พาต์ัวัเองไปีอยู่ในสถานที�เสี�ยง

ต์่อการไดี้รับการแพร่เช้่�อโควั่ดี-19	และปีฏิ่บัต์่ต์าม่ม่าต์รการปี้องกันการแพร่ระบาดี	อย่างเคร่งครัดี

ทัำความร้�จักวัคซีีน
สร�างภิ้มิคุ�มกัน COVID-19 ทัี�ใช�กันในปัจจุบััน

ที�ม่า	https://www.dmh.go.th/news/view.asp?id=2358
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ดร.ติณณภิพ แพงผม ดร.จิระศึักดิ์ พุกดำ น.ส.วลี อมาตยกุล

	 ด้ีวัยอท่ธพ่ลจากค่ารงัสอีาทต่์ย์จะแผ่เข้าม่าสูต่์วััอาคารหร่อที�พักอาศัย	หลังคาจ่งเป็ีนส่วันหน่�งที�สัม่ผัสกบัแสงแดีดีม่ากที�สดุี

ควัาม่ร้อนส่วันนี�จะถูกถ่ายเทเข้าม่าสู่บร่เวัณห้องใต์้หลังคา	 และไปียังบรรยากาศของห้อง	 ดี้วัยวั่ธีการนํา	 การพา	 และการแผ่รังสี	

เหต์ุนี�จ่งนําไปีสู่การใช้้วััสดีุมุ่งหลังคาเพ่�อลดีการแผ่รังสีอาท่ต์ย์เข้าสู่ต์ัวั			บ้าน	การใช้้หลังคาสะท้อนแสง	และการควับคุม่การแผ่รังสี

เพ่�อลดีภาระระบบปีรับอากาศภายในบ้าน	 การปีรบัปีรงุคณุสม่บตั์ก่ารสะท้อนรังสอีาทต่์ย์ของวัสัดุีหลงัคาเพ่�อช่้วัยป้ีองกันควัาม่ร้อน

สะสม่ของพ่�นผ่วัภายนอกนอกจากการเล่อกใช้้วััสดีุในการมุ่งหลังคาเพ่�อลดีค่าการถ่ายเทควัาม่ร้อนเข้าสู่ต์ัวับ้านแล้วั	ยังพัฒนาการ

ระบายควัาม่ร้อนออกจากห้องใต้์หลงัคาหรอ่ต์วัับ้านโดียการใช้้ระบบพดัีลม่ระบายอากาศร่วัม่กบัไม่โครคอนโทรลเลอร์	 เพ่�อลดีภาระ

ควัาม่ร้อนที�สะสม่อยู่ภายใต์้หลังคา	การควับคุม่ของระบบเปี็นการควับคุม่การทํางานของพัดีลม่ระบายอากาศ	

	 งานวั่จัยนี�ศ่กษาการลดีการถ่ายเทควัาม่ร้อนจากห้องใต์้หลังคาผ่านฝ้้าเพดีานโดียใช้้ระบบเซึ่ลล์แสงอาท่ต์ย์	และศ่กษาผล

ของการถ่ายเทควัาม่ร้อนผ่านฝ้้าเพดีานเข้าสู่ต์ัวั	 บ้านดี้วัยวั่ธีการพาควัาม่ร้อน	 ลักษณะของบ้านทดีสอบและการต์่ดีต์ั�งเคร่�องม่่อ

สําหรับทดีลองในการดีําเน่นการทดีลองไดี้ทําการทดีสอบกับบ้านขนาดีเล็กจํานวันสองหลังซึ่่�งแสดีงดีังรูปีที�	1	

รูปีที�	1	การต์่ดีต์ั�งอุปีกรณ์เคร่�องม่่อวััดีของบ้านต์ัวัอย่างและบ้านทดีสอบ

	 โดียแต์่ละหลังม่ีขนาดี	 1	 m3	 ผนังบ้านทั�งสี�ดี้านทําจากแผ่นสม่าร์ทบอร์ดี	 และหลังคาบ้านทดีสอบทําจากแผ่นเม่ทัลช้ีท

ไม่่ม่ีฉนวันต์่ดีต์ั�งในพ่�นที�ใต์้หลังคาและม่ีมุ่ม่หลังคา	30°	จํานวัน	2	หลัง	โดียที�	1	หลัง	จะไม่่ม่ีการต่์ดีตั์�งอุปีกรณ์ระบายอากาศ		

หลงัที�	2	จะทาํการต์ด่ีตั์�งอปุีกรณ์ระบายอากาศด้ีวัยเซึ่ลล์แสงอาท่ต์ย์ขนาดี	32	W	ไว้ับรเ่วัณฝ้้าเพดีานม่เีส้นผ่านศนูย์กลาง	15.24	cm

ซึ่่�งระบบระบายอากาศดี้วัยเซึ่ลล์แสงอาท่ต์ย์ปีระกอบ			ดี้วัยแผงเซึ่ลล์แสงอาท่ต์ย์ขนาดี	50	Wp	อุปีกรณ์ควับคุม่การปีระจุไฟฟ้า

จากเซึ่ลล์แสงอาท่ต์ย์	 (Solar	 charge	 controller)	 ต์่อเข้ากับพัดีลม่ระบายอากาศการเก็บข้อมู่ลนั�นสายเทอร์โม่คับเปีิลช้น่ดี	 K	

(ช้่วัง:	0	-	800	°	C,	±	0.4	°	C)	ต์่ดีต์ั�งที�ต์ําแหน่งต์่าง	ๆ	ของบ้าน	ต์่ดีต์ั�งต์ัวัวััดีค่ารังสีอาท่ต์ย์	(Kipp	&	Zonen	:	รุ่น	CMP11,	<2%)	

หัวัวััดีการถ่ายเทควัาม่ร้อน	(EKO:	MF-180	±2%)

การลดการถา่ยเทัความร�อนผา่นฝ้า้เพดาน
ด�วยนวัตกรรมระบับัระบัายอากาศึ เซีลล์แสงอาทัิตย์
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รูปีที�	2		ค่ารังสีอาท่ต์ย์	ค่าอุณหภูม่่ส่�งแวัดีล้อม่								

	 ผลการวั่จัยการเปีลี�ยนแปีลงของค่าควัาม่เข้ม่รังสีอาท่ต์ย์และอุณหภูม่่ส่�งแวัดีล้อม่	 แสดีงดีังรูปีที�	 2	 พบวั่าในช้่วังเวัลาเช้้า	

ค่าควัาม่เข้ม่รังสีอาท่ต์ย์	และอุณหภูม่่ส่�งแวัดีล้อม่	เพ่�ม่ข่�นอย่างต์่อเน่�องและม่ีค่าสูงสุดีที�	920	W/m2	ที�เวัลา	12.10	น.	ต์ั�งแต์่ช้่วัง

เวัลา	13:00	น.ค่าควัาม่เข้ม่รงัสอีาทต่์ย์ค่อย	ๆ	ลดีลง	สําหรบัค่า	อุณหภมู่ส่่�งแวัดีล้อม่สูงสดุี	41.2	ºC	และม่ค่ีาเฉลี�ย	ปีระม่าณ	36	°C	

ค่าควัาม่เข้ม่แสงรังสีอาท่ต์ย์เฉลี�ย	ทั�งวัันปีระม่าณ	650	W/m2	ต์าม่ลําดีับ	ค่าอุณหภูม่่ในบร่เวัณห้องใต์้หลังคาไดี้รับอ่ทธ่พลโดียต์รง

จากอุณหภูม่่ดี้าน				ล่างของแผ่นวััสดีุหลังคาโดียที�วััสดุีหลังคาทําม่าจากแผ่นเม่ทัลช้ีสซ่ึ่�งแสดีงดีังรูปีที�	3	จะเห็นไดี้วั่าอุณหภูม่่

ห้องใต์้หลังคาของบ้านอ้างอ่ง	 และบ้านทดีสอบจะม่ีค่าใกล้เคียงกันในช้่วังเช้้าในช้่วัง	 8.40	 น.	 บ้านอ้างอ่งเร่�ม่ม่ีอุณหภูม่่ที�สูงกวั่า

เล็กน้อย	 ม่ีการสะสม่ควัาม่ร้อนเพ่�ม่สูงข่�นในช้่วังเวัลากลางวัันโดียม่ีค่าอุณหภูม่่สูงปีระม่าณ	 47-48ºC	 ในขณะที�บ้านทดีสอบจะ

ม่ีค่าอุณหภูม่่สะสม่ที�ห้องใต์้หลังคาต์�ำกวั่าบ้านอ้างอ่งต์ลอดีทั�งวัันเฉลี�ย	0.7ºC	เน่�องจากอากาศบร่เวัณรอบ	ๆ	ห้องใต์้หลังคาถูกดี่ง

ผ่านท่อของระบบระบายอากาศ	 จากการทดีลองสาม่ารถสรุปีได้ีว่ัา	 การลดีค่าการถ่ายเทควัาม่ร้อนจากห้องใต้์หลงัคาผ่านฝ้้าเข้าสู่ต์วัับ้าน

โดียใช้้นวััต์กรรม่ระบบเซึ่ลล์แสงอาท่ต์ย์ผล่ต์พลังงานไฟฟ้าให้กับพัดีลม่สาม่ารถช้่วัยการใช้้พลังงานไฟฟ้าไดี้	 140.16	 kWh/year

ทําให้อุณหภูม่่ที�ผ่วัเพดีานดี้านบนและดี้านล่างภายในบ้านทดีสอบม่ีค่าลดีลงปีระม่าณ	1.9-2	 ºC	ซึ่่�งผลจาการต์่ดีต์ั�งพัดีลม่ระบาย

อากาศเซึ่ลล์แสงอาทต่์ย์สาม่ารถลดีปีรม่่าณควัาม่ร้อนสะสม่ภายในห้องทดีสอบที�ม่ผีลต่์อการออกแบบขนาดีของเคร่�องปีรบัอากาศ

รูปีที�	3	ปีรียบเทียบค่าอุณหภูม่่ห้องใต์้หลังคา

ทัี�มา

Pukdom	J.,	Somchai	T.,	and	Phengpom	T.	“Heat	Gain	Reduction	Through	Ceillin	by	PV	Ventilation	System”	The	Journal	of	

	 Industrial	Technology	:	Suan	Sunandha	Rajabhat	University,	Vol.8,	No.1,	pp.40-47,	2020.
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เรื�อง : วรนาฏ คงตระก้ล

ปฏิบััติการแห่งการปฏิร้ป

	 1.	 กระทรวังการอุดีม่ศ่กษา	 วั่ทยาศาสต์ร์	 วั่จัยและนวััต์กรรม่	 (อวั.)	 	 สาม่ารถให้ทุน	ทำงานวั่จัยและพัฒนาร่วัม่กับภาค

เอกช้นไดี้	ปีกต์่การสนับสนุนทุนวั่จัย	ภาครัฐ/ภาคเอกช้น	ปีระม่าณ	20/80	กองทุนนวััต์กรรม่เพ่�ออุต์สาหกรรม่	สภาอุต์สาหกรรม่

ขนาดีใหญี่่/ขนาดีกลาง/ขนาดีย่อม่	 ต์ั�งกองทุนเพ่�อพัฒนา	 งานวั่จัยดี้านนวััต์กรรม่	 ภาคอุต์สาหกรรม่	 ถ้าจะเจร่ญี่ก้าวัหน้าต์้องม่ี

วั่ทยาศาสต์ร์และเทคโนโลยีควับคู่กันไปี

	 2.	ต์ั�งกองทุนเพ่�อพัฒนาการอุดีม่ศ่กษา	หลักสูต์รพ่เศษเพ่�อพัฒนาดี้านวั่จัย	ซึ่่�งต์าม่ปีกต์่จะดีำเน่นการจัดีการเรียนการสอน 

จากอาจารย์ที�จบการศ่กษาม่าจากต์่างปีระเทศ	ม่าถ่ายทอดีให้ผู้เรียน	ซึ่่�งยุคนี�การเรียนรู้มุ่่งเน้นการปีฏิ่บัต์่จร่ง	การวั่จัยและพัฒนา	

ให้เก่ดีปีระโยช้น์

	 3.	การนำเอาผลงานวั่จัยไปีใช้้ปีระโยช้น์เช้่งพาณ่ช้ย์	เช้่น	บร่ษัทเอกช้นบางแห่ง	วั่จัยการเพาะเลี�ยงเน่�อเย่�อสัต์วั์	เพ่�อศ่กษา	

วั่จัย	ควัาม่เปี็นไปีไดี้ในการนำไปีใช้้บร่โภค	ทดีแทนเน่�อสัต์วั์จร่ง	ๆ	

	 4.	 ม่ีการจัดีแบ่งม่หาวั่ทยาลัยเปี็น	 5	 ปีระเภท	 มุ่่งเน้นควัาม่เปี็นเล่ศอย่างมี่ควัาม่หลากหลาย	 ดี้านวั่ช้าการ	 ดี้านวั่จัย		 

กลุ่ม่พัฒนาการวั่จัยระดีับแนวัหน้าของโลก	กลุ่ม่พัฒนาเทคโนโลยี	และส่งเสร่ม่การสร้างนวััต์กรรม่	กลุ่ม่พัฒนาชุ้ม่ช้นท้องถ่�นหร่อ

ชุ้ม่ช้นอ่�น	กลุ่ม่พัฒนาปีัญี่ญี่าและคุณธรรม่ดี้วัยหลักศาสนา	และกลุ่ม่ผล่ต์	และพัฒนาบุคลากรวั่ช้าช้ีพและสาขาจำเพาะ

	 5.	 ม่ีการพ่จารณาผลงานที�จะใช้้ขอต์ำแหน่ง	 ให้ม่ีควัาม่หลากหลายข่�น	 ไม่่ใช้่ทางต์ำราหร่อวั่จัยเพียงอย่างเดีียวั	 ผลงานที�

ทำให้กับพ่�นที�	หร่อท้องถ่�น	การสร้างนวััต์กรรม่	ปีระดี่ษฐกรรม่	ที�ใช้้ปีระโยช้น์ไดี้ดีี	ม่ีควัาม่โดีดีเดี่นเปี็นพ่เศษ	ศ่ลปีะทางสุนทรียะ	

สาม่ารถใช้้ภาพ	หร่องานศ่ลปี์ขอต์ำแหน่งไดี้		สาม่ารถใช้้ผลงานเพลง	การเทศน์	การอธ่บายจากพระสงฆ์์	การใช้้ธรรม่ม่ะบำบัดี	

หร่อการสอนที�เปี็นเล่ศ	 ม่ีควัาม่เฉพาะเจาะจง	 เปี็นแบบฉบับ	 บุคลาธ่ษฐานของศาสต์ร์ที�สอน	 เช้่นอาจารย์แพทย์	 ศาสต์ราจารย์

คลีน่ค	

	 6.	การลดีข้อกำหนดีของเวัลาที�ใช้้ในการศ่กษา		แต์่เด่ีม่	กำหนดีระดัีบปีร่ญี่ญี่าต์รี	เรียนไม่่เก่น	8	ปีี	ระดัีบปีร่ญี่ญี่าโท 

ไม่่เก่น	5	ปีี	ระดีับปีร่ญี่ญี่าเอก	เวัลาไม่่เก่น	6	ปีี	ต์อนนี�จะไม่่ม่ีเร่�องเวัลาม่าจำกัดี	กำหนดีเฉพาะผลการเรียน	เช้่น	วัางเกณฑ์์การถูก

รีไทน์จากเกรดี	หากทำไดี้ต์�ำกวั่าถูกรีไทน์ไดี้เช้่นเดี่ม่

	 7.	การทำข้อต์กลง	หร่อ	MOU	ให้ม่ีการเก็บหน่วัยก่ต์เรียนข้าม่ม่หาวั่ทยาลัยไดี้	 	หน่วัยก่ต์ครบ	ทำเร่�องขอจบการศ่กษา

ไดี้ต์าม่ข้อกำหนดีร่วัม่กัน		อาจจะดีำเน่นการนำร่องในการศ่กษาระดัีบบัณฑ์่ต์ศ่กษา	ระดัีบปีร่ญี่ญี่าเอก/ปีร่ญี่ญี่าโทก่อน	ระดีับ

ปีร่ญี่ญี่าต์รีจะดีำเน่นการเปี็นลำดีับถัดีม่า

	 8.	ในการกู้ย่ม่เง่น	กองทุนเง่นให้กู้ย่ม่เพ่�อการศ่กษา	(กยศ.)	สำหรับการเรียนในสาขาพ่เศษ	จะม่ีโครงการพ่เศษ	ให้ผู้เรียน

ในสาขาที�ทันสม่ัย	ทันโลก	ต์าม่ควัาม่ต์้องการเร่งดี่วันของช้าต์่	อาจพ่จารณาปีรับดีอกเบี�ย	ส่วันลดีพ่เศษ	

				ข้อค่ดีดีีดีี	ที�ไดี้รับจากการฟัง	ปีาฐกถาเกียรต์่ยศ	ศาสต์ราจารย์	นายแพทย์ช้ัช้วัาล	โอสถานนท์	 

ครั�งที�	 12	 โดีย	ศาสต์ราจารย์พเ่ศษ	ดีร.เอนก	 เหล่าธรรม่ทศัน์	 รัฐม่นต์รว่ีัาการกระทรวังการอดุีม่ศก่ษา 

วั่ทยาศาสต์ร์	วั่จัยและนวััต์กรรม่		ในงานครบรอบ	 53	 ปีีวัันพระราช้ทานนาม่และ	 134	 ปีี	 

ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	วัันที�	2	ม่ีนาคม่	2565	เวัลา	9.00	น.			  

	 	 	 	ท ่าม่กลางการเปีลี�ยนแปีลงของโลกปีระเทศไทยจะปีรับต์ัวัรองรับการเปีลี�ยนแปีลง 

disruptive	change	ได้ีอย่างไรในส่วันของการบรห่ารงาน	ระดัีบอดุีม่ศก่ษา	ม่กีารรวัม่ส่วันอดุีม่ศก่ษา

กระทรวังศ่กษาธ่การ	กระทรวังวั่ทยาศาสต์ร์และเทคโนโลยี	เปี็นกระทรวังการอุดีม่ศ่กษา	วั่ทยาศาสต์ร์	วั่จัยและนวััต์กรรม่	(อวั.)	

เพ่�อร่วัม่ผลักดีันให้ทันกันกับการเปีลี�ยนแปีลง

แนวคิดเรื�อง “การปฏิรป้ อดุมศึึกษา วทิัยาศึาสตร์ วจิยั 

และนวัตกรรมไทัย : ไม่มีวันหยุดยั�ง” 
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	 9.	 หลักสูต์ร	 Sandbox	 อะไรที�เปี็นข้อจำกัดี	 ทางการศ่กษา	 สาม่ารถเสนอขอให้ยกเวั้นไดี้	 ขออนุญี่าต์โดียต์รง	 ม่ีระยะ

ทดีลองทำเช้่น	 5	 ปีีในการทดีลองปีฏิ่บัต์่	 ถ้าผลออกม่าดีี	 อาจจะปีรับใช้้กันทั�วัไปี	 การใช้้กลไกการจัดีการศ่กษาที�แต์กต์่างจาก

ม่าต์รฐานการอุดีม่ศ่กษา	(Higher	Education		Sandbox)	ซึ่่�งสนับสนุนสำนักงานคณะกรรม่การส่งเสร่ม่การลงทุน	(บีโอไอ)	ในการ

สร้างกำลังคนสม่รรถนะสูงดี้านวั่ศวักรรม่ศาสต์ร์	และวั่ทยาศาสต์ร์ดี้านละ	10,000	คนต์่อปีีการศ่กษา	ร่วัม่กับภาคอุต์สาหกรรม่ใน

การพัฒนาหลักสูต์รการศ่กษา	การสนับสนุนการฝ้ึกปีฏิ่บัต์่งาน	(WiL)	การ	Upskill/Reskill	รวัม่ถ่ง	การหาควัาม่รู้ในปีัจจุบันอาจ

ไม่่ไดี้อยู่ในม่หาวั่ทยาลัยเพียงอย่างเดีียวั	การเสาะหาควัาม่รู้	อาจต์้องไปีศ่กษาดีูงาน	เรียนรู้จากพ่�นที�	ชุ้ม่ช้น	ไปีศ่กษาจากหมู่่บ้าน

จาก	 SME	 เรียนรู้ส่�งที�ปีราช้ญี่์อธ่บายให้เราไดี้ฟัง	 เน้นการปีฏิ่บัต์่จร่งม่ากข่�น	 เพราะฉะนั�นเวัลาที�เรียนในม่หาวั่ทยาลัยอาจต์้องสั�น

ลง	 เพ่�ม่เวัลาในการเรียนรู้จากการไปีฝ้ึกฝ้น	 สร้างปีระสบการณ์จากภายนอกให้ม่ากข่�น	 เช้่นวั่ศวักร	 อาจช้่วัยวั่ธียกเร่อกับบร่ษัท

ผล่ต์เร่อ	และนำควัาม่รู้	วั่ธีการยกเร่อ	กลับม่าใช้้สอนจร่งไดี้	

	 นอกจากนี�กระทรวังการอุดีม่ศ่กษา	วั่ทยาศาสต์ร์	วั่จัยและนวััต์กรรม่	(อวั.)	ผลักดีันให้เก่ดีวั่ทยสถาน	ดี้าน	สังคม่ศาสต์ร์	

ม่นุษยศาสต์ร์	 และศ่ลปีกรรม่ศาสต์ร์	 แห่งปีระเทศไทย	 (Thailand	Academy	of	 Social	 Sciences,	Humanities	 and	Arts	

TASSHA)*	ศ่กษาดี้านอารยธรรม่สุวัรรณภูม่่	2,500	กวั่าปีีม่าแล้วั	การขุดีคอคอดีกระ	ระนอง	พบหลักฐานโบราณคดีียุคสุวัรรณภูม่่	

หลายปีระการ	พบลูกปีัดี	โบราณ	การศ่กษาปีระวััต์่ศาสต์ร์	ซึ่่�งปีรากฏิหลักฐานในต์่างปีระเทศที�กล่าวัถ่งสุวัรรณภูม่่	ทั�งที�ปีระเทศ

จีน	หร่ออ่นเดีีย	ซึ่่�งเปี็นการศ่กษาควัาม่เปี็นม่าในอดีีต์ย้อนยุคสม่ัยไปีให้ม่ากกวั่าควัาม่รู้ทางปีระวััต่์ศาสต์ร์ที�เราเคยศ่กษาม่า 

วั่ทยสถานทางว่ัทยาศาสต์ร์’	 (Academy	 of	 Science)	 “ธัช้วั่ทย์”	 ธัช้วั่ทย์จะรวัม่ผู้มี่ควัาม่สาม่ารถจากทุกภาคส่วัน	 จาก

ม่หาวั่ทยาลัยจะเก่ดี	virtual	organization	จะเปี็นผลงานร่วัม่	 	 เช้่นแนวัค่ดีควัรทำอย่างไรกับน�ำทะเลที�ข่�นไม่่หยุดี	จาก	global	

warming	การต์รวัจน�ำหนักของรถที�วั่�งไดี้เลย	จับเซึ่นเซึ่อร์ที�ต์ำแหน่งเพลา

	 10.	ออกพระราช้บัญี่ญี่ัต์่ให้งานวั่จัยจะเปี็นของผู้ขอทุน	นักวั่ช้าการ	นักวั่ทยาศาสต์ร์	เม่่�อก่อนไม่่ไดี้เปี็นเจ้าของ	เม่่�อก่อน

งานวั่จัยเปี็นของผู้ให้ทุน	ถ้าผู้ขอทุนเปี็นเจ้าของไดี้	ถ้าทางม่หาวั่ทยาลัยเปี็นเจ้าของงานวั่จัยจะไดี้นำไปีต์่อยอดีไดี้	ควัาม่รู้	จะไดี้ถูก

ใช้้ให้เปี็นปีระโยช้น์ต์่อปีระเทศช้าต์่	ปีระช้าช้น	ซึ่่�งต์้องอาศัยคนเก่ง	คนดีี	ศาสต์ราจารย์	นายแพทย์ช้ัช้วัาล	 โอสถานนท์	 	 เปี็นรุ่น

แรก	ที�บุกเบ่ก	สร้างงานใหญี่่ที�เปี็นปีระโยช้น์ม่าก	ซึ่่�งม่าจากการทุ่ม่เท	ในยุคที�งบปีระม่าณ	และค่าต์อบแทนม่ีจำกัดี	ซึ่่�งผลจากการ

ทุ่ม่เท	ร่เร่�ม่ในวัันนั�น	ทำให้ม่ีการเต์่บโต์อย่างทุกวัันนี�

	 การปีฏ่ิรูปีจะเก่ดีไดี้อย่างไม่่หยุดียั�ง	 หากเปี็นผู้บุกเบ่กต์ลอดีไปี	 ให้ควัาม่เปี็นเล่ศเปี็นธง	 การนำควัาม่รู้ที�ดีีที�สุดี	 ไปีใช้ ้

ปีระโยช้น์สู่สาธารณะ	ต์าม่แนวัพระราช้ดีำรัสของสม่เดี็จพระม่ห่ต์ลาธ่เบศรอดีุลยเดีช้วั่กรม่	พระบรม่ราช้ช้นก

	 คนเก่ง	 คนดีี	 ม่ีควัาม่สาม่ารถ	 เสียสละ	 จงนำเอาโอกาสที�ดีี	 ควัาม่รู้ที�ไดี้	 ไปีใช้้ให้เก่ดีปีระโยช้น์แก่สาธารณช้นให้ไดี ้

ม่ากที�สุดี	อย่าค่ดีเพียงแค่การทำเพ่�อต์ัวัเอง	การทำอะไรดีีดีี	จะต์้องไปีแก้ไขส่วันที�เปี็นปีัญี่หา	 เพ่�อที�จะทำให้เก่ดีผลดีีให้ไดี ้

ม่ีควัาม่ดีี	ม่ีหัวัใจให้เหม่่อนบรรพช้น	ยุค		2512	ก็จะม่ีการเต์่บโต์อย่างไม่่หยุดียั�ง
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ที�ม่า

http://www.trueplookpanya.com/

เรื�อง : จตุรงค์ พยอมแย�ม

	 จากที�ไดี้กล่าวัไปีในคราวัที�แล้วั	 เดี็กไทยกำลังจะก้าวัเข้าสู่	 ช้ีวั่ต์วั่ถีถัดีไปี	 หร่อ	 “Next	

Normal”	 จากที�ปีระเทศไทยต์้องเผช้่ญี่กับโควั่ดี	 19	 และไดี้สร้างผลกระทบในการใช้้ช้ีวั่ต์เปี็น

อย่างม่าก	

	 การศ่กษาไทยในยุคช้ีวั่ต์วั่ถีถัดีไปี	(Next	Normal)	นั�น	จะม่ีพ่�นฐานม่าจากแนวัทางช้ีวั่ต์

วั่ถีใหม่่	(New	Normal)	นั�นเอง	กล่าวัค่อ	การเรียนรู้จะเปี็นในรูปีแบบออนไลน์ผ่านเทคโนโลยีต์่าง		ๆ  

ม่ากข่�น	 โดียหน่�งในเทคโนโลยีที�ม่ีการนำม่าใช้้เพ่�อการเรียนรู้กันม่ากก็คงหนีไม่่พ้น	 Augmented	

Reality	และ	Virtual	Reality	

	 Augmented	Reality	(AR)	ค่อ	การนำเทคโนโลยีม่าผสม่ผสานระหวั่างมุ่ม่ม่องโลกแห่งควัาม่จร่ง	เข้ากับวััต์ถุเสม่่อนจร่ง	

ผ่านเคร่�องม่่อส่�อสารต์่าง	ซึ่่�งทำให้เก่ดีปีระสบการณ์การรับรู้ที�แบบใหม่่	

	 Virtual	reality	(VR)	ค่อ	การจำลองโลกเสม่่อนจร่งแบบ	360	องศา	ถ้า	AR	ค่อ	การสร้างให้เราเห็นหร่อต์อบสนองกับ

วััต์ถุเสม่่อนในโลกของควัาม่จร่ง	เทคโนโลยี	VR	ค่อ	การพาเราไปีอยู่ในโลกของควัาม่จร่งเสม่่อน	ผ่านการใช้้อุปีกรณ์เสร่ม่	เช้่น	แวั่น	

VR	

	 เทคโนโลยี	 AR/VR	 นี�	 กำลังเปี็นที�น่ยม่อย่างม่าก	 และสาม่ารถนำม่าใช้้ปีระโยช้น์ในดี้านการศ่กษาไดี้อย่างม่ากม่าย	 โดีย

ห้องเรียนที�ม่ีการใช้้ส่�อภาพเคล่�อนไหวัแบบ	 AR	 นั�นจะช้่วัยกระต์ุ้นให้นักเรียนรู้ส่กอยากเรียนรู้	 และช้่วัยให้พวักเขาสาม่ารถเข้าใจ

หัวัข้อต์่าง	ๆ	 ไดี้ดีีย่�งข่�น	หากม่ีข้อมู่ลเพ่�ม่เต์่ม่	 เช้่น	การส่บค้นข้อมู่ลต์่าง	ๆ	ที�สนใจจะแสดีง	ภาพโม่เดีล	3	ม่่ต์่	 ข้อควัาม่ต์ัวัอย่าง

เสียงหร่อวั่ดีีโอจากผู้สอน	 ข่�นหลังจากที�ผู้เรียนใช้้เคร่�องม่่อส่�อสารของต์ัวัเองสแกนบางอย่างบนหน้าหนังส่อหร่อส่�อการเรียนของ

พวักเขา	เปี็นต์้น	หร่อการใช้้	VR	ทำให้เรารู้ส่กถ่งควัาม่สม่จร่ง	โดียผู้เรียนจะถูกทำให้รู้ส่กวั่าเปี็นส่วันหน่�งกับควัาม่จร่งเสม่่อน	หร่อ

ที�เราไดี้ย่นบ่อย	ๆ	วั่า	เม่ต์าเวั่ร์ส	(Metaverse)	โดียผู้เรียนสาม่ารถจะต์อบสนองอย่างไรก็ไดี้กับโลกเสม่่อนต์าม่ขอบเขต์ที�ผู้สอนไดี้

กำหนดีไวั้	

	 โดียปีัจจุบันอุต์สาหกรรม่ที�เกี�ยวัข้องกับเทคโนโลยี	 AR/VR	 นี�	 ม่ีการขยายต์ัวัและเต์่บโต์อย่างม่าก	 ซึ่่�งเปี็นผลจากการ

ลงทุนและสนับสนุนจากทั�วัโลก	ส่�งนี�ทำให้ในอนาคต์อันใกล้นี�	เคร่�องม่่อที�ต์อบสนองกับเทคโนโลยีนั�นจะม่ีราคาที�ถูกลง	และเข้าถ่ง

กับผู้คนในทุกระดีับม่ากย่�งข่�น	

	 จากที�กล่าวัม่านั�นจะเห็นวั่าการออกแบบการเรียนรู้ที�โลกเสม่่อนม่าบรรจบกับควัาม่จร่ง	 จ่งเปี็นส่วันสำคัญี่ที�จะทำให้เก่ดี

การเรียนรู้ในยุคช้ีวั่ต์วั่ถีถัดีไปี	(Next	Normal)	ย่�งถ้าทั�งผู้สอนและผู้เรียนสาม่าม่รถสร้างทักษะและควัาม่เข้าใจในการใช้้เทคโนโลยี

ดี่จ่ทัลขั�นพ่�นฐาน	และสาม่ารถปีรับต์ัวัให้ทันกับส่�งที�จะต์้องพบเจอต์่อไปีในอนาคต์	จะย่�งทำให้เก่ดีการเรียนรู้ที�ไม่่ม่ีส่�นสุดี

Augmented Reality และ Virtual Reality

กับัการเรียนร้�ในยุคชีวิตวิถีถัดไป (Next Normal)
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เรื�อง : ณะรินทัร โพธิ์พ้ล

App Store Download: Cake – Learn English

Play Store Download: Cake – Learn English for Free 

 Cake	แอปีพล่เคช้ันเรียนภาษาที�ม่ีบทเรียนหลากหลายสาม่ารถเล่อกเรียนไดี้ต์ั�งแต์่ระดีับพ่�นฐาน	ระดีับต์้น	ระดีับปีานกลาง 

และระดีับสูง	 ม่ีทั�งบทเรียนคำศัพท์	 วัลี	 โดียแอปีจะพูดีให้เราฟังก่อนแล้วัเราจ่งพูดีต์าม่	 ม่ีทั�งโหม่ดีฝ้ึกฟัง	 ฝ้ึกพูดี	 และพัซึ่เซึ่่ลเกม่	 

ที�เราจะไดีเ้ล่นเกม่ต์อ่คำ	โดียการฟงัแลว้ันำคำม่าต์อ่กนัจนเปีน็ปีระโยค	พรอ้ม่ทั�งยงัสาม่ารถต์ั�งเปีา้หม่ายในการเรยีนแต์ล่ะวันัไดีด้ีว้ัย 

เปี็นอีกหน่�งแอพเรียนภาษาที�ไดี้ทั�งการเรียนรู้และควัาม่สนุกไปีพร้อม่กัน

Website: Duolingo

App Store Download: Duolingo 

Play Store Download: Duolingo: เรียนภิาษาอังกฤษฟรี 

 Duolingo App	 ฝ้ึกภาษาหลากหลายภาษาทั�ง	 อังกฤษ	

จีน	เกาหลี	ญี่ี�ปีุ�น	สเปีน	อ่ต์าลี	และอ่�น	ๆ	ที�เหม่าะกับคนอยากเร่�ม่

ต์้นฝ้ึกระดีับพ่�นฐานง่าย	ๆ 	สาม่ารถฝ้ึกไดี้ทั�งฟัง	พูดี	อ่าน	และเขียน

ในแอปีเดีียวั	 แต์่จะเน้นแบบเร่�ม่ต์้นพ่�นฐานหากต์้องการเรียนแบบ

ขั�นสูงกวั่านี�ไม่่แนะนำ	 แต์่สำหรับคนที�จะเร่�ม่ต์้นเรียนภาษาใหม่่

เลยเหม่าะม่าก	 ๆ	 เพราะภายในแอปีจะม่ีบทเรียนต์ั�งแต์่	 is,	 am,	

are	 ไปีจนถ่ง	 Grammar,	 Perfect	 tense	 โดียจะสาม่ารถเรียน

ไปีทีขั�นเร่�อย	ๆ	พร้อม่กับม่ีการสอบข้าม่ระดีับและม่ีการจัดีอันกับ	

รับรางวััลม่ากม่าย	 เหม่่อนเล่นเกม่	 ภาพการ์ต์ูนน่ารักม่าก	 ไม่่วั่า

จะเปี็นวััยเดี็กหร่อวััยผู้ใหญี่่ก็โหลดีแอปีม่าเรียนไดี้แบบฟรี	 ๆ	 ไม่่ม่ ี

ค่าใช้้จ่ายเพ่�ม่เต์่ม่!

5 แอปพลิเคชัน
ฝ้ึกภิาษาสำหรับัฝ้ึกการเรียนร้�
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App Store Download: LingoDeer – Learn Languages 

Play Store Download: LingoDeer: Learn Languages – 

Japanese, Korean&More

	 อยู่บ้านช้่วังนี�พัฒนาสก่ลดี้านภาษาไปีกับ	 LINGODEER 

แอปีพล่เคช้ันสอนภาษาฟรีไม่่ม่ีค่าใช้้จ่ายใดี	ๆ	เพ่�ม่เต์่ม่	เล่อกเรียน

ไดี้ทั�งภาษาอังกฤษ	 จีน	 เกาหลี	 สเปีน	 ญี่ี�ปีุ�น	 และอีกหลากหลาย

ภาษา	 เรียนไดี้ตั์�งแต์่ค่าเร่�ม่ต์้นเข้าใจง่ายแต์่สำหรับภาษาอังกฤษ

ค่อนข้างที�จะไม่่ต์อบโจทย์คนอยากเรียนจร่งจัง	 App	 นี�จะเน้นไปี

ทางภาษาที�	3	จะม่ีบทเรียนที�หลากหลายกวั่าภาษาอังกฤษ	พร้อม่

ทั�งสาม่ารถต์่ดีต์าม่ผลการเรียนของเราเองไดี้ดี้วัย	เปี็น	App	เรียน

ภาษาฟรีที�ม่ีอยู่จร่งเพียงมี่แค่โทรศัพท์และอ่นเทอร์เน็ต์หน่�งเคร่�อง

ก็ไดี้อัพสก่ลใหม่่	ๆ	แล้วั

App Store Download: ChineseSkill – เรียนภิาษาจีน

Play Store Download: ChineseSkill – เรียนภิาษาจีน – 

Learn Mandarin & Learn Chinese Free

 ChineseSkill	แอปีพล่เคช้ันเจ๋ง	ๆ	สำหรับคนที�ต์้องการ

เรียนภาษาจีนแต์่หาเวัลาไปีเรียนไม่่ไดี้	 หร่อไม่่ม่ีเง่นลงทุนในการ

ไปีเรียนคอร์สพ่�นฐาน	แอปีพล่เคช้ันนี�จะต์อบโจทย์การฝ้ึกทักษะ

ภาษาจีนที�เข้าใจง่าย	 สาม่ารถฝ้ึกไดี้หลากหลายบทเรียนทั�งทักษะ

การ	ฟัง	พูดี	อ่าน	และเขียนต์ัวัอักษรจีน	โดียจะสอนการเขียนที�ถูก

หลักการเขียนของจีน	พร้อม่ทั�งยังไดี้ฟังเสียงจากเจ้าของภาษาเอง

ดี้วัย	รับรองเลยวั่าไดี้อัพสก่ลเพ่�ม่แบบจัดีเต์็ม่แน่นอน

ที�ม่า	:	https://shorturl.asia/ECQZ3

App Store Download: Johnny Grammar Word 

Challenge 

Play Store Download: Learn English with John-

ny Grammar’s Word Challenge

	 เรียนภาษาอังกฤษวัันละน่ดีจ่ต์แจ่ม่ใส	พร้อม่ไปีลุย 

TOEIC	ลุยรบัคะแนนสงู	ๆ 	อัพเงน่เดีอ่นกันด้ีวัยแอปี	Johnny 

Grammar Word Challenge	ต์่วัภาษาอังกฤษแบบฟรี	ๆ  

ที�บ้านบนโทรศพัท์แบบง่าย	ๆ 		เม่่�อเปิีดีม่ากจ็ะเจอกับ	Johnny 

ที�จะม่าฝ้ึกภาษาให้กับเราพร้อม่กับจะพบเม่นูหลัก	 ๆ	 ค่อ 

PLAY,	 MY	 BADGES	 และ	 LEADERBOARD	 ในส่วันของ 

ในส่วันของเม่นู	 PLAY	จะม่ีแบบฝ้ึกหัดี	3	หม่วัดีค่อ	Grammar,	Words	และ	Spelling	สาม่ารถฝ้ึกไดี้หลากหลายทั�งไวัยากรณ์ 

การใช้้คำศัพท์ให้ถูกบร่บท	และการสะกดีคำ	ซึ่่�งแบบฝ้ึกหัดีหลากหลายเรียนรู้ไดี้ครบทุกทอปีปีิกสาม่ารถฝ้ึกภาษาไดี้แบบเพล่น	ๆ  

รู้แบบนี�แล้วัอย่าล่ม่โหลดีแอปี	Johnny	Grammar	Word	Challenge	ม่าลองเล่นกันดีูน้า
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เรื�อง : อนงค์  ตังสุหน

• ควัรย่�นเง่นใส่ถาดีช้ำระเง่น	ไม่่ส่งถ่งม่่อโดียต์รง	

	 สำหรับเม่่องไทยการจ่ายเง่นโดียย่�นให้โดียต์รงเปี็นเร่�องปีกต์่ม่าก	 แต์่ที�ปีระเทศญี่ี�ปีุ�นเค้าจะม่ีถาดีสำหรับให้วัางเง่นเพ่�อ

ควัาม่ช้ัดีเจนในการรับเง่นและทอนเง่น

• ข่�น-ลงบันไดีเล่�อนควัรช้่ดีซึ่้าย	การใช้้บันไดีเล่�อนให้ย่นเรียงเดีี�ยวัช้่ดีฝ้ั�งซึ่้าย	ส่วันดี้านขวัาสำหรับคนที�เร่งรีบ

• ไม่่ส่งเสียงดีังบนรถไฟ	การพูดีคุยหร่อคุยโทรศัพท์จะเสียงเบาม่าก	บรรยากาศค่อนข้างเงียบ	สงบ

• รับของสองม่่อ	การรับของจากคนญี่ี�ปีุ�น	ให้เรารับสองม่่อพร้อม่กัน	เพ่�อเปี็นการให้เกียรต์่ผู้ให้ของ

• ปีระเทศญี่ี�ปีุ�นไม่่ต์้องให้ท่ปี

	 บางปีระเทศม่ีธรรม่เนียม่การให้ท่ปีหลังจากไดี้รับการบร่การ	 แต์่สำหรับปีระเทศญี่ี�ปีุ�นไม่่ม่ีการให้ท่ปี	 บางครั�งอาจจะถูก

ม่องวั่าเปี็นการดีูถูก	เพราะคนญี่ี�ปีุ�นถ่อวั่าทำงานไดี้รับค่าจ้างอยู่แล้วั

• ต์ักบุฟเฟ�ต์์แล้วัต์้องทานให้หม่ดี	 เร่�องนี�หลายๆปีระเทศก็ทำเหม่่อนกัน	แต์่คนไทยหลาย	ๆ	คนม่ักต์่ดีน่สัยต์ักม่าเยอะ	ๆ	แล้วั 

ทานไม่่หม่ดี

• ไม่่ควัรก่นขณะกำลังเดี่น

• ใช้้การโค้งแทนการไหวั้

	 การโค้งทักทาย	:	โค้งคำนับเพียง	15	องศา	ค้างไวั้แปีปีเดีียวั	การทักทายแบบง่าย	เช้่นทักเพ่�อนร่วัม่งาน

	 การโค้งเคารพ	:	โค้งคำนับปีระม่าณ	30	องศา	เปี็นการโค้งแสดีงควัาม่เคารพ	เช้่น	เจ้านาย	หร่อรุ่นพี�

	 การโค้งเคารพแบบนอบน้อม่	:	โค้งคำนับปีระม่าณ	45	องศา	และค้างไวั้ปีระม่าณ	2	วั่นาที	เปี็นการโค้งแสดีงควัาม่เคารพ

แบบนอบน้อม่ต์่อผู้อาวัุโส

• อย่าล่ม่เวั้นที�นั�งพ่เศษ	สำหรับผู้หญี่่งต์ั�งครรภ์	เดี็ก	ผู้พ่การ	หร่อคนช้รา

• อย่าล่ม่ถอดีรองเท้า	เม่่�อเข้าอาคาร	หร่อร้านอาหารจะต์้องถอดีรองเท้า	

• การต์่อค่วั	ญี่ี�ปีุ�นเปี็นปีระเทศที�ม่ีระเบียบวั่นัยม่าก	การต์่อค่วั	ถ่อเปี็นการให้เกียรต์่ต์ัวัเองและผู้อ่�น

• ท่�งกระดีาษท่ช้ชู้่ลงช้ักโครกไดี้เลย	

• ไม่่ต์้องโบกรถเม่ล์	ปีระเทศญี่ี�ปีุ�นรถเม่ล์จะจอดีทุกปี้าย	เพียงแค่ย่นให้ถูกปี้าย	

แหล่งข้อมู่ล	:	

https://www.mangozero.com/13-japan-cultural-etiquette/

https://www.thairath.co.th/news/foreign/2233806

มารยาทัข่องประเทัศึญี�ปุ�น 
ทัี�คนไทัยต�องร้�ก่อนไปเทัี�ยว
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เรื�อง : พงษ์ผไทั กิจรุ่งโรจนาพร

	 การใช้้	 coding	 เพ่�อสอนเดี็ก	 ๆ	 ในปีัจจุบันสาม่ารถแบ่งออกไดี้เปี็น	 วั่ธีการเรียนแบบ	 unplugged	 coding	 (ค่อ	 ไม่่ใช้้

คอม่พ่วัเต์อร์)	กับ	วั่ธีการเรียน	coding	แบบปีกต์่	(ค่อ	ใช้้คอม่พ่วัเต์อร์)	

	 การเรียน	coding	แบบปีกต์่	(ใช้้คอม่พ่วัเต์อร์)	ม่ีทั�งการเรียนดี้วัยรูปีแบบวั่ธีการจำลองเหต์ุการณ์	หร่อ	simulation	และ

เรียนแบบวั่ธีการเขียนคำสั�งลงไปีที�ต์ัวัอุปีกรณ์โดียผ่านอุปีกรณ์ที�เรียกวั่า	 “microcontroller”	 โดียต์รง	 ซ่ึ่�งในปีัจจุบันก็มี่	 

microcontroller	 ให้เล่อกใช้้ม่ากม่ายหลายยี�ห้อ	 และสาม่ารถใช้้ร่วัม่กับการเขียนโค้ดีดี้วัยภาษาคอม่พ่วัเต์อร์ไดี้หลายภาษา	 เช้่น	

ภาษา	C	ภาษา	BASIC	ภาษา	Pascal	ภาษา	Assemble	ภาษา	php	ภาษา	python	และ	ภาษา	java	เปี็นต์้น	เพ่�อสั�งการให้	

microcontroller	ทำงาน	แต์่ทั�งนี�	การใช้้ภาษาต์่าง	ๆ	ในรูปีแบบของ	Type-based	coding	เหล่านี�จะม่ีควัาม่ยากต์รงที�	บางครั�ง

การเขียนโค้ดีหลาย	ๆ	บรรทัดีนั�น	บางครั�งอาจทำให้เดี็ก	ๆ	ไม่่สาม่ารถทราบไดี้วั่าต์รงไหนผ่ดี	หร่อกวั่าจะหาต์ำแหน่งที�ผ่ดีไดี้เจอไดี้

นั�นก็ก่นระยะเวัลาที�ค่อนข้างนาน	ทำให้ไม่่สาม่ารถอัพโหลดีและสั�งให้	microcontroller	ทำงานไดี้	สายไฟฟ้าที�ใช้้ในการต์่อวังจร

ม่ีควัาม่ยากและเยอะในการทำควัาม่เข้าใจหร่อบางครั�งเม่่�อเดี็ก	 ๆ	 อยากลองกลับม่าทำเองกลับพบวั่าไม่่สาม่ารถเข้าใจในส่�งที�เคย

ผ่านการเรียนม่าแล้วัและไม่่สาม่ารถกลับม่าเรียนรู้ต์่อเองที�บ้านไดี้		ปีัจจุบัน	จ่งไดี้ม่ีการพัฒนาการเรียนรู้วั่ธีการ	coding	ให้ง่ายข่�น

เพ่�อจูงใจผู้เรียนโดียผ่านการเรียนรู้แบบลากบล็อกหร่อที�เรารู้จักกันวั่า	block-based	coding	

	 หน่�งใน	block-based	coding	ที�เปี็นที�น่ยม่และสาม่ารถนำม่าใช้้สอนไดี้ทั�งรูปีแบบ	simulation	และแบบเขียนคำสั�งลง

ไปีที�ต์ัวัอุปีกรณ์	microcontroller	โดียต์รง	ก็ค่อ	โปีรแกรม่	Microsoft	MakeCode	for	micro:bit	ซึ่่�งใช้้คู่กับ	microcontroller 

ที�ม่ีช้่�อเรียกวั่า	 “micro:bit”	 หร่อที�เราเรียกกันวั่าบอร์ดี	 “micro:bit”	 บอร์ดี	 micro:bit	 เปี็นอีกหน่�ง	 microcontroller	 ที�ม่ี

ควัาม่น่าสนใจเปี็นอย่างม่ากที�จะนำม่าใช้้ในการสอน	 block	 -	 based	 coding	 เน่�องจากเปี็นบอร์ดีที�ใช้้งานง่าย	 ไม่่จำเปี็นต์้อง

ลงโปีรแกรม่เพ่�อเขียนโค้ดี	 สาม่ารถเขียนโค้ดีแบบออนไลน์ไดี้	 และม่ีในรูปีแบบโทรศัพท์ม่่อถ่ออีกดี้วัย	 ต์ัวัโปีรแกรม่เองสาม่ารถ

เขียนไดี้ทั�งภาษาที�เปี็นแบบลาก	 block	 และภาษา	 python	 ไดี้	 นอกจากนี�ต์ัวัโค้ดีของ	 บอร์ดี	 micro:bit	 ยังสาม่ารถอ่านและ 

ทำควัาม่เข้าใจไดี้ง่าย	ใช้้เวัลาในการศ่กษาไม่่นาน	แต์่ในข้อดีีก็ม่ีข้อเสียที�ไม่่ใช้่เร่�องใหญี่่	ค่อ	เน่�องจากบอร์ดี	micro:bit	ไม่่ม่ีช้่องให้

เสียสายต์่าง	ๆ	จ่งต์้องใช้้ต์ัวัคีบที�เปี็นปีากจระเข้ม่าหนีบแทน	ดีังนั�น	ทางผู้พัฒนาหลาย	ๆ	ที�จ่งไดี้ม่ีการแก้ไขปีัญี่หาต์รงนี�โดียการ

สร้างบอร์ดี	extension	หร่อที�เรียกกันวั่าบอร์ดีต์่อขยายซึ่่�งสาม่ารถนำม่าใช้้ทดีแทนต์รงส่วันนี�ไดี้เปี็นอย่างดีี	และนอกจากนี�บอร์ดี

ต์่อขยายบางบอร์ดียังสาม่ารถลดีการต์่อสายไฟที�ระโยงระยางไดี้อีกดี้วัย	ทำให้ง่ายต์่อการเรียนรู้	ซึ่่�งช้่วัยให้เดี็ก	ๆ	ไดี้ม่ีเวัลาในการ

เรียนรู้และทำควัาม่เข้าใจกับโค้ดี	 (code)	 ไดี้ม่ากข่�น	 ส่วันในส่วันของการนำไปีปีระยุกต์์ใช้้งานนั�น	 นอกจากการทำงาน/แสดีงผล

บนต์ัวับอร์ดีเองนั�น	ต์ัวับอร์ดี	micro:bit	นี�ยังสาม่ารถนำไปีใช้้ในการสร้างสรรค์เปี็นโครงงานวั่ทยาศาสต์ร์	 หุ่นยนต์์	หร่อต์่อเช้่�อม่

	 ปีัจจุบัน	เราไดี้ก้าวัเข้าสู่ยุคสังคม่ดี่จ่ทัลหร่อที�เรียกวั่ายุคเศรษฐก่จใหม่่	จากการที�

เราเห็นไดี้ในช้ีวั่ต์ปีระจำวัันต์ั�งแต์่ต์่�นนอน	เช้่น	เราใช้้ระบบการส่�อสารข้อมู่ล	คอม่พ่วัเต์อร์	

ต์ลอดีจนใช้้ระบบสารสนเทศ	ระบบการทำธุรกรรม่ทางการเง่นหร่อแม่้กระทั�งการนำ

เทคโนโลยีหุ่นยนต์์	 ม่าช้่วัยในการอำนวัยควัาม่สะดีวักในช้ีวั่ต์ปีระจำวััน	 จากที�กล่าวัม่า

ข้างต์้น	 ทำให้เห็นไดี้วั่าในยุคสังคม่ดี่จ่ทัลนี�	 การเรียนรู้	 coding	 จ่งถ่อเปี็นทักษะพ่�นฐาน

สำคัญี่ที�เดี็ก	ๆ	ควัรไดี้รับ	เพราะส่�งต์่าง	ๆ	ที�กล่าวัม่าข้างต์้น	ค่อ	การนำชุ้ดีคำสั�ง	coding	

หลาย	ๆ	ชุ้ดีคำสั�งม่ารวัม่กันจนเก่ดีเปี็นโปีรแกรม่	นอกจากนี�	การเรียนรู้	coding	ยังช้่วัย

ให้เดี็ก	ๆ	เก่ดีกระบวันการค่ดีอย่างม่ีเหต์ุผล	และเก่ดีการเรียนรู้การแก้ไขปีัญี่หาอย่างเปี็น

ระบบ	

Block Based Coding 
ด�วยบัอร์ด Micro: Bit
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อ้างอ่ง

https://www.nectec.or.th/schoolnet/library/create-web/10000/technology/10000-7245.html

https://www.depa.or.th/th/article-view/coding-fundamental-skills

https://www.kruupdate.com/coding/

https://www.kruupdate.com/coding/

เข้ากับระบบอ่�น	ๆ	เช้่น	Radio	หร่อ	internet	ที�สาม่ารถนำม่าปีระยุกต์์ใช้้งานไดี้จร่ง	ๆ	กับส่�อการเรียนรู้ที�ม่ีขนาดีใหญี่่	เช้่น	นำไปี

ใช้้เพ่�อทำเปี็นสม่าทฟาร์ม่	(smart	farm)	สม่าทโฮม่	(Smart	home)	แบบของจร่งไดี้อีกดี้วัย	micro:bit	จ่งทำให้เหม่าะกับการนำ

ม่าใช้้ในการเรียนการสอนและช้่วัยลดีการไม่่อยากเรียน	coding	ให้กับเดี็ก	ๆ	ไดี้เปี็นอย่างดีี

ต์ัวัอย่าง	บอร์ดี	micro:bit

ที�ม่า	:	https://microbit.org/get-started/user-guide/overview/#new-micro:bit-with-sound

REKE:BIT	บอร์ดีต์่อขยายของบร่ษัท	Cytron.io

ที�ม่า	:	https://th.cytron.io/p-rekabit-without-microbit

REKE:BIT	บอร์ดีต์่อขยายของบร่ษัท	Cytron.io

ที�ม่า	:	https://th.cytron.io/p-rekabit-without-microbit
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	 เม่่�อวัันที�	 17-21	 ม่กราคม่	 2565	 รศ.	 ดีร.	 นายแพทย์ช้ัยเล่ศ	 พ่ช้่ต์พรช้ัย	 ผู้อำนวัยการ	 สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้ 

และคณาจารย์	 จากสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	 ร่วัม่บรรยายแลกเปีลี�ยนแก่ผู้เข้าร่วัม่อบรม่ในโครงการ

พัฒนาศักยภาพอาจารย์ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	 ดี้านการศ่กษา	 (Mahidol	 University	 Academic	 Development	 Program	 :	 

MU-ADP#2)	หัวัข้อ	“การพัฒนาระดีับสม่รรถนะอาจารย์	ระดีับที�	2	ต์าม่เกณฑ์์ม่าต์รฐานคุณภาพอาจารย์”	จัดีโดีย	กองบร่หาร

การศ่กษา	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	ผ่าน	ZOOM	Cloud	Meetings	

โครงการพัฒนาศึักยภิาพอาจารย์มหาวิทัยาลัยมหิดล 
ด�านการศึึกษา (Mahidol University Academic 

Development Program : MU-ADP#2) 

เรื�อง /ภิาพ : ILstock

Lectures Delivered
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	 เม่่�อวันัที�	30-	31	มี่นาคม่	และ	1	เม่ษายน	2565	รศ.		ดีร.	นายแพทย์ช้ยัเลศ่	พช่้ต่์พรช้ยั	ผูอ้ำนวัยการสถาบนันวัตั์กรรม่ฯ	

รศ.	ดีร.	ขจรศกัดี่�	บวััระพนัธ์		และ	รศ.	ดีร.พชั้รน่ทร์	ปัีญี่จบรุ	ีอาจารย์ปีระจำสถาบนันวัตั์กรรม่การเรยีนรู	้ได้ีรบัเช้ญ่ี่เป็ีนวัท่ยากร	ใน

โครงการ	MU-ADP#2	หวััข้อ	การพฒันาระดีบัสม่รรถนะอาจารย์	ระดัีบที�	3-4	ต์าม่เกณฑ์์ม่าต์รฐานคณุภาพอาจารย์	โดียม่กีลุ่ม่เป้ีา

หม่าย	เป็ีนผูผ่้านการปีระเม่น่ระดีบัคณุภาพการจดัีการเรยีนการสอน	ระดัีบที�	2	ต์าม่เกณฑ์์ม่าต์รฐานคณุภาพอาจารย์	จำนวัน	40	คน	

ในรูปีแบบออนไลน์ผ่านระบบ	ZOOM	Cloud	Meetings

โครงการพัฒนาศึักยภิาพอาจารย์มหาวิทัยาลัยมหิดล ด�านการศึึกษา
(Mahidol University Academic Development Program : 

MU-ADP#2)
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	 เม่่�อวันัที�	11	มี่นาคม่	2565		รศ.	ดีร.นายแพทย์ชั้ยเล่ศ 

พช่้ต่์พรชั้ย	ผูอ้ำนวัยการสถาบันนวัตั์กรรม่การเรยีนรู	้ได้ีรับเช่้ญี่ 

จาก	Dr.	Cheng-Ta	Yang	ซึ่่�งเป็ีน	Distinguished	Professor, 

Department	 of	 Psychology,	 National	 Cheng	 Kung	

University	 และ	 Dean,	 College	 of	 Humanities	 and	

Social	 Sciences,	 Taipei	 Medical	 University	 ให้เป็ีน

วัท่ยากรบรรยายเร่�อง	Brain-Based	Learning:	Application 

of	 Cognitive	 Psychology	 and	 Neuroscience	 ให้แก่ 

นกัศก่ษาระดีบัปีรญ่ี่ญี่าเอก	หลกัสตู์ร	International	Doctoral 

Program	in	Principles	and	Implication	of	Mind	Sciences 

(PIMS)	ที�	Department	of	Psychology,	National	Cheng	

Kung	 University	 ปีระเทศไต์้หวััน	 ในรูปีแบบออนไลน์	 

ผ่านโปีรแกรม่	WebEx	meeting

วทิัยากรบัรรยายเรื�อง Brain-Based Learning: Application 
 of Cognitive Psychology and Neuroscience
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	 เม่่�อวัันที�	9	ม่ีนาคม่	2565	ผศ.ดีร.วััช้รี	เกษพ่ช้ัยณรงค์	รองผู้อำนวัยการฝ้�ายวั่จัยและนวััต์กรรม่	ผศ.	ดีร.น�ำค้าง	ศรีวััฒนา

โรทัย	อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	และคุณครูอรุณวัรรณ	กลั�นกล่ง	โรงเรียนท้ายหาดี	จังหวััดีสมุ่ทรสงคราม่	ไดี้รับ

เช้่ญี่เปี็นวั่ทยากร	บรรยายเร่�องการจัดีการเรียนการสอนสังคม่ศ่กษาแบบ	Active	Learning	ให้กับนักศ่กษาสาขาวั่ช้าสังคม่ศ่กษา	

คณะม่นุษยศาสต์ร์และสังคม่ศาสต์ร์	ม่หาวั่ทยาลัยราช้ภัฎหมู่่บ้านจอม่บ่ง	ในรูปีแบบออนไลน์

	 เม่่�อวัันที�	10-11	ม่ีนาคม่	2565	รศ.ดีร.นพ.ช้ัยเล่ศ	พ่ช้่ต์พรช้ัย	ผู้อำนวัยการ	สถาบันนวััต์กรรม่ฯ	ผศ.ดีร.วััช้รี	เกษพ่ช้ัยณรงค ์

ผศ.ดีร.น�ำค้าง	ศรีวััฒนาโรทัย	รศ.	ดีร.พัช้ร่นทร์	ปีัญี่จบุรี	อ.	ดีร.สุทธ่พร	สัจพันโรจน์	ผศ.	ดีร.ม่นต์์อม่ร	ปีรีช้ารัต์น์	ผศ.	ดีร.ภ่รม่ย์	 

เช้นปีระโคน	 และ	 อ.	 ดีร.พัช้รพรรณ	 	 ศ่ร่วััฒน์	 อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 ซึ่่�งเปี็นวั่ทยากรใน	 4	 หัวัข้อ	 ค่อ	 

Preparing	Teaching	Media	with	Cognitive	Neuroscience,	Engagement	Technique	for	Online	Learning	with	Fun,	

Technology	Enhancement	for	Interactive	Online	Learning,	Interactive	Assessment	for	Online	Learning	ไดี้เข้าร่วัม่

ก่จกรรม่ต์่ดีต์าม่ให้คําปีร่กษาและแลกเปีลี�ยนเรียนรู้	 ในก่จกรรม่ที�	 3	 ก่จกรรม่การสอนออนไลน์ให้สนุกOnline	 Teaching	 with	

Fun	ที�จัดีโดียสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ในโครงการ	AUN-HPN	ปีี	2564-2565	โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพดี้านการ

สร้างเสร่ม่สุขภาพของม่หาวั่ทยาลัยในเคร่อข่าย	ออนไลน์ผ่าน	WebEx	Meeting

วิทัยากรเรื�องการจัดการเรียนการสอนสังคมศึึกษา
แบับั Active Learning 

กิจกรรมติดตามให�คำปรึกษาและแลกเปลี�ยนเรียนร้�
การสอนออนไลน์ให�สนุก
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	 เม่่�อวัันที�	4	ม่ีนาคม่	2565	รศ.	ดีร.นายแพทย์ช้ัยเล่ศ	พ่ช้่ต์พรช้ัย	ผู้อำนวัยการสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ไดี้รับเช้่ญี่จาก

สถาบันวั่จัยปีระช้ากรและสังคม่	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	บรรยายเร่�อง	“หลักเกณฑ์์และวั่ธีการปีระเม่่นระดีับคุณภาพการจัดีการเรียน

การสอนต์าม่เกณฑ์์ม่าต์รฐานคุณภาพอาจารย์”	(Mahidol	University	Professional	Standard	Framework	:	MUPSF)	เพ่�อ

สนับสนุนการพัฒนาอาจารย์และเพ่�อให้ม่ีการปีระเม่่นระดีับคุณภาพการจัดีการเรียนการสอนอย่างม่ีปีระส่ทธ่ภาพ	 แก่คณาจารย์

ของสถาบันวั่จัยปีระช้ากรและสังคม่	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	ผ่านระบบ	Zoom	Cloud	Meeting

	 เม่่�อวัันที�	21	กุม่ภาพันธ์	2565	ผศ.	ดีร.ปีิยะฉัต์ร	จ่ต์ต์์ธรรม่	รองผู้อำนวัยการฝ้�ายบร่หาร	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ไดี้

บรรยายและแลกเปีลี�ยนเรียนรู้	 ควัาม่ค่บหน้าจากส่วันงานเกี�ยวักับการเต์รียม่ควัาม่พร้อม่ดี้านการคุ้ม่ครอง	 ข้อมู่ลส่วันบุคคล	 ใน

หัวัข้อการเต์รียม่ควัาม่พร้อม่ดี้าน	PDPA	ในกระบวันการบร่การวั่ช้าการ/การฝ้ึกอบรม่	ในการปีระชุ้ม่เคร่อข่ายผู้ปีระสานงานดี้าน

ข้อมู่ลส่วันบุคคล	ครั�งที�	2/2565	ออนไลน์ผ่าน	WebEx	Meeting

วิทัยากรบัรรยายเรื�อง “หลักเกณฑ์และวิธีการประเมิน
ระดับัคุณภิาพการจัดการเรียนการสอนตามเกณฑ์มาตรฐาน

คุณภิาพอาจารย์”

Share & Learn การเตรียมความพร�อมด�าน PDPA 
ในกระบัวนการบัริการวิชาการ/การฝ้ึกอบัรม 
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	 เม่่�อวัันที�	 17-18	 กุม่ภาพันธ์	 2565	 ผศ.	 ดีร.ปีิยะฉัต์ร	 จ่ต์ต์์ธรรม่	 รองผู้อำนวัยการฝ้�ายบร่หาร	 และ	 ผศ.	 ดีร.น�ำค้าง	 

ศรีวััฒนาโรทัย		อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่การเรียน	รู้ไดี้รับเช้่ญี่เปี็นวั่ทยากรบรรยาย	เร่�อง	 เทคน่คการสร้างนวััต์กรรม่ 

การเรียนรู้สำหรับผู้เรียนแห่งศต์วัรรษที�	 21	 ในงานสัม่ม่นาการพัฒนาครูและบุคลากรสู่ม่่ออาชี้พภายในโรงเรียนพลาธ่การ 

กรม่พลาธ่การทหารเร่อ	ณ	ห้องปีระชุ้ม่	อาคารฝ้ึกปีฏิ่บัต์่พลาธ่การ	โรงเรียนพลาธ่การ	กรม่พลาธ่การทหารเร่อ	

	 เม่่�อวัันที�	 11	 กุม่ภาพันธ์	 2565	อ.	 ดีร.	 สุพรรณ	

ยอดีย่�งยง	 อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 

ไ ดี้ รั บ เช้่ ญี่ เ ปี็ น วั่ ท ย า ก ร ใ นก า รปี ร ะชุ้ ม่ วั่ ช้ า ก า ร	 

เร่�อง	 “พล่กฟ้นทะเลไทย	 จากม่หันต์ภัยน�ำม่ันรั�วัไหล”	

เปี็นการระดีม่ควัาม่รู้และควัาม่ค่ดีเห็นในการกำจัดี

คราบน�ำม่ัน	 การต์่ดีต์าม่ต์รวัจสอบผลกระทบ	 การฟ้นฟู

ทรัพยากรทางทะเลและส่�งแวัดีล้อม่	 การปีระเม่่นควัาม่

เสียหาย	การเยียวัยา	และการปี้องกันปีัญี่หาน�ำม่ันรั�วัไหล

ในอนาคต์ที�ถูกต์้องเหม่าะสม่	 รวัม่ถ่งสร้างควัาม่ต์ระหนัก	

และการม่ีส่วันร่วัม่ของทุกภาคส่วันในการบร่หารจัดีการ

ปีัญี่หาน�ำมั่นรั�วัไหลให้ม่ีปีระส่ทธ่ภาพและเหม่าะสม่กับ

สถานการณ์ปีัญี่หาในปีัจจุบัน	 ซึ่่�งจะช้่วัยกระต์ุ้นให้เก่ดี

แนวัค่ดีใหม่่	ๆ	ในการดีำเน่นการปี้องกันและจัดีการน�ำม่ัน 

รั�วัไหลในปีระเทศไทย	เสรม่่สร้างการม่ส่ีวันร่วัม่ในการบรห่าร 

จัดีการที�ม่ีปีระส่ทธ่ภาพ	 เพ่�อฟ้นฟูและรักษาทรัพยากร

ทางทะเลและส่�งแวัดีล้อม่ของปีระเทศให้ม่ีควัาม่สะอาดี	

สวัยงาม่	และปีลอดีม่ลพ่ษ	ผ่านระบบ	Zoom	meeting

วทิัยากรบัรรยาย เรื�อง เทัคนคิการสร�างนวัตกรรมการเรยีนร้� 
 สำหรับัผ้�เรียนแห่งศึตวรรษทัี� 21 

วทิัยากรในการประชมุวชิาการ เรื�อง “พลกิฟ้�นทัะเลไทัย
จากมหนัตภิยัน�ำมนัรั�วไหล” 
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	 เม่่�อวัันที�	10	กุม่ภาพันธ์	2565	ผศ.	ดีร.ม่นต์์อม่ร	ปีรีช้ารัต์น์	ผศ.	ดีร.ภ่รม่ย์	เช้นปีระโคน	และ	อ.	ดีร.พัช้รพรรณ	ศ่ร่วััฒน์	

อาจารย์ปีระจำ	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	เปี็นวั่ทยากรบรรยาย	ในหัวัข้อ	“Interactive	assessment	for	online	learning” 

ในโครงการ	 AUN-HPN	 ปีี	 2564-2565	 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพดี้านการสร้างเสร่ม่สุขภาพของม่หาวั่ทยาลัย 

ในเคร่อข่าย	ASEAN	University	Network	–	Health	Promotion	Network	(AUN-HPN)	ออนไลน์ผ่าน	WebEx	Meeting

	 เม่่�อวัันที�	 2	 กุม่ภาพันธ์	 2565	 รศ.	 ดีร.นายแพทย์ช้ัยเล่ศ	 พ่ช้่ต์พรช้ัย	 ผู้อำนวัยการสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 เปี็น

วั่ทยากรบรรยาย	 ในหัวัข้อ	 “Preparing	 Teaching	 Media	 with	 Cognitive	 Neuroscience”	 ในโครงการ	 AUN-HPN 

ปีี	2564-2565			โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพดี้านการสร้างเสร่ม่สุขภาพของม่หาวั่ทยาลัยในเคร่อข่าย	ASEAN	University	 

Network	–	Health	Promotion	Network	(AUN-HPN)	ออนไลน์ผ่าน	WebEx	Meeting

วิทัยากรบัรรยายในหัวข่�อ Interactive Assessment for 
Online Learning 

วิทัยากรบัรรยายในหัวข่�อ Preparing Teaching Media 
with Cognitive Neuroscience
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	 เม่่�อวัันที�	30	ม่กราคม่	2565	อ.	ดีร.ต์่ณณภพ	แพงผม่	อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ไดี้รับเช้่ญี่เปี็นวั่ทยากร

บรรยาย	 เร่�อง	 เกษต์รอ่นทรีย์ดี้วัยแนวัค่ดีเกษต์รอัจฉร่ยะเพ่�ออนุรักษ์พลังงานและส่�งแวัดีล้อม่	 ในรายวั่ช้า	 RMS	 6107	 สัม่ม่นา

ปีร่ญี่ญี่าโท	2	และรายวั่ช้า	RDS	7108	สัม่ม่นาปีร่ญี่ญี่าเอก	2	จัดีโดีย	วั่ทยาลัยพลังงานและส่�งแวัดีล้อม่อย่างยั�งย่นรัต์นโกส่นทร์		

ผ่านส่�ออ่เล็กทรอน่กส์

วิทัยากรบัรรยาย เรื�อง เกษตรอินทัรีย์ด�วยแนวคิด
เกษตรอัจฉริยะเพื�ออนุรักษ์พลังงานและสิ�งแวดล�อม 

วิทัยากรบัรรยาย เรื�อง Mu Literacy for Flexible 
Education



  จุลสารนวัตกรรม     35    

	 เม่่�อวัันที�	28	ม่กราคม่	2565	รศ.	ดีร.นายแพทย์ช้ัยเล่ศ	พ่ช้่ต์พรช้ัย	ผู้อำนวัยการสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ไดี้รับเช้่ญี่

เปี็นวั่ทยากรบรรยาย	เร่�อง	Mu	Literacy	for	Flexible	Education	ในก่จกรรม่	Town	Hall	Meeting	โครงการ	Flagship	ภายใต์้

ยุทธศาสต์ร์ที�	2	“Mux	for	Flexible	Education:	Micro-credential	to	Degree”	เพ่�อสนับสนุนการสร้างบทเรียนออนไลน์แบบ	

Micro-credential	 ที�สาม่ารถเก็บสะสม่ผลการเรียนในระบบคลังหน่วัยก่ต์	 ในรายวั่ช้าการศ่กษาทั�วัไปีของม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	 

จัดีโดีย	กองบร่หารการศ่กษา	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	ออนไลน์ผ่าน	WebEx	Meeting
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	 เม่่�อวัันที�	27	ม่กราคม่	2565	ผศ.	ดีร.วััช้รี	เกษพ่ช้ัยณรงค์	รองผู้อำนวัยการฝ้�ายวั่จัย	และ	ผศ.	ดีร.น�ำค้าง	ศรีวััฒนาโรทัย 

อาจารย์ปีระจำ	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	เปี็นวั่ทยากรบรรยาย	ในหัวัข้อ	“Engagement	Technique	for	Online	Learning 

with	 Fun”	 ในโครงการ	 AUN-HPN	 ปีี	 2564-2565	 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพดี้านการสร้างเสร่ม่สุขภาพของ

ม่หาวั่ทยาลัยในเคร่อข่าย	ASEAN	University	Network	–	Health	Promotion	Network	(AUN-HPN)	ออนไลน์ผ่าน	WebEx	

Meeting

	 เม่่�อวัันที�	25	ม่กราคม่	2565	รศ.	ดีร.พัช้ร่นทร์	ปีัญี่จบุรี	และ	อ.	ดีร.สุทธ่พร	สัจพันโรจน์	อาจารย์ปีระจำ	สถาบันนวััต์กรรม่

การเรียนรู้	เปี็นวั่ทยากรบรรยาย	ในหัวัข้อ	“Technology	Enhancement	For	Interactive	Online	Learning”		ในโครงการ	

AUN-HPN	 ปีี	 2564-2565	 โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพดี้านการสร้างเสร่ม่สุขภาพของม่หาวั่ทยาลัยในเคร่อข่าย	 

ASEAN	University	Network	–	Health	Promotion	Network	(AUN-HPN)	ออนไลน์ผ่าน	WebEx	Meeting

วิทัยากรบัรรยายในหัวข่�อ Engagement Technique for 
Online Learning with Fun

วิทัยากรบัรรยายในหัวข่�อ Technology Enhancement 
for Interactive Online Learning
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	 เม่่�อวัันที�	 25	 ม่กราคม่	 2565	 ผศ.	 ดีร.ปีิยะฉัต์ร	 จ่ต์ต์์ธรรม่	 รองผู้อำนวัยการฝ้�ายบร่หาร	 สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 

ไดี้รับเช้่ญี่จากม่หาวั่ทยาลัยหัวัเฉียวัเฉล่ม่พระเกียรต์่	บรรยาย	เร่�อง	Active	Learning	:	โดียการถาม่ค่อสอน	ผ่านระบบออนไลน์

ดี้วัย	Microsoft	Team

	 เม่่�อวัันที�	22	ม่กราคม่	2565	นางสาวัพ่ช้าม่ญี่ชุ้์	กาหลง	นักวั่ช้าการพัสดีุ	(ผู้ช้ำนาญี่การพ่เศษ)	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้ 

ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	ไดี้รับเช้่ญี่เปี็นวั่ทยากรบรรยายหัวัข้อเร่�อง	“การส่งเสร่ม่การจัดีซึ่่�อจัดีจ้างที�เปี็นม่่ต์รต์่อส่�งแวัดีล้อม่ของภาครัฐ

ในปีระเทศไทย	(Green	Public	Procurement	in	Thailand)”	ให้กับนักศ่กษาสาขาวั่ช้าทั�วัไปี	คณะศ่ลปีศาสต์ร์	ม่หาวั่ทยาลัย

เทคโนโลยีราช้ม่งคลรัต์นโกส่นทร์	ณ	ห้องเรียน	132	อาคาร	100	ปีี	ช้ั�น	3

วิทัยากรบัรรยาย เรื�อง Active Learning : 
โดยการถามคือสอน 

วิทัยากรบัรรยายหัวข่�อเรื�อง “การส่งเสริมการจัดซีื�อจัด
จ�างทัี�เป็นมิตรต่อสิ�งแวดล�อมข่องภิาครัฐในประเทัศึไทัย 

(Green Public Procurement In Thailand)” 
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เรื�อง /ภิาพ : ILstock

 Social Activities

	 เม่่�อวัันที�	17	ม่ี.ค.	2565	รองศาสต์ราจารย์	ดีร.นายแพทย์ช้ัยเล่ศ	พ่ช้่ต์พรช้ัย	ผู้อำนวัยการ	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้ 

กล่าวัถ่งควัาม่สำเร็จของ	 ก่จกรรม่ที�	 3	 ก่จกรรม่การสอนออนไลน์ให้สนุก	 Online	 Teaching	 with	 Fun	 ที�จัดีโดีย 

สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ในโครงการ	AUN-HPN	ปีี	2564-2565	โครงการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพดี้านการสร้างเสร่ม่สุข

ภาพของม่หาวั่ทยาลัยในเคร่อข่าย	ในรูปีแบบการรับช้ม่น่ทรรศการ	Healthy	University	Day	ผ่านโลกเสม่่อนจร่ง	Metaverse

	 เม่่�อวัันที�	 2	 ม่ีนาคม่	 2565	 ผศ.	 ดีร.ภ่รม่ย์	 เช้นปีระโคน	 รองผู้อำนวัยการฝ้�ายการศ่กษาและเคร่อข่าย	 และคุณวัรนาฏิ	

คงต์ระกูล	 หัวัหน้างานการศ่กษา	 เปี็นต์ัวัแทนสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 เข้าร่วัม่พ่ธีวัางพานพุ่ม่ถวัายราช้สักการะ	 และเข้าฟัง

ปีาฐกถาเกียรต์่ยศ	ศาสต์ราจารย์	นายแพทย์ช้ัช้วัาล	โอสถานนท์	ครั�งที�	12	เร่�อง	ศาสต์ราจารย์พ่เศษ	ดีร.	เอนก	เหล่าธรรม่ทัศน์	

รัฐม่นต์รีวั่าการกระทรวังการอุดีม่ศ่กษา	 วั่ทยาศาสต์ร์	 วั่จัยและนวััต์กรรม่	 เน่องในโอกาสครบรอบ	 53	 ปีี	 วัันพระราช้ทานนาม่	

และ	134	ปีี	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	ณ	หอปีระชุ้ม่ม่ห่ดีลส่ทธาคาร	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	ศาลายา

กิจกรรม Healthy University Day มหิดลสุข่ภิาพดีวิถีใหม่ : 
HEALTHY MAHIDOL in New Normal 

ร่วมงาน 53 ปี วนัพระราชทัานนาม และ 134 ปี มหาวิทัยาลยัมหดิล 
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เรื�อง /ภิาพ : ILstock

IL Activities

โครงการ IL Open House 2022 ครั�งทีั� 1

	 เม่่�อวัันที�	22	ม่ี.ค.	2565	หลักสูต์รปีรัช้ญี่าดีุษฎีบัณฑ์่ต์และวั่ทยาศาสต์รม่หาบัณฑ์่ต์	สาขาวั่ช้าวั่ทยาศาสต์ร์และเทคโนโลยี

ศ่กษา	 (หลักสูต์รนานาช้าต์่)	 สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 ไดี้จัดีโครงการ	 IL	 Open	 House	 2022	 ครั�งที�	 1	 กล่าวัต์้อนรับและ

แนะนำสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 โดีย	 รองศาสต์ราจารย์	 ดีร.นายแพทย์ช้ัยเล่ศ	 พ่ช้่ต์พรช้ัย	 ผู้อำนวัยการสถาบันวััต์กรรม่ฯ	

แนะนำหลักสูต์ร	 ทุนการศ่กษา	 โดีย	 ผู้ช้่วัยศาสต์ราจารย์	 ดีร.ปีรัช้ญี่พงศ์	 	 ยาศรี	 ปีระธานหลักสูต์รฯ	 แลกเปีลี�ยนปีระสบการณ์	 

การเรียนในหลักสูต์ร	 โดีย	 ดีร.	 อร่ญี่ช้ยา	 ต์รีคุณปีระภา	 ศ่ษย์เก่าระดีับปีร่ญี่าเอกผู้ไดี้รับรางวััล	 Outstanding	 thesis	 Award,	

Fiscal	 Year	 2021	 และ	 นางสาวัธัญี่ลักษณ์	 อ่งควัระ	 ศ่ษย์เก่าระดีับปีร่ญี่าโทและนักศ่กษาปีร่ญี่ญี่าเอกปีัจจุบัน	 โดียม่ี 

อาจารย์		ดีร.พัช้รพรรณ	ศ่ร่วััฒน์	เปี็นพ่ธีกรดีำเน่นรายการ	Online	ผ่าน	Zoom	และถ่ายทอดีสดีผ่าน	Facebook	live		
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โครงการอบัรมเชงิปฏบิัตักิาร “STEM & Robotics Camp” 

นกัเรยีนระดบััชั�นมธัยมศึึกษาปีทีั� 4-5 โรงเรยีนทัวธีาภิเิศึก

	 เม่่�อวัันที�	12-15	ม่ี.ค.	2565	ผศ.	ดีร.ม่นต์์อม่ร	ปีรีช้ารัต์น์	อ.	ดีร.	ต์่ณณภพ	แพงผม่	อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่ฯ	

และคุณพงษ์ผไท	 ก่จรุ่งโรจนาพร	 นักวั่ทยาศาสต์ร์	 สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 เปี็นวั่ทยากรจัดีโครงการอบรม่เช้่งปีฏิ่บัต์่การ	

“STEM	&	 Robotics	 Camp”	 คอร์สปีูพ่�นฐานไม่โครบ่ต์และการปีระยุกต์์ใช้้สําหรับโครงงานวั่ทยาศาสต์ร์และของเล่นไม่โครบ่ต์	

(Fundamental	Micro:Bit	and	its	Applications	for	Science	Projects	and	Micro:Bit	Toys)	ที�ให้ควัาม่รู้เกี�ยวักับการฝ้ึก

เขียนโปีรแกรม่เพ่�อสั�งงาน	LED	ระบบเซึ่นเซึ่อร์	และระบบขับเคล่�อนของบอร์ดีไม่โครบ่ต์	สาม่ารถออกแบบสร้างสรรค์ช้่�นงานจาก

บอร์ดีไม่โครบ่ต์ไดี้อีกดี้วัย	ณ	โรงเรียนทวัีธาภ่เศก	บางกอกใหญี่่	กรุงเทพม่หานคร

เปิดโลกทัศัึน์วทิัยาศึาสตร์และนวัตกรรม โรงเรยีนสตรีวทิัยา ๒

	 เม่่�อวัันที�	8	ม่ีนาคม่	2565	ผศ.ดีร.วััช้รี	เกษพ่ช้ัยณรงค์	รองผู้อำนวัยการฝ้�ายวั่จัยและนวััต์กรรม่	ไดี้กล่าวัเปีิดีโครงการฯ	โดีย

ม่ี	อ.	ดีร.	ต์่ณณภพ	แพงผม่	อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่ฯ	และคุณพงษ์ผไท	ก่จรุ่งโรจนาพร	นักวั่ทยาศาสต์ร์	สถาบันนวััต์กรรม่ฯ	

เปี็นวั่ทยากร	 จัดีการเรียนรู้ผ่านก่จกรรม่คอร์สปีูพ่�นฐานไม่โครบ่ต์และการปีระยุกต์์ใช้้สำหรับโครงงานวั่ทยาศาสต์ร์	 ฝ้ึกการเขียน

โค้ดีชุ้ดีคำสั�ง	 เพ่�อใช้้	 Microcontroller	 ในการควับคุม่และสร้างส่�งปีระดี่ษฐ์	 ภายใต์้กระบวันการเรียนรู้แบบ	 Active	 Learning	

for	 STEM	 &	 Robotics	 เพ่�อพัฒนาต์นเองให้ก้าวัสู่การเปี็นผู้เรียนแห่งยุคปีัญี่ญี่าปีระดี่ษฐ์	 และไดี้เข้าเยี�ยม่ช้ม่ห้องปีฏิ่บัต์่การ 

เกี�ยวักับการทำงานของร่างกาย	 ไดี้แก่	 ระบบการหายใจ	 ระบบปีระสาทและสม่อง	 ระบบกล้าม่เน่�อ	 และระบบส่บพันธุ์	 ณ	 

คณะวั่ทยาศาสต์ร์	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล
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Brain-Based Learning รุน่ทีั� 6

	 เม่่�อวัันที�	28	ก.พ.	และวัันที�	1	ม่ี.ค.	65	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	จัดีโครงการอบรม่เช้่งปีฏิ่บัต์่การ	“การจัดีการเรียนรู ้

ต์าม่ธรรม่ช้าต์่ของสม่อง	หร่อ	Brain-Based	Learning	รุ่นที�	6”	ซึ่่�งเปี็นหลักการพ่�นฐานของ	Brain-Based	Learning	การสร้าง

อารม่ณ์และควัาม่ต์ั�งใจอย่างไรที�สาม่ารถกระต์ุ้นการเรียนรู้ให้แก่ผู้เรียน	 และการกระต์ุ้นระบบปีระสาทสัม่ผัสอย่างไรจ่งจะเรียนรู้

ไดี้ดีี	การฝ้ึกระบบปีระสาทม่อเต์อร์อย่างไรจ่งจะปีฏิ่บัต์่ไดี้เก่ง	แบบการเรียนรู้ของม่นุษย์	ที�ไม่่เหม่่อนกัน	(Learning	Style)	รวัม่ถ่ง 

แนะนำว่ัธีการฝ้ึกสม่องสองซึ่ีกให้ทำงานอย่างมี่ปีระส่ทธ่ภาพ	 และทำอย่างไรจ่งจะมี่ควัาม่จำแม่่นไม่่ม่ีล่ม่	 ณ	 โรงแรม่โนโวัเทล	

กรุงเทพ	สุขุม่วั่ท	20

โครงการอบัรมเชิงปฏิบััติการ “STEM & Robotics Camp” 

 ส�าหรับันักเรียนระดับัชั�นมัธยมศึึกษาปีทัี� 4 – 6 โรงเรียนทัวีธาภิิเศึก

	 	 เม่่�อวัันที�	 19-20	 กุม่ภาพันธ์	 2565	 ผศ.	 ดีร.ม่นต์์อม่ร	 ปีรีช้ารัต์น์	 	 อ.	 ดีร.	 ต์่ณณภพ	 แพงผม่	 อาจารย์ปีระจำสถาบัน

นวััต์กรรม่ฯ	และคุณพงษ์ผไท	ก่จรุ่งโรจนาพร	 นักวั่ทยาศาสต์ร์	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 จัดีโครงการอบรม่เช้่งปีฏิ่บัต์่การ		 

“STEM	&	 Robotics	 Camp”	 คอร์สปีูพ่�นฐานไม่โครบ่ต์และการปีระยุกต์์ใช้้สําหรับโครงงานวั่ทยาศาสต์ร์และของเล่นไม่โครบ่ต์	 

(Fundamental	 Micro:Bit	 and	 its	 Applications	 for	 Science	 Projects	 and	 Micro:Bit	 Toys)	 สําหรับนักเรียน 

ระดีับช้ั�นม่ัธยม่ศ่กษาปีีที�	4	–	6	โรงเรียนทวัีธาภ่เศก	ณ	โรงเรียนทวัีธาภ่เศก	บางกอกใหญี่่	กรุงเทพม่หานคร
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โครงการอบัรมเชงิปฏบิัตักิาร “STEM & Robotics Camp”  

สำหรับันกัเรยีนชั�นมธัยมศึกึษาปีทัี� 4 โรงเรยีนสุราษฎร์ธานี

	 เม่่�อวัันที�	 29-30	 ม่กราคม่	 2565	 อ.	 ดีร.ต่์ณณภพ	 แพงผม่	 อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่ฯ	 และคุณพงษ์ผไท	 

ก่จรุ่งโรจนาพร	 นักวั่ทยาศาสต์ร์สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 เปี็นวั่ทยากรจัดีก่จกรรม่พ่�นฐานการสร้างหุ่นยนต์์เบ่�องต์้น	 

ดี้วัยกระบวันการเรียนรู้รูปีแบบ	 STEM	 ซึ่่�งส่งเสร่ม่กระบวันการแก้ไขปีัญี่หา	 การทำงานเปี็นทีม่	 การค่ดีวั่เคราะห์	 และควัาม่ค่ดี

สร้างสรรค์	ให้กับนักเรียนช้ั�นม่ัธยม่ศ่กษาปีีที�	4	โรงเรียนสุราษฎร์ธานี	

โครงการอบัรมเชงิปฏบิัตักิาร “STEM & Robotics Camp” 

โรงเรยีนนารนีกุ้ล จงัหวดัอุบัลราชธานี 

	 เม่่�อวันัที�	14-16	ม่กราคม่	2565	รศ.	ดีร.นพ.ช้ยัเลศ่	พช่้ต่์พรช้ยั	ผูอ้ำนวัยการสถาบนันวัตั์กรรม่การเรยีนรู	้กล่าวัเปีดิีโครงการฯ 

โดียม่ี	 อ.	 ดีร.	 ต์่ณณภพ	 แพงผม่	 อาจารย์ปีระจำสถาบันนวััต์กรรม่ฯ	 และคุณพงษ์ผไท	 ก่จรุ่งโรจนาพร	 นักวั่ทยาศาสต์ร์สถาบัน

นวััต์กรรม่การเรียนรู้	 เปี็นวั่ทยากรจัดีก่จกรรม่	 คอร์สปีูพ่�นฐานไม่โครบ่ต์และการปีระยุกต์์ใช้้สำหรับโครงงานวั่ทยาศาสต์ร ์

โดียการเขียนโค้ดีชุ้ดีคำสั�ง	 เพ่�อใช้้	 Microcontroller	 ควับคุม่และสร้างส่�งปีระด่ีษฐ์	 ภายใต์้กระบวันการเรียนรู ้แบบ	 

Active	Learning	for	STEM	&	Robotics	เพ่�อพัฒนาต์นเองให้ก้าวัสู่การเปี็นผู้เรียนแห่งยุคปีัญี่ญี่าปีระดี่ษฐ์			ณ	ห้องปีระชุ้ม่	109 

อาคารปีัญี่ญี่าพ่พัฒน์	สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล
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ข่อแสดงความยินดกีบัั 
รองศึาสตราจารย์ ดร.ภิญิโญ พานิชพนัธ์ ทัี�ได�รบััรางวลั

เกยีรตยิศึนกัเคมอีาวโุส สมาคมเคมแีห่งประเทัศึไทัยฯ ปี 2564

	 เม่่�อวัันที�	16	ม่ีนาคม่	2565	ขอแสดีงควัาม่ย่นดีีกับ	รองศาสต์ราจารย์	ดีร.ภ่ญี่โญี่	พาน่ช้พันธ์	ผู้ก่อต์ั�งสถาบันนวััต์กรรม่

การเรียนรู้	 ในโอกาสที�ไดี้รับรางวััลเกียรต์่ยศนักเคม่ีอาวัุโส	 จาก	 สม่าคม่เคม่ีแห่งปีระเทศไทยในพระอุปีถัม่ภ์ของ	 ศาสต์ราจารย์	

ดีร.	สม่เดี็จพระเจ้าน้องนางเธอ	เจ้าฟ้าจุฬาภรณวัลัยลักษณ์	อัครราช้กุม่ารี	กรม่พระศรีสวัางควััฒน	วัรขัต์ต์่ยราช้นารี	ปีี	2564	

เรื�อง /ภิาพ : ILstock

Awards



44      จุลสารนวัตกรรม

ประกาศึเกยีรตคิณุจากผลงานการประดษิฐ์คิดค�น 
ในวนัพระราชทัานนาม และ 134 ปี มหาวิทัยาลัยมหดิล 

รางวลัการวจิยัแห่งชาตปิระจำปี 2564 และ 2565 
ในงาน “วนันักประดิษฐ์” 

	 เม่่�อวัันที�	2	กุม่ภาพันธ์	2565	อาจารย์สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	เข้ารับรางวััลการวั่จัยแห่งช้าต์่	:	

รางวััลผลงานวั่จัย	รางวััลวั่ทยาน่พนธ์	และรางวััลผลงานปีระดี่ษฐ์ค่ดีค้น	ปีระจำปีีงบปีระม่าณ	2564-2565	จำนวัน	2	ท่าน	ค่อ

  รองศึาสตราจารย์ ดร.พัชรินทัร์ ปัญจบัุรี	ไดี้รับรางวััลการวั่จัยแห่งช้าต์่	:	รางวััลผลงานวั่จัย	ปีระจำปีีงบปีระม่าณ	2564	

รางวััลระดีับดีี	 	 ผลงานเร่�อง	 “การส่งเสร่ม่ควัาม่สาม่ารถในการเรียนรู้ดี้วัยต์นเองของผู้เรียนเพ่�อยกระดัีบผลการเรียนรู้ม่โนม่ต์่

วั่ทยาศาสต์ร์	 โดียใช้้ว่ัธีการวััดีและปีระเม่่นผลเพ่�อการพัฒนาบูรณาการร่วัม่กับส่�งแวัดีล้อม่การเรียนรู้บนเคร่อข่ายที�ต์อบสนอง

อย่างจำเพาะต์่อผู้เรียนรายบุคคล”	

 อ. ดร.สุพรรณ ยอดยิ�งยง ไดี้รับรางวััลการวั่จัยแห่งช้าต์่	 :	 รางวััลผลงานปีระดี่ษฐ์ค่ดีค้น	 ปีระจำปีีงบปีระม่าณ	 2564	

รางวััลระดีับดีี	 ผลงานเร่�อง	 “วั่ธีการผล่ต์ซึ่่ล่กาแอโรเจลรูปีร่างทรงกลม่ที�ม่ีขนาดีระดัีบไม่ครอน”	 ในพ่ธีม่อบรางวััลการวั่จัย 

แห่งช้าต์่ปีระจำปีี	2564	และ	2565	ในงาน	“วัันนักปีระดี่ษฐ์”	ณ	ศูนย์น่ทรรศการและการปีระชุ้ม่ไบเทค	บางนา	กรุงเทพฯ

	 เม่่�อวัันที�	2	ม่ีนาคม่	2565	ผศ.	ดีร.ม่นต์์อม่ร	ปีรีช้ารัต์น ์

อาจารย์ปีระจำสถาบนันวัตั์กรรม่การเรยีนรู	้เข้ารบัปีระกาศเกยีรต์ค่ณุ 

จากผลงานการปีระดี่ษฐ์ค่ดีค้นที�ได้ีรับหนังส่อรับรองการจดี

ทะเบียนส่ทธ่บัต์ร/อนุส่ทธ่บัต์รจากกรม่ทรัพย์ส่นทางปีัญี่ญี่า 

จากส่�งปีระด่ีษฐ์/ผลงาน	ช่้�อชุ้ดีทดีลองกฏิการอนุรักษ์พลังงาน 

ในงานครบรอบ	53	ปีี	 วัันพระราช้ทานนาม่	และ	134	ปีี	 

ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	ณ	หอปีระชุ้ม่ม่ห่ดีลส่ทธาคาร	ม่หาวั่ทยาลัย

ม่ห่ดีล	ศาลายา
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คณะครโ้รงเรยีนนารนีกุล้ เข่�าศึกึษาด้งานโครงการ
พฒันาศึกัยภิาพคร ้สถาบันันวตักรรมการเรยีนร้� 

มหาวิทัยาลัยมหิดล

	 เม่่�อวัันที�	 22	 ม่ี.ค.	 2565	 คณะผู้บร่หารและคุณครูโรงเรียนนารีนุกูล	 จังหวััดีอุบลราช้ธานี	 จำนวัน	 27	 ท่าน	 ไดี้เข้าร่วัม่

ศ่กษาดีูงานโครงการพัฒนาศักยภาพครู	 สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 ม่หาวั่ทยาลัยม่ห่ดีล	 โดีย	 รศ.	 ดีร.นพ.ช้ัยเล่ศ	 พ่ช้่ต์พรช้ัย	 

ผู้อำนวัยการสถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 และ	 ผศ.	 ดีร.ภ่รม่ย์	 เช้นปีระโคน	 รองผู้อำนวัยการฝ้�ายการศ่กษาและเคร่อข่าย	 

ให้การต์้อนรับคณะผู้บร่หารและคุณครู	แนะนำสถาบันนวััต์กรรม่ฯ	พร้อม่หลักสูต์รการเรียนการสอน		โดีย		ผศ.	ดีร.ภ่รม่ย ์

เช้นปีระโคน	 บรรยายดี้านวั่วััฒนาการหร่อแนวัโน้ม่การศ่กษาในอนาคต์	 โดีย	 รศ.	 ดีร.นพ.ช้ัยเล่ศ	 พ่ช้่ต์พรช้ัย	 ณ	 ห้อง	 109	 

อาคารปีัญี่ญี่าพ่พัฒน์	 สถาบันนวััต์กรรม่การเรียนรู้	 ทั�งนี�ก่อนจบการศ่กษาดีูงานทางสถาบันนวััต์กรรม่ฯ	 ไดี้นำคณะผู้บร่หารและ 

คุณครู	นั�งรถรางเยี�ยม่ช้ม่และศ่กษาสมุ่นไพรในอุทยานธรรม่ช้าต์่วั่ทยาส่รีรุกขช้าต์อีกดี้วัย
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