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แบบเสนอขอรับรางวัลค่าตอบแทนแก่บุคลากรสายสนับสนุนที่มีผลงานตีพิมพ์เผยแพร่ใน
วารสารวิชาการหรือการประชุมวิชาการ 

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล 
 

1. ผู้เสนอขอรับรางวัล 
ช่ือ-สกลุ (นาย/นาง/นางสาว)     
ตำแหน่งทางวิชาการ  คณะ/สำนัก/สถาบัน     
โทรศัพท์    โทรสาร     
โทรศัพท์มือถือ E-mail Address    

 

สถานะในผลงาน (โปรดเลือก 1 สถานะ) 
  ช่ือแรก (first author) 
  ผู้วิจัยหลัก (corresponding author) 
  ผู้วิจัยร่วม 
 

 รายละเอียดของผู้แต่ง (ตามจริงของหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการ) 
บทความวิจัยน้ีมีผู้ร่วมผลงาน..................................................คน (เฉพาะผู้แต่งช่ือแรก/ผู้แต่งหลัก/ผู้แต่งร่วม ที่

ปฏิบัติงานเต็มเวลาในสังกัดสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล) ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

*หมายเหตุ การลงนามเพื่อรับรองว่าผลงานที่เสนอขอรับรางวัลผลงานตีพิมพ์ในครั้งน้ี จะไม่สามารถนำมาขอรับรางวัลฯ ได้อีก 
 
ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ 
 
 

ผู้เสนอขอรบัรางวัลลงนาม............................................................................ 
(............................................................................. ) 

วันที่.............................................................................. 
 
 

ชื่อผูแ้ต่ง ลงนาม* 
ผู้แตง่ชื่อแรก 
 

 

ผู้แตง่ชื่อหลัก 
 

 

ผู้แตง่ชื่อร่วม 
 

 

ผู้แตง่ชื่อร่วม 
 

 

ผู้แตง่ชื่อร่วม 
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2. ชื่อผลงาน 
             
            
             

 

  รายละเอียดของผลงาน 
• ช่ือวารสาร            

    ปีที่/Volume ฉบับที่/Issue     เล่มที่/No.  เลขหน้า    
•   ช่ือประชุมวิชาการ        

วันที่จัดประชุม    สถานที ่    
 

ประเภทของผลงาน 
  บทความวิจัย/บทความวิชาการ   ระดับนานาชาติ   ระดบัชาติ 
  ผลงานทางวิชาการที่พัฒนาจากงานประจำ ที่ได้รับการตอบรับให้นำเสนอในการประชุมวิชาการ 
       ระดับนานาชาติ    ระดับชาติ       ระดับมหาวิทยาลัยหรือเทียบเท่า 
  คู่มือหรือรายงานการวิเคราะห์สังเคราะห์ที่พัฒนามาจากงานประจำ 
 

บทความวิจัย/บทความวิชาการ/ผลงานทางวิชาการปรากฎในฐานข้อมูล 
 JCR (Journal Citation Report จาก โดย Web of Knowledge) (ระดับนานาชาติ) 

ค่า Impact Factor (IF) (ปีล่าสุด) เท่ากับ     
 ศูนย์ดัชนีการอ้างอิงวารสารไทย (TCI) (ระดับชาติ) 

ฐาน TCI (ปีล่าสุด) กลุ่มที่     
 ไม่ปรากฎในฐานข้อมูล JCR และ TCI แต่มีการพิจารณาตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิประจำวารสาร  

(Peer Review) (แนบเอกสารที่แสดงว่ามี peer review)  
 
ความสอดคล้องของผลงานวิจัยต่อเป้าหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (โปรดระบุ SDGs ท่ีเกี่ยวข้องเลือกได้
มากกว่า 1 ข้อ) 
.............................................................................................................................................................. ..................
................................................................................................................................................................................ 
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 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความดังกล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ ทั้งนี้ได้แนบสำเนาเอกสารบทความที่
ได้รับการตีพิมพ์ลงในวารสารและมีเลขหน้าแล้วเพื่อประกอบการพิจารณา มาพร้อมแล้ว 
 

ผู้เสนอขอรบัรางวัลลงนาม............................................................................ 
(.............................................................................) 

วันที่.............................................................................. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

สำหรับเจ้าหน้าท่ีตรวจสอบ 
วันท่ีรับเอกสาร................................................... 

เอกสารประกอบการพิจารณา 
 1. สำเนา (Reprint) ของผลงานที่ตีพิมพ์ลงในวารสารระดับนานาชาติ/ชาติ และมีเลขหน้าแล้ว พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้องทุกหน้า 
 2. สำเนา (Reprint) ของผลงานวิชาการที่พัฒนาขึ้นจากงานประจำที่ได้รับการตอบรับให้นำเสนอในการประชุมวิชาการ พร้อมลงนาม

รับรองสำเนาถูกต้องทุกหน้า 
 3. ผลการสืบค้นวารสารที่ปรากฏในฐานข้อมูล JCR/TCI ปีล่าสุด พร้อมลงนามรับรองความถูกต้อง 
 4. เอกสารที่รับรองว่ามีการพิจารณาตรวจสอบจากผู้ทรงคุณวุฒิประจำวารสาร (Peer Review) พร้อมลงนามรับรองสำเนาถูกต้อง  

(เฉพาะผลงานตีพิมพ์ที่ไม่ปรากฎในฐานข้อมูล JCR/TCI) 
 5. เอกสารเพื่อเผยแพร่ผลงานเป็นภาษาไทย หรือภาษาอังกฤษ (พร้อม electronic file เพื่อประชาสัมพันธ์ใน website ของสถาบันฯ)  

ได้ตรวจสอบข้อมูลและเอกสารถูกต้องตามประกาศ  
 

เจ้าหน้าที่ลงนาม..................................................... 
(...........................................................) 

วันที่..................................……………. 


