
ผูรั้บผิดชอบ Flowchart ขั้นตอนในการปฏิบติังาน

บุคลากร

1.บุคลากร รวบรวมใบเสร็จค่ารักษาพยาบาล พร้อมกบั
กรอกแบบฟอร์ม ใบเบิกเงินสวสัดิการรักษาพยาบาล
พนกังานมหาวิทยาลยั (ใบสีชมพ)ู ส่งให้เจา้หนา้ท่ี
การเงินภายในวนัท่ี 25 ของเดือน

เจา้หนา้ท่ีการเงิน
1.ตรวจสอบความถูกตอ้งของเอกสาร
2.ตรวจสอบสิทธ์ิการขอเบิก
3.ตรวจสอบวงเงินคงเหลือ

ผูอ้  านวยการ/
ผูมี้อ  านาจลงนาม

1.น าเอกสารพร้อมแบบฟอร์มใบเบิกฯ เสนอ
ผูอ้  านวยการ/ผูมี้อ  านาจลงนาม อนุมติั

เจา้หนา้ท่ีการเงิน
1.บนัทึกขอ้มูลในโปรแกรมค่ารักษาพยาบาลพนกังาน
มหาวิทยาลยั (ระบบของกองคลงั)

เจา้หนา้ท่ีการเงิน

1.จดัท าหนงัสือขอเบิกค่ารักษาพยาบาลเสนอ 
ผูอ้  านวยการลงนาม
2.เม่ือไดรั้บอนุมติั ให้ถ่ายส าเนาเอกสารเก็บไว1้ชุด
3.น าเอกสารตน้ฉบบัพร้อมส าเนา 3 ชุดจดัส่งกอง
ทรัพยากรบุคคล

เจา้หนา้ท่ีการเงิน 1.บนัทึกขอ้มูลในโปรแกรม MU-ERP

ผูอ้  านวยการ/
ผูมี้อ  านาจลงนาม

1.น าฎีกาเสนอผูอ้  านวยการ/ผูมี้อ  านาจลงนามอนุมติั

เจา้หนา้ท่ีการเงิน
1.เม่ือไดรั้บอนุมติั ให้ถ่ายส าเนาเอกสารเก็บไว1้ชุด
2.น าเอกสารตน้ฉบบัพร้อมส าเนา 2 ชุดจดัส่งกองคลงั

บุคลากร 1.ไดรั้บเงินโอนเขา้บญัชีตรงกบัวนัจ่ายเงินเดือน

ขัน้ตอนการเบกิเงนิสวสัดกิารรักษาพยาบาลมหาวทิยาลยั

สถาบนันวตักรรมการเรยีนรู ้มหาวทิยาลยัมหดิล

ส่งเอกสารขอเบิกคา่
รักษาพยาบาล

รับเอกสารและด าเนินการ
ตรวจสอบ

บนัทึกขอ้มูลโปรแกรมค่ารักษาพยาบาลพนกังาน
มหาวิทยาลยั

เสนอขออนุมติั

จดัท าหนงัสือขออนุมติัเบิกค่ารักษาพยาบาล
ส่งกองทรัพยากรบุคคล

บนัทึกขอ้มูลในระบบ MU-ERP และจดัท าฎีกา
เบิกค่ารักษาพยาบาล

เสนอขออนุมติั

น าฎีกาไปส่งกองคลงั

รับเงินค่ารักษาพยาบาล

เอกสารไมถ่กูตอ้ง/ไมม่สีทิธเิบกิ

สง่เอกสารคนื
บคุลากร

เอกสารถกูตอ้งและมสีทิธเิบกิ


