
๒.๓๐ มีการจัดตั้งชมรม/ชุมนุม เกี่ยวกับความปลอดภัยในสถานศึกษา  
 สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ ยังไม่มีการจัดตั้งชมรม/ชุมนุม เกี่ยวกับความ
ปลอดภัยในสถานศึกษา แต่มีแผนในการดำเนินการให้เกิดขึ้นเพื่อให้
นักศึกษา อาจารย์ และบุคลากร มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมที่เกี่ยวข้องกับ
ความปลอดภัย
 สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มีคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย
และสภาพแวดล้อมในการทำงาน มาดำเนินงานที่เกี่ยวข้องกับความ
ปลอดภัยของสถาบัน และช่วยผลักดันให้สถาบันฯ มีความปลอดภัยในทุก
ด้าน ไม่ว่าจะนักศึกษาบุลากรของสถาบันฯ และผู้มาติดต่อจากภายนอก
ทางสถาบันฯ มี Facebook ที่ให้ความรู้ที่เกี่ยวข้องกับความปลอดภัยทุก
ด้าน และมีการประชาสัมพันธ์ให้นักศึกษาและบุคลากรของสถาบัน ตระหนัก
ในเรื่องของความปลอดภัย ไม่ว่าจะเชิญชวนเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ ที่
เกี่ยวข้องกับความปลอดภัย และสถาบันฯ เป็นผู้จัดขึ้น 

๑๒๕

๒.๓๐.๑. คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน

สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี ๒๕๖๖ สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้  มหาวิทยาลัยมหิดล



๑๒๖สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี ๒๕๖๖ สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้  มหาวิทยาลัยมหิดล

๒.๓๐.๑. สรุปการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน ปี ๒๕๖๖

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มีการประชุมคณะกรรมการความปลอดภัย อาชีว
อนามัย และสภาพแวดล้อมในการทำงาน เดือนละ ๑ ครั้ง เพื่อให้การดำเนินงาน
เป็นไปตามแผนที่ได้ตั้งไว้ ในปี ๒๕๖๖ มีการประชุมทั้งสิ้น ๑๒ ครั้ง

1. วันศุกร์ที่ ๒๐ มกราคม ๒๕๖๖
2. วันศุกร์ที่ ๒๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๖
3. วันพุธที่ ๒๒ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖
4. วันพฤหัสบดีที่ ๒๗ เมษายน ๒๕๖๖
5. วันอังคารที่ ๑๖ พฤษภาคม ๒๕๖๖
6. วันอังคารที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๖
7. วันพุธที่ ๒๖ กรกฎาคม ๒๕๖๖
8. วันพุธที่ ๑๖ สิงหาคม ๒๕๖๖
9. วันพุธที่ ๒๗ กันยายน ๒๕๖๖
10. วันพฤหัสบดีที่ ๒๖ ตุลาคม ๒๕๖๖
11. วันพฤหัสบดีที่ ๓๐ พฤศจิกายน ๒๕๖๖
12. วันศุกร์ที่ ๒๒ ธันวาคม ๒๕๖๖



ขอบคุณครับ

๑๒๗สถานศึกษาปลอดภัย ประจำปี ๒๕๖๖ สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้  มหาวิทยาลัยมหิดล

จัดทำโดย สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู้ มหาวิทยาลัยมหิดล 
https://il.mahidol.ac.th/th/


