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ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลผูสนใจเขาศึกษา สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล 

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล มุงม่ันท่ีจะปองกันและเคารพสิทธิความเปนสวนตัวของผูสนใจเขา

ศึกษา โดยประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลผูสนใจเขาศึกษานี้มีสวนเก่ียวของกับ ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูล

นักศึกษา มีการระบุรายละเอียดเพ่ิมเติมวิธีการท่ีทางมหาวิทยาลัยมหิดลโอนยายขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาจาก

สถานะการรับสมัครไปยังสถานะการเปนนักศึกษา มหาวิทยาลัยมหิดล  

ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูลสวนบุคคลนี้ใชกับขอมูลสวนบุคคลท่ีไดรับจากผูสนใจเขาศึกษาโดยตรง และ

ขอมูลสวนบุคคลท่ีไดรับจากบุคคลหรือหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของซ่ึงมหาวิทยาลัยจะตองแจงใหผูสนใจเขาศึกษารับทราบภายใน 

30 วัน โปรดอานและทําความเขาใจถึงกระบวนการท่ีมหาวิทยาลัยดําเนินการเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา 

เนื้อหาในประกาศความเปนสวนตัวนี้ ผูสนใจเขาศึกษาอาจไดรับขอมูลหรือสารสนเทศเพ่ิมเติมเก่ียวกับการใชขอมูล

สวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาเม่ือผูสนใจเขาศึกษาลงทะเบียนรับสมัคร นอกจากนี้ผูสนใจเขาศึกษาอาจไดรับคําขอใหผูสนใจ

เขาศึกษาใหคํายินยอมกับมหาวิทยาลัยมหิดลเพ่ือดําเนินการเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาในบางประเด็น ใน

กรณีดังกลาวผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิในการใหความยินยอมหรือไมใหความยินยอมก็ได โดยจะไมกระทบตอการใหบริการหลกั

ตางๆ ตอผูสนใจเขาศึกษา 

ขอมูลสวนบุคคลคืออะไร 

“ขอมูลสวนบุคคล” หมายถึง ขอมูลท่ีเก่ียวของกับบุคคลซ่ึงทําใหสามารถระบุตัวตนบุคคลนั้นได ไมวาทางตรงหรือ

ทางออม ซ่ึงอาจรวมถึง ชื่อของผูสนใจเขาศึกษา หรืออาจรวมถึงขอมูลและสารสนเทศอ่ืนๆ เชน วันเดือนปเกิด สัญชาติ เพศ 

ท่ีอาจรวมกันแลวสามารถระบุถึงผูสนใจเขาศึกษาได ขอมูลและสารสนเทศนี้อาจเก็บไดในหลายรูปแบบ เชน ทาง

อิเล็กทรอนิกส หรือแบบฟอรมกระดาษ 

ฐานกฎหมายในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 

ภายใตกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล ถือเปนผู

ควบคุมขอมูลสวนบุคคล (Data Controller) ซ่ึงมีอํานาจตัดสินใจเก่ียวกับการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

ท้ังนี้ผูควบคุมขอมูลสวนบุคคล มีหนาท่ีแจงใหผูสนใจเขาศึกษาทราบถึงแนวทางท่ี สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัย

ใชในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล เชน ขอมูลอะไรท่ีทางมหาวิทยาลัยจัดเก็บ ใชพ้ืนฐานกฎหมายหรือ

ขอบังคับอะไร ทําไมถึงตองจัดเก็บ จัดเก็บจากท่ีใด และมีการแบงปนขอมูลสวนบุคคลใหใคร รวมถึงแจงสิทธิใหกับขอมูลสวน

บุคคลของผูสนใจเขาศึกษา 
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ประเภทของขอมูลสวนบุคคลท่ีมีการจัดเก็บ 

ทางสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดลอาจมีการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลดังตอไปนี้ ระหวางท่ีมีการ

สมัครเขามหาวิทยาลัยมหิดล ท้ังนี้ขอมูลและสารสนเทศท่ีมีการระบุตอไปนี้ สวนใหญจะจัดเก็บกับผูสนใจเขาศึกษาทุกคน แต

มีบางประเภทอาจจัดเก็บในบางสถานการณ และอาจไมจัดเก็บกับผูสนใจเขาศึกษาทุกคน 

ตัวอยางขอมูลสวนบุคคลท่ีมีการจัดเก็บ ไดแก 
รหัสผูสนใจเขาศึกษา  

ช่ือ นามสกุล 

วัน เดือน ป เกิด 

รหัสประจําตัวตัวประชาชน หรือ Passport 

เพศ 

สัญชาติ 

ประเทศ 

ขอมูลการติดตอ เชน ท่ีอยูตามทะเบียนบาน ท่ีอยูท่ีสามารถติดตอได Email โทรศัพท ตําแหนงสถานท่ี 

คุณสมบัติการศึกษาแรกเขา เชน ระดับการศึกษา วุฒิการศึกษาสูงสุด สถาบันท่ีสําเร็จการศึกษา เกรด ผลการสอบรายวิชา 

หนังสือรับรอง คะแนนสอบเขาแยกตามรายวิชา คะแนนสอบภาษาอังกฤษหรือทักษะอ่ืนๆ 

ภาพถายของผูสนใจเขาศึกษา 

ขอมูลการลงทะเบียนและการชําระเงิน 

ขอมูลท่ีเก่ียวของทางกฎหมาย เชน การบันทึก Log การใชงานทางดานสารสนเทศ   

ภาพถายและวีดีโอท่ีอาจมีการถายหรือบันทึกระหวางท่ีมีการจัดงาน กิจกรรม หรือการประชุม 

ทางมหาวิทยาลัยอาจมีการจัดเก็บภาพถายหรือวีดีโอจากกลอง CCTV เพ่ือปองกันความปลอดภัย 

ขอมูลสวนบุคคลท่ีมีความละเอียดออน 

ในกรณีท่ีตองมีการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลท่ีมีความออนไหว ทางสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยจะมีการ

ควบคุมการเขาถึงและแบงปนอยางระมัดระวังกับผูท่ีเก่ียวของเทานั้น รวมถึงกรณีท่ีตองใหความยินยอม ทางสถาบันนวัตกรรม

การเรียนรู มหาวิทยาลัยจะแจงเหตุผลของการใชขอมูลดังกลาว และใหเหตุผลของผลกระทบจากการไมไดขอมูลดังกลาว 

เพ่ือใหผูสนใจเขาศึกษาสามารถพิจารณาถึงเหตุผลความจําเปนได 

สารสนเทศท่ีมหาวิทยาลัยมหิดลไดรับและสงตอใหบุคคลหรือหนวยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวของ 

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล ไดทํางานรวมกับหนวยงานหรือองคกรอ่ืนท่ีเก่ียวของ ขอมูลและ

สารสนเทศบางสวนท่ีมีการระบุตอไปนี้อาจจัดเก็บในบางสถานการณ และอาจไมจัดเก็บกับผูสนใจเขาศึกษาทุกคน ตัวอยาง

หนวยงานท่ีมหาวิทยาลัยไดทํางานดวยไดแก 

 มหาวิทยาลัยมหิดลจําเปนตองปฏิบัติตามกฎหมายท่ีเก่ียวของกับการดําเนินการของสถาบันการอุดมศึกษา 

ตาม พ.ร.บ. การอุดมศึกษาในการสงขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาใหกับกระทรวงการอุดมศึกษา 

วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม ตามท่ีกําหนด 
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 มหาวิทยาลัยมหิดลอาจมีความจําเปนตองมีการตรวจสอบหลักฐานการศึกษากอนหนาของผูสนใจเขาศึกษา 

หรือหลักฐานการทํางานของผูสนใจเขาศึกษา หรือเอกสาร Recommendation ของนักศึกษา ท่ีใชในการ

สมัครเขาศึกษา ซ่ึงจําเปนตองมีการสงและรับขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษากับหนวยงานดังกลาว 

 มหาวิทยาลัยมหิดลทํางานรวมกับสถาบันการเงินอยางใกลชิด การทําธุรกรรมทางการเงินซ่ึงอาจมีการสง

มอบขอมูลสวนบุคคลผูสนใจเขาศึกษาและสงกลับเพ่ือยืนยันสถานะการทําธุรกรรม  

 ในบางกรณี มหาวิทยาลัยมหิดลอาจจําเปนตองมีการสงขอมูลสวนบุคคลใหกับสวนราชการตามท่ีกฎหมาย

กําหนด เชน ขอมูลพิสูจนความผิดวาดวยธุรกรรมทางคอมพิวเตอร 

ท้ังนี้ มหาวิทยาลัยมหิดลจะดําเนินการจัดทําขอตกลงหรือสัญญาการเก็บรักษาขอมูลรวมกับบุคคลหรือหนวยงานอ่ืน

ท่ีเก่ียวของขางตนในรูปแบบท่ีเหมาะสม เชน Non-disclosure Agreement: NDA 

วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

โดยภาพรวม มหาวิทยาลัยมหิดลใชขอมูลสวนบุคคลในการบริหารจัดการขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาตาม

ตารางท่ีระบุตอไปนี้ รวมถึงฐานกฎหมายท่ีมหาวิทยาลัยใชในการประมวลผลขอมูลสวนบุคคล 
วัตถุประสงค ประเภทขอมูลสวนบุคคล ฐานกฎหมายที่ใช 

1. การดาํเนินการในการรับสมัคร 
มหาวิทยาลัยใชขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขา
ศึกษาในการ 

 รับสมัครเพื่อเขามาเปนนักศึกษา
มหาวิทยาลัยมหิดล  

 ประสานงานกับสวนงานและหลักสูตร 

 ส่ือสารกับผูสนใจเขาศึกษาเกี่ยวกับกระบวนการ
รับสมัคร  

 ในกรณีการรับสมัครที่เปนออนไลนอาจมีการ
บันทึกภาพ เสียง และขอมูลที่เกีย่วของกับ
ขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาเพือ่ใช
ประกอบพจิารณาคุณสมบัติ 

 ถายโอนขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา
กับกระบวนการรองรับการเปนนักศึกษา 
(อางอิง ประกาศความเปนสวนตัวดานขอมูล
นักศึกษา) 

 รายงานสรุปใหกับกระทรวง อว   

 การเปดเผยขอมูล รหัสประจําตัวผูสมัคร ชื่อ 
นามสกุล สูสาธารณะ เฉพาะกรณีที่ผูมีสิทธิ์เขา
สอบสัมภาษณ หรือผานการคัดเลือกเขาศึกษา 

ขอมูลสวนบุคคลทั้งหมด 
 

การปฏบิัตหินาที่ในการดําเนินการภาระกิจเพ่ือประโยชน
สาธารณะของผูควบคุม 
มหาวิทยาลัยดําเนินการขอมูลสวนบุคคลบนฐานการปฏบิัติ
หนาที่ในการดําเนินการภาระกิจเพือ่ประโยชน (Public Task) ที่
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา 7และหนาที่ตามมาตรา 8 
ของ พรบ. มหาวิทยาลัยมหิดล 
การปฏบิัตติามสัญญา 
มหาวิทยาลัยทาํสัญญากับผูสนใจเขาศึกษา เมื่อผูสนใจเขาศึกษา
สมัครเขามาเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล 
การปฏบิัตติามกฎหมาย 
มหาวิทยาลัยจําเปนตองปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวของกบัการ
ดําเนินการของสถาบันการอุดมศึกษา ตาม พรบ. การอุดมศึกษา 
เปนการจําเปนเพ่ือประโยชนโดยชอบดวยกฎหมาย 
(Legitimate Interest) 

2. บริหารจัดการทรัพยากรใหกับผูสนใจเขาศึกษา  
มหาวิทยาลัยมหิดลเก็บรวบรวม ใช และเปดเผย
ขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา เชน 

 จัดการทรัพยากร เชน การเขาถึงและใชระบบ
สารสนเทศ  

 ดําเนินการดานการประกันคุณภาพการศึกษา 

 การติดตามเชิงกฎหมาย เชน การเก็บ Log ใน
การใชบริการ Internet 

ขอมูลสวนบุคคลทั้งหมด 
 

เพ่ือการปฏิบตัิหนาทีใ่นการดาํเนินการภาระกิจเพ่ือประโยชน
สาธารณะของผูควบคุม 
มหาวิทยาลัยดําเนินการขอมูลสวนบุคคลบนฐานการปฏบิัติ
หนาที่ในการดําเนินการภาระกิจเพือ่ประโยชน (Public Task) ที่
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา 7 และหนาที่ตามมาตรา 8 
ของ พรบ. มหาวิทยาลัยมหิดล 
การปฏบิัตติามสัญญา 
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วัตถุประสงค ประเภทขอมูลสวนบุคคล ฐานกฎหมายที่ใช 
มหาวิทยาลัยทาํสัญญากับผูสนใจเขาศึกษา เมื่อผูสนใจเขาศึกษา
สมัครเขามาเปนนักศึกษามหาวิทยาลัยมหิดล และในบางกรณีมี
การทําสัญญาระหวางการทํากิจกรรมตางๆ 
การปฏบิัตติามกฎหมาย 
มหาวิทยาลัยจําเปนตองปฏิบัติตามกฎหมายที่เกี่ยวของกบั พรบ 
ธุรกรรมทางคอมพิวเตอร 

 ดําเนินการดานความปลอดภยั เชน CCTV  ขอมูลสวนบุคคลที่มีความออนไหว 
 

ประโยชนสาธารณะที่สําคัญ เพื่อคุมครองสิทธิขั้นพื้นฐานและ
ประโยชนของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

3. การบรหิารจดัการดานคาธรรมเนียมและการให
ทุน 
มหาวิทยาลัยเก็บรวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวน
บุคคลของผูสนใจเขาศึกษาในการ 

 จัดการคาธรรมเนียมการศึกษา 

 จัดการทุนการศึกษา 
 

ขอมูลสวนบุคคลทั้งหมด 
 

เพ่ือการปฏิบตัิหนาทีใ่นการดาํเนินการภาระกิจเพ่ือประโยชน
สาธารณะของผูควบคุม 
มหาวิทยาลัยดําเนินการขอมูลสวนบุคคลบนฐานการปฏบิัติ
หนาที่ในการดําเนินการภาระกิจเพือ่ประโยชน (Public Task) ที่
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา 7 และหนาที่ตามมาตรา 8 
ของ พรบ. มหาวิทยาลัยมหิดล 
การปฏบิัตติามสัญญา 
มหาวิทยาลัยทาํสัญญากับผูสนใจเขาศึกษาเมื่อผูสนใจเขาศึกษา
สมัครหรือไดรับทุนการศึกษา 

4. การโอนยายฐานขอมูลผูสนใจเขาศึกษาไปยัง
ฐานขอมูลนักศึกษา 
ขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาจะถูกทําการ
โอนยายขอมูลเมื่อไดรับเลือกใหเปนนกัศึกษา โดย
สามารถดูรายละเอยีดเพิ่มเติมไดจากหวัขอ 
ระยะเวลาการเก็บรักษา และ ประกาศความเปน
สวนตัวดานขอมูลนักศึกษา ทั้งนี้มหาวิทยาลัยจะเก็บ
รวบรวม ใช และเปดเผยขอมูลสวนบุคคลสําหรับ 

 ใชในการยืนยันหลักฐานดานการรับสมคัร 

 ใชในการติดตอประสานงาน 

ขอมูลสวนบุคคลทั้งหมด 
 

เพ่ือการปฏิบตัิหนาทีใ่นการดาํเนินการภาระกิจเพ่ือประโยชน
สาธารณะของผูควบคุม 
มหาวิทยาลัยดําเนินการขอมูลสวนบุคคลบนฐานการปฏบิัติ
หนาที่ในการดําเนินการภาระกิจเพือ่ประโยชน (Public Task) ที่
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา 7 และหนาที่ตามมาตรา 8 
ของ พรบ. มหาวิทยาลัยมหิดล 

5. เพ่ือการประชาสัมพันธหลักสตูร สวนงาน 
มหาวิทยาลัย 
มหาวิทยาลัยมหิดลจําเปนตองเก็บรวบรวม ใช และ
เปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา ซ่ึง
อาจเกีย่วของกับภาพ เสียง และขอมูลทีเ่กี่ยวของ
กับขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา เพื่อใชใน
การประชาสัมพันธมหาวิทยาลัย สวนงาน หลักสูตร 
หรือกิจกรรมที่เขารวมตางๆ  

ขอมูลสวนบุคคลทั้งหมด 
 

เพ่ือการปฏิบตัิหนาทีใ่นการดาํเนินการภาระกิจเพ่ือประโยชน
สาธารณะของผูควบคุม 
มหาวิทยาลัยดําเนินการขอมูลสวนบุคคลบนฐานการปฏบิัติ
หนาที่ในการดําเนินการภาระกิจเพือ่ประโยชน (Public Task) ที่
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา 7 และหนาที่ตามมาตรา 8 
ของ พรบ. มหาวิทยาลัยมหิดล 

7. การวิเคราะหและวิจยัเชิงสถาบัน 
ทางมหาวิทยาลัยมหิดลจําเปนตองเก็บรวบรวม ใช 
และเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา 
เพื่อทําการวิเคราะหเชิงสถิติประกันคุณภาพ และ
วิจัยเพือ่ปรับปรุงคุณภาพและกระบวนการ 

ขอมูลสวนบุคคลทั้งหมด 
 

เพ่ือการปฏิบตัิหนาทีใ่นการดาํเนินการภาระกิจเพ่ือประโยชน
สาธารณะของผูควบคุม 
มหาวิทยาลัยดําเนินการขอมูลสวนบุคคลบนฐานการปฏบิัติ
หนาที่ในการดําเนินการภาระกิจเพือ่ประโยชน (Public Task) ที่
เชื่อมโยงกับวัตถุประสงคตามมาตรา 7 และหนาที่ตามมาตรา 8 
ของ พรบ. มหาวิทยาลัยมหิดล 

 

การสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศ 

สถาบันนวัตกรรมการเรยีนรู อาจจําเปนตองมีการสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาไปยังตางประเทศ

หรือองคการระหวางประเทศ รวมท้ังแพลตฟอรมของคลาวด (Cloud) โดยสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูจะดําเนินการเพ่ือให
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เกิดความม่ันใจวาขอมูลของผูสนใจเขาศึกษาจะมีการสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลไปยังตางประเทศตามกฎหมายคุมครอง

ขอมูลสวนบุคคลท่ีเก่ียวของ ในกรณีประเทศท่ีรับโอนขอมูลสวนบุคคลมีมาตรฐานการคุมครองขอมูลสวนบุคคลท่ีไมเพียงพอ

หรือไมสอดคลองตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคลของประเทศไทย สถาบันนวัตกรรมการเรียนรูจะแจงใหผูสนใจเขา

ศึกษาทราบถึงมาตรฐานการคุมครองขอมูลสวนบุคคลท่ีไมเพียงพอของประเทศปลายทางหรือองคการระหวางประเทศท่ีรับ

ขอมูลสวนบุคคลพรอมท้ังขอความยินยอมจากผูสนใจเขาศึกษาในการสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคลดังกลาว เวนแต เปนการ

ปฏิบัติตามกฎหมาย เปนการจําเปนเพ่ือการปฏิบัติตามสัญญาซ่ึงผูสนใจเขาศึกษาเปนคูสัญญาหรือสัญญาระหวางสถาบัน

นวัตกรรมการเรียนรูกับบุคคลอ่ืนเพ่ือประโยชนของผูสนใจเขาศึกษาเอง เปนการจําเปนเพ่ือการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชน

สาธารณะท่ีสําคัญ หรือเพ่ือปองกันหรือระงับอันตรายตอชีวิต รางกาย หรือสุขภาพของผูสนใจเขาศึกษาหรือบุคคลอ่ืน 

หลักการคุมครองขอมูลสวนบุคคล 

เม่ือมีการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดลมหิดลจะทํา

ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื่องนโยบายคุมครองขอมูลสวนบุคคล โดยจะสอดคลองกับหลักการคุมครองขอมูลสวน

บุคคลดังตอไปนี้ 

1) เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลโดยชอบดวยกฎหมาย มีความโปรงใส และสามารถ

ตรวจสอบได (Lawfulness, Fairness and Transparency) 

2) เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลภายใตขอบเขตและวัตถุประสงคท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนด และไมนําไปใชหรือเปดเผยนอกเหนือขอบเขตและวัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลนั้น 

(Purpose Limitation) 

3) เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลอยางเพียงพอ เก่ียวของ และเทาท่ีจําเปนตาม

วัตถุประสงคของการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล (Data Minimization) 

4) เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีถูกตองและดําเนินการใหขอมูลเปนปจจุบันในกรณีท่ี

จําเปน (Accuracy) 

5) เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลตามระยะเวลาเทาท่ีจําเปน (Storage Limitation) 

6) เปนการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลท่ีมีมาตรการรักษาความม่ันคงปลอดภัยของขอมูลท่ี

เหมาะสม (Integrity and Confidentiality) 

ระยะเวลาการเก็บรักษา 

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู จะทําการเก็บขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาตามระยะเวลาเทาท่ีจําเปนเพ่ือให

เปนไปตามวัตถุประสงคและฐานในการเก็บและใชขอมูลสวนบุคคลท่ีไดระบุไวในประกาศความเปนสวนตัวฉบับนี้ หรือตาม

ระยะเวลาท่ีกฎหมายกําหนด โดยระยะเวลาการจัดเก็บขอมูลสวนบุคคลอาจมีความแตกตางกัน และหลังจากและหลังจากท่ี

ผูสนใจเขาศึกษาเรียนจบแตละหลักสูตร สถาบันนวัตกรรมการเรียนรูนักศึกษจําเปนตองทําการเก็บขอมูลสวนบุคคลบางสวน

ของผูสนใจเขาศึกษาแบบถาวรเพ่ือทําการวิเคราะหเชิงสถิติและวิจัยเพ่ือปรับปรุงคุณภาพและกระบวนการ หรือเพ่ือใชยืนยัน

การเรียนจบกรณีนํามาใชในการสมัครเขาศึกษา 
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สิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคล 

การใชสิทธิของเจาของขอมูลสวนบุคคลตามกฎหมายวาดวยการคุมครองขอมูลสวนบุคคล รวมถึงชองทางและการ

อํานวยความสะดวกใหแกเจาของขอมูลสวนบุคลมีดังตอไปนี้ 

1) สิทธิในการเพิกถอนความยินยอม ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิเพิกถอนความยนิยอมในการประมวลผลขอมูลสวน

บุคคลท่ีไดใหความยินยอมกับสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูได ตลอดระยะเวลาท่ีขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาอยูกับ

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู เวนแตมีขอจํากัดสิทธิในการถอนความยินยอมโดยกฎหมายหรือ สัญญา ท่ีใหประโยชนแกผูสนใจ

เขาศึกษา ท้ังนี้ การถอนความยินยอมของผูสนใจเขาศึกษาจะไมสงผลกระทบตอการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวน

บุคคลท่ีไดใหความยินยอมไปแลวโดยชอบกอนการถอนความยินยอมดังกลาว 

2) สิทธิในการเขาถึงและขอรับสําเนาขอมูลสวนบุคคล ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิเขาถึงขอมูลสวนบุคคลของ

ผูสนใจเขาศึกษาและขอใหสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูทําสําเนาขอมูลสวนบุคคลดังกลาว รวมถึงขอใหสถาบันนวัตกรรม

เรียนรู เปดเผย การไดมาซ่ึงขอมูลสวนบุคคล ท่ีผูสนใจเขาศึกษาไมไดใหความยินยอมตอสถาบันนวัตกรรมเรียนรู เวนแตการ

เขาถึงและขอรับสําเนาขอมูลสวนบุคคลนั้นจะสงผลกระทบท่ีอาจกอใหเกิดความเสียหายตอสิทธิและเสรีภาพของบุคคลอ่ืน 

หรือกรณีท่ีสถาบนันวัตกรรมเรียนรู มีสิทธิปฏิเสธคําขอของผูสนใจเขาศึกษาตามกฎหมายหรือคําสั่งศาล 

3) สิทธิในการแกไขขอมูลสวนบุคคลใหถูกตอง ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิขอใหสถาบันนวัตกรรมเรียนรูแกไขขอมูล

ท่ีไมถูกตองหรือเพ่ิมเติมขอมูลท่ีไมสมบูรณใหถูกตอง เปนปจจุบัน สมบูรณ และไมกอใหเกิดความเขาใจผิด 

4) สิทธิในการลบหรือทําลายขอมูลสวนบุคคล ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิขอใหสถาบันนวัตกรรมเรียนรู ทําการลบ

หรือทําลายขอมูลของผูสนใจเขาศึกษา หรือทําใหขอมูลสวนบุคคลเปนขอมูลท่ีไมสามารถระบุตัวผูสนใจเขาศึกษาได ตาม

เง่ือนไขดังนี้  

(ก) เม่ือขอมูลสวนบุคคลหมดความจําเปนในการเก็บรักษาไวตามวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวม ใช หรือ

เปดเผยขอมูลสวนบุคคล 

(ข) เม่ือผูสนใจเขาศึกษาถอนความยินยอมในการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลและสถาบัน

นวัตกรรมเรียนรูไมมีอํานาจตามกฎหมายท่ีจะเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลนั้นไดตอไป 

(ค) เม่ือผูสนใจเขาศึกษาคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลและสถาบันนวัตกรรมการ

เรียนรูไมอาจปฏิเสธคําขอได หรือเปนการคัดคานเก่ียวกับการตลาดแบบตรง 

(ง) เม่ือขอมูลสวนบุคคลไดถูกเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยโดยไมชอบดวยกฎหมายตามท่ีกําหนด 

เวนแต เปนการเก็บรักษาไวเพ่ือวัตถุประสงคในการใชเสรีภาพในการแสดงความคิดเห็น หรือการเก็บ

รักษาไวเพ่ือการจัดทําเอกสารประวัติศาสตรหรือจดหมายเหตุเพ่ือประโยชนสาธารณะ หรือท่ีเก่ียวกับการศึกษาวิจัยหรือสถิติ 

หรือเปนการจําเปนเพ่ือการปฏิบัติหนาท่ีในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชนสาธารณะของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือปฏิบัติ

หนาท่ีในการใชอํานาจรัฐท่ีไดมอบใหแกมหาวิทยาลัยมหิดล หรือเปนการจําเปนในการปฏิบัติตามกฎหมายเพ่ือใหบรรลุ

วัตถุประสงคเก่ียวกับเวชศาสตรปองกันหรืออาชีวเวชศาสตร การประเมินความสามารถในการทํางานของลูกจาง การ

วินิจฉัยโรคทางการแพทย การใหบริการดานสุขภาพหรือดานสังคม การรักษาทางการแพทย การจัดการดานสุขภาพ หรือ

ระบบและการใหบริการดานสังคมสงเคราะหหรือประโยชนสาธารณะดานการสาธารณสุข การใชเพ่ือการกอต้ังสิทธิเรียกรอง

ตามกฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใชสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนตอสูสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย หรือเพ่ือ

การปฏิบัติตามกฎหมาย 
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5) สิทธิในการระงับการใชขอมูลสวนบุคคล ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิขอใหระงับใชขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจ

เขาศึกษา ตามเง่ือนไขดังนี้ 

(ก) เม่ืออยูในระหวางการตรวจสอบตามท่ีผูสนใจเขาศึกษารองขอใหแกไขขอมูลท่ีไมถูกตองหรือเพ่ิมเติม

ขอมูลท่ีไมสมบูรณ 

(ข) เม่ือเปนขอมูลสวนบุคคลท่ีถูกเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยโดยไมชอบดวยกฎหมายและตองลบหรือ

ทําลาย แตผูสนใจเขาศึกษาขอใหระงับการใชแทน 

(ค) เม่ือขอมูลสวนบุคคลหมดความจําเปนในการเก็บรักษาไวตามวัตถุประสงคในการเก็บรวบรวมขอมูลสวน

บุคคล แตผูสนใจเขาศึกษามีความจําเปนตองขอใหเก็บรักษาไวเพ่ือใชในการกอต้ังสิทธิเรียกรองตาม

กฎหมาย การปฏิบัติตามหรือการใชสิทธิเรียกรองตามกฎหมาย หรือการยกข้ึนตอสูสิทธิเรียกรองตาม

กฎหมาย 

(ง) เม่ืออยูระหวางการพิสูจนใหผูสนใจเขาศึกษาเห็นถึงเหตุอันชอบดวยกฎหมาย ในการเก็บรวบรวม ใช 

หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา หรือตรวจสอบความจําเปนในการเก็บรวบรวม ใช 

หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษาเพ่ือประโยชนสาธารณะ อันเนื่องมาจากการท่ีผูสนใจ

เขาศึกษาไดใชสิทธิคัดคานการเก็บ รวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลของผูสนใจเขาศึกษา 

6) สิทธิในการขอรับหรือขอใหสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคล ในกรณีท่ีสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูไดทําใหขอมูล

สวนบุคคลนั้นอยูในรูปแบบท่ีสามารถอานหรือใชงานโดยท่ัวไปไดดวยเครื่องมือหรืออุปกรณท่ีทํางานไดโดยอัตโนมัติและ

สามารถใชหรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคลไดดวยวิธีการอัตโนมัติ ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิในการขอใหสงหรือโอนขอมูลสวนบุคคล

ของผูสนใจเขาศึกษาท่ีใหไวแกสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูไปยังบุคคลอ่ืนหรือตัวผูสนใจเขาศึกษาเอง เวนแต เปนการสงหรือ

โอนขอมูลสวนบุคคลของสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูซ่ึงเปนการปฏิบัติหนาท่ีเพ่ือประโยชนสาธารณะหรือเปนการปฏิบัติ

หนาท่ีตามกฎหมาย หรือการใชสิทธินั้นละเมิดสิทธิหรือเสรีภาพของบุคคลอ่ืน 

7) สิทธิในการคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวนบุคคล ในกรณีท่ีสถาบันนวัตกรรมการเรียนรู

ดําเนินการภายใตฐานประโยชนโดยชอบดวยกฎหมาย หรือเพ่ือวัตถุประสงคเก่ียวกับการตลาดแบบตรง หรือการศึกษาวิจัย

ทางวิทยาศาสตร ประวัติศาสตร หรือสถิติ ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิในการคัดคานการเก็บรวบรวม ใช หรือเปดเผยขอมูลสวน

บุคคล เวนแต เปนการจําเปนเพ่ือการปฏิบัติหนาท่ีในการดําเนินภารกิจเพ่ือประโยชนสาธารณะของมหาวิทยาลัยมหิดล หรือ

ปฏิบัติหนาท่ีในการใชอํานาจรัฐท่ีไดมอบใหแกมหาวิทยาลัยมหิดล หรือเปนการจําเปนเพ่ือประโยชนโดยชอบดวยกฎหมาย

ของมหาวิทยาลัยมหิดลหรือของบุคคลอ่ืน 

ท้ังนี้ การใชสิทธิดังกลาวขางตนตองเปนไปตามข้ันตอนและวิธีการท่ีสถาบันนวัตกรรมการเรียนรูกําหนด

อยางไรก็ตาม ในกรณีท่ีผูสนใจเขาศึกษาเห็นวา สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู รวมท้ังผูปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยมหิดลหรือผู

รับจางของมหาวิทยาลัยมหิดลฝาฝนหรือไมปฏิบัติตามกฎหมายคุมครองขอมูลสวนบุคคล ผูสนใจเขาศึกษามีสิทธิรองเรียนตอ

สํานักงานคณะกรรมการคุมครองขอมูลสวนบุคคลได 
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การเปล่ียนแปลงแกไขประกาศความเปนสวนตัว  

สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู อาจเปลี่ยนแปลง แกไข หรือปรับปรุงประกาศความเปนสวนตัวฉบับนี้ได โดยจะแจงให

ผูสนใจเขาศึกษาทราบผานชองทาง Website : https://privacy.mahidol.ac.th และในชองทางอ่ืนท่ีเหมาะสม 

การติดตอสอบถามหรือใชสิทธิเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคล 

1. กรณีมีขอสงสัย ขอเสนอแนะ ตองการความชวยเหลือ หรือประสงคใชสิทธิเก่ียวกับขอมูลสวนบุคคล สามารถ

ติดตอหรือใชสิทธิไดท่ี Website https://privacy.mahidol.ac.th หรือ E-mail: privacy@mahidol.ac.th 

หรือติดตอเจาหนาท่ีคุมครองขอมูลสวนบุคคลของมหาวิทยาลัยมหิดล (Data Protection Officer: DPO) 

2. คณะทํางานตามพระราชบัญญัติคุมครองขอมูลสวนบุคคล สถาบันนวัตกรรมการเรียนรู มหาวิทยาลัยมหิดล 

เลขท่ี 999 ถ.พุทธมณฑลสาย 4 ต.ศาลายา อ.พุทธมณฑล จ.นครปฐม 73170 

โทรศัพท 0-2441-9729 Email : ilpdpa@mahidol.ac.th 

 


